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Segit az onkormanyzat és a két
kamara is, hogy jobb legyen itt élni

azank legkisebb teriiletii var- :
megyéje szerencsés foldrajzi
adottsagainak és innovativ val-
lalkozasainak készonhetéen a i
kihivasok ellenére is 6rzi vezeté gazdasa-
i garantalasat. Nagy hangsiilyt fektetiink a
kis- és kozepes, a csaladi és a haztaji gaz-
sen, telefonon vagy e-mailben. E mellett

gi szerepét. Alatamasztja ezt, hogy 2025

els6 negyedévében tobb mint haromszo-
dasagok kialakitasara és miikodtetésére.
Ennek a tevékenységiinknek meghataro- :
z6 médon segitdje falugazdasz-hal6zatunk.
Falugazdaszaink, akik kozvetlen kapcsolat- :
ban allnak a gazdalkodokkal, szakmai ta-
nacsokat adnak szamukra, a jogszabalyok
i el informaciéink a palyavalasztasrél, a
vonzo lehetdségekrél. Nem is szamol-
i gatunk: tessziik a dolgunkat legjobb tu-
dasunk szerint. Nyilvan mindenben nem

rosaval haladta meg az egy lakosra juté

ipari termelés az orszagos atlagot, és a

beruhazasok szama is kiemelkedo.

Egyértelmii az adatok alapjan, hogy :
Komarom-Esztergomban a munkavalla-
I6k lehetdségei kedvezdbbek, mint mas |
térségekben. Orszagos atlagot megha- :
ladé a foglalkoztatasi rata és orszagos
atlag alatti a munkanélkiiliségi rata. :
amelyekre mind figyelmet forditunk. llyen
az agrarszakképzés, a generéciévéltés§
i elérhetéségeket példaul a varmegyei

Gyo6r-Moson-Sopron és Fejér varmegyével

egyiitt nalunk a legmagasabb az orszag-
i elésegitése, a terméfold-adasvételek, a
haszonbérleti szerzodések véleményezése,
i az agrar- és élelmiszer-gazdasagi helyzeté- :
nek vizsgalata, elemzése és a sziikséges
i a Kozos gondolkodast emelném ki, ami

ban a havi netté atlagkereset.

A varmegyei 6nkormanyzat masfél év- :

tizede dolgozik azon, hogy jobb legyen

itt élni. Sokat Iéptiink el6re, hogy a leg-

kisebb telepiilések is magas szinvonalud

szolgaltatasokkal tamogassak a min-g
i sanak kezdeményezése.

dennapi életet. Végsé soron ez minden

fejlesztéspolitika igazi célja: az emberek, :

a csaladok novekvé joléte, boldogsaga.
Folytatjuk a munkat!

Popovics Gyorgy,
a KEVM Kozgylilés elndke

Nemzeti Agrargazdasagi Kama- :
ra fontosnak tartja a vidék, a
falu onfenntartd és népesség-
megtarté képességének vizsga- :
latat, fejlesztését és az elért eredmények
i az elnokség tagjai killonféle forumokon

ismeretében, azokat alkalmazva segitik a
problémak helyben térténé megoldasat.
Folytatom a sort azokkal a feladatokkal,

i javaslatok megtétele, nem utolsésorban a i
jogszabalyok médositasanak, megalkota- :

dét, mint az el6zoeket. Eziton is igérem,
mintegy :
8000 tagja van. A tagsag kétharmada kis-
i és kozepes gazdalkodé vagy vallalkozas.

Varmegyei kamaranknak

Dr. Balogh Zoltan,
a NAK Komarom-Esztergom varmegyei
elndke
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egszamlalhatatlan, ha-
nyan fordulnak segitségért,
tanacsért a Komarom-Eszter-
gom Varmegyei Kereskedel-
mi és Iparkamarahoz. Szakembereink és

adnak tajékoztatast, valamint személye-

honlapunk és Facebook-oldalunk is fo-
lyamatosan frissiil, az Uj hirek pedig Uj
érdeklédoket is ,vonzanak.”

Szintén lehetetlen megmondani, hany
diakhoz, sziil6h6z és tanarhoz jutnak

kamarank az illetékes, de tudunk adni
kormanyhivatalhoz, 6nkormanyzathoz,
palyazatiré szakemberekhez stb., hosszl
a sor. Befejezésill az egylttmiikodést,

ugyanlgy jellemezte a 2025-6s eszten-

folytatjuk jovore, remélhetéen minél
tobb fiatal, kozép- és szépkoru partne-

i riink megelégedésére.

Dr. Szerencsés Laszlo,
a KEM Kereskedelmi és Iparkamara
elnoke
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Varmegyénk egyik meghataroz6 gazdasagi szereploje

Uj korszak, stratégiai egyensiily

omarom-Esztergom
varmegye gazda-
saganak stabil
motorja, a Tata-
banya Eromii Kft. Gjabb
jelentés mérfoldkohoz
érkezett. Dr. Samuel
Emese, az erémii iigyve-
zetdje arrol az energetikai
fejlesztésrol is nyilatkozott,
amely egyszerre szolgalja
a varos tavhorendszerének
biztonsagat és a varmegye
gazdasagi stabilitasat:
iizembe allt a 20 MW-os
Parat-villanykazan.

A villamosenergia-alapi hé-
< termelés a hossz Gtavu gazda-
S sagi stratégia fontos pillére.
& Amikor a naperdmivek ter-
5 melése miatt az dramdrak ala-
& csonyak, az eromi koltségha-
& tékonyan allithat el hot. To-
& vabba a villanykazdn iizem-

be helyezésével az er6mi ,el-
latasi mixe” tovdbb bdviilt:
a foldgaz, olaj és biomassza
mellé immar egy negyedik,
rugalmas energialdb is csat-
lakozott. A hétermeléssel par-
huzamosan a villanykazan
a  villamosenergiarendszer-
szabalyozasban is aktivan
részt vesz.

Az erémi hosszu tavu célja
nyolc éve valtozatlan: Magyar-
orszadg egyik legalacsonyabb
termeldi ard tavhérendszerét
biztositani, lehetfleg hazai
megujulé alapanyagokra ta-
maszkodva. A gazdasagi fiig-
getlenség és ellatashiztonsag
erdsitése - a Kkitettség csok-
kentése a gaz- és olajpiaci in-
gadozésoknak - mdra valosag.

A Tatabanya Erémd multja
Onmagdaban is gazdasagiténye-
70. A térség banyaszati 6roksé-
gébdl fakado tudas, a tobb ge-

Dr. Samuel Emese, a Tatabanya
Erémii Kft. iigyvezetdje és

a Magyar Kapcsolt Energia
Tarsasag elnoke

neracion atorokitett iizemelte-
tési kultura és a fegyelmezett
gazdasagi gondolkodas az erd-
mi versenyel6nye. Az iigyve-
zetd hangsulyozta: a tradicié
nem hatraltatja, hanem erdsiti
a dontéseket.

Dr. Samuel Emese szerint a
fejlesztések nem valdsulhat-
nanak meg szakmailag felké-
sziilt és emberileg is elkitele-
zett csapat nélkiil. Ez a csa-
patszellem az erémi egyik
legfontosabb gazdasagi érté-
ke.

Az er6mi ma egy tobb la-
bon allé energiatermeld port-
foliot mikodtet. A 2025-0s
évet pedig a sikeres projekt
mellett egy djabb célkitiizés-
sel zarjak: a vallalat mar be-
nyujtotta a kovetkezd jelentds
beruhdzasi projekt palyaza-
tat a Jedlik Anyos Energetikai
Programba.

Dr. Sdmuel Emese szerint
a jovékép vilagos: ,A stabil,
megfizethetd arua tavhé bizto-
sitdsa kozosségi és gazdasagi
érdek. A portfdlié sokszinlisé-
ge ma a Tatabanya Erémi leg-
nagyobb erdssége.”
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Komarom-Esztergom varmegye szaz

Arbevétel (millid Ft)

Ad6zas elétti eredmény (millio Ft) Sajat téke (milli6 Ft)

1 Cloud Network Technology Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag 568 884 1040 898 2197 -64 181 232511 202 557
2 | Magyar Suzuki Zartkdr(ien Mikddd Részvénytérsasag 1099077 920 887 58702 15856 363 868 406 963
3 |SKOnHungary Korlatolt Feleldsségii Tarsasdg 395 844 387734 15966 9105 505 994 566 408
4 | SKBattery Manufacturing Korlatolt Felelsségd Tarsasdg 451136 289604 550 -4 545 119 466 123 265
5 | COLOPLAST Hungary Gyarto Korlatolt Feleldsség(i Tarsasdg 243 342 244750 9717 8192 92 062 100203
6 BorgWarner Hungary Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 183210 174253 2206 6344 23905 29644
7 |BorgWarner Oroszlany Korlatolt Felelésségd Tarsasag 182979 166 289 11564 16 511 211290 70504
8 |IKR Agrér Kereskedelmi és Szolgaltat Korlatolt Felel6sségd Tarsasdg 145082 148 482 2701 1281 22057 23335
9 |Tyco Electronics Hungary Termeld Korlatolt Feleldsség(i Térsasdg 92 896 138 868 -4530 4204 14 360 18633
10 Bridgestone Tatabénya Termeld Korlatolt Feleldsség( Tarsasdg 109 548 97 655 2720 5430 80823 84608
11 |ROSSI BIOFUEL Bioiizemanyag Gyartd és Kereskedelmi Zértkdrlien Mikdd Részvénytarsasag 92005 92 926 7402 5121 35706 32244
12 Becton Dickinson Hungary Kereskedelmi Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 90883 92791 11754 10438 128 452 147 335
13 Volta Energy Solutions Hungary Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 56 591 90129 41978 -3422 165001 201621
14 Zoltek Vegyipari Zartkdr(ien Mikddd Részvénytérsasag 86238 88 863 23821 -2 858 3746 6408
15 | GUNTNERTATA Hitétechnikai Kit. 72485 85820 1553 1596 25 351 28991
16 LOTTE Chemical Magyarorszag Korlatolt Feleldsség( Tarsasdg 83926 76048 6220 5490 27010 34017
17| Volta Energy Solutions Europe Korlatolt Feleldsség(i Tarsaség 41329 72355 15017 22473 201784 228218
18 |OTTO FUCHS Hungary Korlatolt Feleldsségii Térsasag 72353 66 557 104 2235 23604 23968
19 Kirchhoff Hungéria Autdalkatrész Gyarto Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 56 290 64929 1490 649 10 560 11933
20 | 0SIFood Solutions Hungary Hisipari Korlatolt Feleldsségd Tarsasag 64 436 64243 5714 7362 19514 14055
21| Aptiv Connection Systems Hungary Korlatolt Felel6sségd Tarsasag 87814 61711 2188 868 44947 48703
22 | Bonafarm-Babolna Takarmény Korlatolt Felelsségdi Térsaség 64 437 58 625 1698 1711 7669 9340
23 |BYD Electric Bus & Truck Hungary Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 27070 56 256 1229 7977 10194 2944
24 | MOL-LUB KenGanyag Gyart6 Forgalmazd és Szolgaltato Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 54710 55034 3105 3339 8418 11253
25 | Gyermelyi Holding Zartkdriien Milkddd Részvénytarsasag 51401 52723 6384 7584 38536 47521
26 | GRUNDFOS Magyarorszdg Gyartd Korlatolt Felel6sséqli Tarsasag 43916 47018 8136 5140 4115 38072
27 | AGC Glass Hungary Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag 45829 43504 798 155 17 261 17411
28 | EURASIALOGISTICS Korlatolt Feleldsségli Tarsasdg 51197 41404 4135 3185 5951 5105
29 | BAUMIT Epitdanyaggyartd és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségil Tarsaség 40288 39998 5233 6292 16243 18132
30 | ADM Hungary Korlatolt Felelsségd Tarsasag 39880 36 524 4852 3565 14766 19057
31 |JWHKft. 48032 36257 7895 4545 13647 18535
32 | Mylan Hungary Kft. 31661 36105 4929 6558 19564 26 360
33 |HARTMANN HUNGARY Tojascsomagol6anyag Gyértd és Forgalmazé Korlatolt FelelGsségd Tarsasag 32027 35060 1700 1956 10 364 11844
34 | Goodmills Magyarorszag Malomipari Korlatolt FelelGsség( Trsasdg 49672 33017 701 -3670 7352 5265
35 | CORNMILL HUNGARY Korlatolt Feleldsségii Tarsasag 33719 32780 -35 862 3211 4057
36 | Soulbrain HU Korlatolt Feleldsségéi Tarsasdg 65007 31902 8303 1681 18598 21361
37 | Scepter Tatabanya Korldtolt Feleldsségii Tarsasag 26378 30592 631 1582 1949 3105
38 | GEDIA Hungary Fém, Miianyag Ipari és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsség(i Térsasdg 33071 30084 1420 -1 346 3089 1966
39 |ALUMETAL GROUP HUNGARY Korltolt Feleldsségi Térsasag 41484 29534 1630 2905 5824 2919
40 Magyar Toyo Seat Autéalkatrész Gyartd és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg 39943 29103 2124 1265 13630 15752
41 | Agrifim Magyarorszdg Zrt. 32929 27956 1834 1085 10185 11185
42 | CSATKA PIG Korlatolt Felel6sségd Tarsasag 19924 25302 436 586 1104 1630
43 |Kayser Automotive Hungéria Gyartd és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsség(i Tarsasag 23115 24089 1004 1318 7366 8313
44 | Global Spectrum Invest Zartkdriien Mikddd Részvénytarsasag 30813 23 885 7633 1962 15414 17161
45 | Agrotec Magyarorszag Korlétolt Feleldsségd Tarsasag 38 566 23028 2122 581 12061 12615
46 | Sanmina-SCI Magyarorszag Elektronikai Gyarto Korlatolt Felel6sségi Térsaség 31667 23022 1512 593 22012 21741
47 | SUNGDO ENG Hungary Korlatolt Felel6sség(i Térsaség 4423 22955 1241 1700 1323 2404
48 |G Komarom Korldtolt Feleldsségi Tarsasag 20958 21655 1947 1120 5689 6369
49 | GMD CAST Hungary Korlatolt Feleldsség(i Tarsasag 20189 21207 427 1910 153 41500
50 | Melco Mobility Solutions Hungary Kereskedelmi Korlétolt FelelGsségd Tarsasdg 25695 21082 517 558 2715 3164
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legnagyobb arbeveételii cégének adatai
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STILL Villastargonca Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatolt Felelésségd Tarsasag
Eszakdunantdli Vizmii ZartkGriien Milkado Részvénytarsasag

EXEDY DYNAX Europe Korlatolt Feleldsségi Tarsasag

INZI Controls Hungary Korlatolt FelelGsség( Tarsasdg

FIORACS Mez6gazdaségi Termékeldalito és Forgalmazo exportimport Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
VITA-Siitd Korlatolt Feleldsségd Tarsasag

Electron Holding Zartkdr(ien Miikddd Részvénytarsasag

Summit D & VV Autdipari Gyartd és Szereld Korlatolt Feleldsségi Térsasag

BETONSPED Transzportbetongyarté és Szlltmanyoz6 Korlatolt Feleldsség Térsasdg
NHK Spring Hungary Korlatolt Felelsségd Tarsaség

Sertec Auto Structures Hungary Korlétolt Felel6sség Tarsasag

Feintool System Parts Tokod Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag

FSK L&S Hungary Szolgaltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

" Sano-Modern Takarmanyozas" Gyartd, Kereskedelmi és Szolgaltato Korlétolt Feleldsségi Tarsasag
Swisspearl Magyarorszag Gyart6 Korlatolt Feleldsségi Tarsasag

Bébolna Brojler Mezdgazdaségi és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsséqi Térsasdg
Racemark International Korlatolt Felel6sségd Tarsasag

Lucart Korlatolt Felelésségd Tarsasag

Lipdti Siitipari Korlatolt Felel6sségd Tarsasag

TRANSINTERTOP Szallitmanyozési és Fuvarozo Korlatolt Feleldsség(i Térsasdg

ALPLA Miianyag Csomagoldipari Korlatolt Felel@sségdi Tarsasag

TRANSPORT - BETON Szallitési és Transzport- betongyértd Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg
Sofidel Hungary Korlatolt Felel6sségi Térsasag

J &S SPEED Fuvarozd Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag

Babolna TETRA Baromfitenyésztd és Forgalmazd Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag
Diamond Electric Magyarorszag Korlatolt Feleldsségi Tarsasag

PLASTICAST HUNGARY Korltolt Feleldsségi Tarsasag

Eurotrade Kereskedelmi és Szolgéltatd Korlétolt Felel6sségii Térsasdg

Tatabanya Erom(i Korlatolt Feleldsségi Tarsasag

Trifa Badog-Center Gyartd Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségi Tarsasag
Greif BSC Europe Korlatolt Felelfsség Térsasdg

Lébatlani Viasbetonipari Zartk6rien Mikodd Részvénytarsasag

BOTLIK-TRANS Arufuvarozo és Szolgltat6 Korlatolt Feleldsségi Tarsasag

SOLUM Mez6gazdasagi Ipari és Kereskedelmi Zartkdrien Mkddd Részvénytarsasdg
AGRI CS Magyarorszag Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg

BK-OIL Kereskedelmi és Szolgéltatd Korlatolt Felel6sségi Tarsasag

HERING-TRADE Termeld és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségii Tarsasdg

Rosenberg Hungdria Lég- és Klimatechnika Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg

BECOM Electronics Hungary Elektronikai Gyartd és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
Sanoh Magyar Ipari Gyértd Korlatolt Feleldsség( Tarsasdg

Wescast Hungary Autdipari Zartkdriien Mikddd Részvénytérsasag

SARPI Dorog Kérnyezetvédelmi Korlatolt Felel6sségi Tarsasag

COOLBRIDGE Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségi Tarsasag

J.H. Ziegler Magyarorszag Ipari s Kereskedelmi Korltolt Felel6sséq(i Térsasag

T-Szol Tatabényai Szolgaltaté Zartkor(ien Mikodd Részvénytarsasag

JOHazi Tojés Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg

HAME HUNGARIA Eleimiszerfeldolgozo és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségd Tarsasag
NHSZ Vértes Vidéke Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Kornyei Agréripari Zartk6rien Mikdd Részvénytarsasag

L & P Magyarorszég Autoalkatrész Gyarto és Kereskedd Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg

Arbevétel (millid Ft)

17244
12418
18418
29963
16 882
17 465
9903
27930
15838
16313
13696
26121
24 869
12088
19702
13920
12401
12501
12662
12 055
12115
9873
12582
10371
11688
21174
7534
8107
12901
10658
11165
11050
8040
10419
12023
7570
7260
7597
8188
7656
8353
6891
6579
6807
7294
6398
6593
5442
7056
7061

Ad6zas elétti eredmény (millio Ft)

Sajat téke (milli6 F)

20711 634 43 1939 1965
19982 69 1346 2195 1650
18 657 699 690 740 8093
18 322 -3092 5272 5366 625
18035 696 13717 11939 13267
17815 2465 2033 6775 7893
17 491 4478 8401 18368 25250
17219 1326 m 5013 4558
17136 2396 1970 7205 8761
15529 -5519 -1547 7653 7514
15363 705 730 4255 4993
15186 -362 -2 261 7864 6165
14795 -1346 308 -573 -324
14668 1101 1363 14023 15338
14477 -316 -568 5276 5016
14172 338 837 8280 9770
14000 199 548 93 397
13826 1009 1861 3211 5299
13433 1218 882 3050 3036
12748 482 268 3132 1944
12102 -538 3013 3669 6681
11989 1059 2443 3789 5668
11869 77 -2645 1367 313
11730 1175 1428 7176 8056
1716 603 1706 5700 7244
11434 1211 1133 1468 440
11376 19 -629 5079 4617
11316 497 328 3605 3675
10757 786 689 4022 4358
10561 1883 2080 4571 5464
10372 53 -58 6104 5517
10286 1146 1 2946 3260
10118 1339 1183 7035 7982
10008 320 1289 10080 12054
9681 109 714 3169 2455
8670 285 463 657 853
8383 347 129 979 1094
7972 4 538 3450 3956
7831 -36 31 2029 2078
7596 611 252 3963 4474
7536 4615 -8207 -13 366 7945
7442 2736 2969 5436 5914
7431 124 126 258 396
735 252 286 5840 6191
7324 45 207 1188 1405
721 103 219 131 330
7184 387 146 1003 536
7181 130 520 120 507
7062 1067 926 n.a. n.a.
7057 264 96 1806 1765
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JARASI TOP 3 VALLALKOZAS

KOMAROMI TATAI
JARAS JARAS

KOMAROMI JARAS
A TERSEG KIEMELKED( VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: Cloud Network Technology Kft.
SZEKHELY: Komérom

FO TEVEKENYSEG: szamitdgép, periférids eqység

gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT):1040 899 000 000

TOP 2

NEV: SK On Hungary Kit.

SZEKHELY: Komérom

FO TEVEKENYSEG: akkumulator, szdrazelem gyértésa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 387734 000 000

TOP 3

NEV: SK Battery Manufacturing Kft.
STEKHELY: Komérom }

FO TEVEKENYSEG: akkumulator, szarazelem gyértasa o RO?Z |:ANY|
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 289 604 000 000 JARAS

KISBERI
JARAS

KISBERI JARAS OROSZLANYI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1 TOP 1

NEV: CSATKA PIG Kit., NEV: BorgWarner Hungary Kit.
SZEKHELY: Csatka KHELY: Oroszlény
F TEVEKENYSEG: €l allat nagykereskedelme FO TEVEKENYSEG: kiizdti jarmd, jarmiimotor

NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 25 302 000 000 alkatrészeinek gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 174 253 000 000
TOP 2

NEV: Sertec Auto Kit. TOP 2
STEKHELY: Aszar NEV: BorgWarner Oroszlany Kit.
FO TEVEKENYSEG: gépjarmiialkatrész és -tartozék SZEKHELY: Oroszlény
gyartasa F( TEVEKENYSEG: kiziti jrm, jarmimotor
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 15 363 000 000 alkatrészeinek gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 166 289 000 000
TOP 3

NEV: Trifa Badog-Center Kit. TopP3
STEKHELY; Aszar NEV: Wescast Hungary Zrt,
FO TEVEKENYSEG: vegyes termékkor iizleti |Y: Oroszlany
nagykereskedelem FO TEVEKENYSEG: gépjarmiialkatrész és -tartozék
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 10 561000 000 gydrtasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 7536 000 000

y 4




ESZTERGOMI
JARAS

TATABANYAI
JARAS

TATABANYAI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: COLOPLAST Hungary Kit,

SZEKHELY: Tatabénya

FO TEVEKENYSEG: egyéb miianyag termék gyartisa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 244750 000 000
TOP 2

NEV: Bridgestone Tatabanya Kft.

STEKHELY: Tatabénya
FO TEVEKENYSEG: gumiabroncs, gumitdmld gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 97 655 000 000

TOP 3

NEV: Becton Dickinson Hungary Kft.
STEKHELY: Tatabénya

FO TEVEKENYSEG: orvosi eszkiizok gyartésa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 92791000 000

ESZTERGOMI JARAS
ATERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: Magyar Suzuki Zrt.

SZEKHELY: Esztergom

FO TEVEKENYSEG: kbzdti gépjarmii gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 920 877 000 000

TOP 2
NEV: Tyco Electronics Hungary Kit.

STEKHELY: Esztergom

FO TEVEKENYSEG: elektronikai alkatrész gyértasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 138 868 000 000

TOP 3

NEV: Zoltek Zrt,

STEKHELY: Nyergesiijfalu

FO TEVEKENYSEG: vegyi szél gyartasa

NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 88 863 000 000

TATAI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: GUNTNER-TATA Kft.
SZEKHELY: Tata

FO TEVEKENYSEG: nem héztartési hiits, légéllapot-

szabélyozo gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 85 280 000 000

TOP 2
NEV: GEDIA Hungary Kit.

SZEKHELY: Tata
F TEVEKENYSEG: fémalakitas, porkohdszat
NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 30 084 000 000

TOP 3

NEV: NHK Spring Hungary Kft.

SIEKHELY: Tata

FO TEVEKENYSEG: kidzdti jrmd, jarmiimotor
alkatrészeinek gyartasa

NETTO ARBEVETEL, 2024 (FT): 15 529 000 000

|
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A legtobb dolgozot foglalkoztaték
S N T

COLOPLAST Hungary Gyart6 Korlatolt Felel6sséqli Térsasag 4474 4546 1,58

2 Magyar Suzuki Zartkdriien Mikddd Részvénytarsasag 2781 2858 2,69

3 SK On Hungary Korldtolt Felel6sség(i Térsaség 2316 2700 14,22

4 GRUNDFOS Magyarorszag Gyarto Korlatolt Feleldsség( Tarsasag 2100 2187 398

5 Tyco Electronics Hungary Termeld Korlatolt Feleldsség(i Tarsasag 1411 1649 1443

6 Becton Dickinson Hungary Kereskedelmi Korlatolt Feleldsség(i Tarsasdg 1617 1490 -8,52

7 Aptiv Connection Systems Hungary Korlatolt Feleldsségii Tarsasag 1523 1358 4215

8 GUNTNER-TATA Hiitétechnikai Kft. 1253 1236 138

9 Sanmina-SCI Magyarorszag Elektronikai Gyartd Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag 1263 1202 -5,07

10 Bridgestone Tatabdnya Termeld Korlatolt FelelGsség(i Térsasag 1256 1193 -5,28
1 Zoltek Vegyipari Zartkériien Mikodd Részvénytérsasag 1108 1044 -6,13
12 Cloud Network Technology Korlatolt Felel6sségd Tarsaség 723 1031 2987
13 SK Battery Manufacturing Korlétolt Felel6sségi Tarsasag 1143 1012 12,94
14 BorgWarner Oroszlany Korlatolt Feleldsség(i Tarsasag 888 890 0,22
15 Eszakdunantli Vizmii Zartkérdien Milkdo Részvénytérsaség 825 828 0,36
16 Mylan Hungary Kit. 635 667 480
17 Kirchhoff Hungéria Autéalkatrész Gyartd Korlatolt Feleldsség( Tarsasag 673 663 41,51
18 BorgWarner Hungary Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag 655 639 2,50
19 AGC Glass Hungary Korltolt Felel6sség(i Térsaség 601 602 017
20 0TTO FUCHS Hungary Korlétolt Feleldsségi Tarsaség 597 552 815
21 HARTMANN HUNGARY Tojascsomagoldanyag Gyartd és Forgalmazd Korlatolt Felel6sség Tarsasag 493 517 464
22 Gyermelyi Holding Zartkdrdien Mikadd Részvénytarsasdg 490 503 2,58
23 T-Szol Tatabanyai Szolgéltatd Zértkorden Mikodd Részvénytarsasag 451 462 2,38
24 Bonafarm-Babolna Takarmany Korlétolt FelelGsség( Térsasag 451 44 2,21
25 BYD Electric Bus & Truck Hungary Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 364 44 1746
26 IKR Agrér Kereskedelmi és Szolgdltatd Korlatolt Felel6sségi Térsaség 410 49 215
27 RELABOR Foglalkozasi Rehabilitcids Korlatolt Feleldsségi Tarsasag 424 40 341
28 Volta Energy Solutions Hungary Korlétolt Felel6sséqli Térsasag 650 390 -66,67
29 GEDIA Hungary Fém, Manyag Ipari és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsség( Trsasag 357 380 6,06
30 Gyermelyi Elelmiszeripari ZartkGriien Mikid6 Részvénytérsasag 345 372 726
3 Feintool System Parts Tokod Korlétolt Feleldsségd Tarsasag Al 350 743
32 EURASIA LOGISTICS Korlatolt Feleldsségéi Tarsasdg 349 334 -449
33 MOL:LUB Kendanyag Gyértd Forgalmazd és Szolgaltatd Korlatolt Felelsségd Tarsasdg 316 328 3,66
34 BAUMIT Epitéanyaggyarto és Kereskedelmi Korlatolt Felelsségii Trsasag 315 307 2,61
35 Kayser Automotive Hungaria Gyart és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 289 293 1,37
36 Lipdti Siitdipari Korlétolt Feleldsségi Tarsasag 259 287 976
37 TRANSINTERTOP Szallitmanyozasi és Fuvarozé Korlatolt Feleldsséqi Tarsasag 312 286 9,09
38 Global Spectrum Invest Zartkorden Mikddd Részvénytarsasag 334 280 19,29
39 Sertec Auto Structures Hungary Korlétolt Feleldsségd Térsasag 284 267 -6,37
40 Swisspearl Magyarorszg Gyarté Korltolt Felel6sségi Térsasag 313 264 18,56
4 VITA-Siitd Korlatolt Felel@sségi Térsasag 245 255 3,92
42 Agrotec Magyarorszag Korlatolt Feleldsségd Tarsasdg 249 243 247
43 Sanoh Magyar Ipari Gyart Korlatolt Felel6sségli Tarsaség 232 232 0,00
44 Gasztrometél Gép- és Berendezésgyértd Zartkdriien Mikodd Részvénytérsasag 230 230 0,00
45 08I Food Solutions Hungary Hsipari Korlétolt Felel6sséqii Térsasag 233 225 -3,56
46 JUSZT Optika Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag 214 221 317
47 SOLUM Mez6gazdasagi Ipari és Kereskedelmi Zartkdriien Miikddd Részvénytérsasdg 210 220 455
48 Babolna Brojler MezGgazdasagi és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag 210 215 2,33
49 GMD CAST Hungary Korlétolt Felel6sséqi Térsasag 198 208 481
50 BOTLIKTRANS Arufuvarozo és Szolgéltatd Korlatolt Felelésségi Tarsasag 179 204 12,25
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Komaromi a lista elsd helyezttje:
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THz
oxconn|

szarmyal a Cloud Network Technology

legnagyobb meglepetés a netto arbevételek
alapjan készitett varmegyei TOP 100-as listan,
hogy az esztergomi székhelyii Magyar Suzuki Zrt.
elvesztette a szinte béreltnek mondhato elso6 he-
lyét. A Foxconn komaromi gyara, hivatalos nevén a Cloud
Network Technology Kft. ugrott az élre, miutan a 2023-as
568 milliard forintrol 1040 milliardra nott az arbevétele.

Az elektronikai gyartok orsza-
gos rangsoraban a 3. helyen all
a Cloud Network Technology,
ahol mintegy 83 szazalékos a
novekedés. Ennek egyik ko-
vetkezménye, hogy elnyerték
a 33. Magyar Innovaciés Nagy-
dijat, illetve magukénak tud-
hatjak az Ev gyara projektver-
senyen kiérdemelt elismerést:
Az év leginnovativabb projekt-
je az iparban.

A Magyar Suzuki tavalyel6t-
ti nettd arbevétele 2023-ban
még 1099 millidrd forint volt,
ez 920 millidrdra csokkent.
Az els6 tizben, mint mar meg-
szokhattuk, tobb autéipari be-
szallitd cég is talalhatd. A 3. és

4. helyen két komaromi szék-
helyl - SK On Hungary és SK
Battery Manufacturing -, a 6.
és 7. helyen két oroszlanyi -
a BorgWarner Hungary és a
BorgWarner Oroszlany, 10. a
Bridgestone Tatabanya Terme-
16 Kft. Kivétel nélkiil csokkent
az arbevétel, ez is bizonyité-
ka az autdipar bizonytalan
helyzetének, nehézségeinek.
Ugyanakkor nagy ugrést tud-
hat magéénak az elektronika-
ban érdekelt esztergomi Tyco
Electronics Hungary, a lista 9.
helyezettje, hiszen a 2023-as
93 milliardrol 2024-ben csak-
nem 139 millidrdra nétt az ar-
bevétele.

Gyermelyrél rendszeresen kiildenek adomanyokat

Orszagos  0sszehasonlitas-
ban évek ota a kiemelked6k
kozé tartozik Komdrom-Esz-
tergom varmegye. Magéért be-
szél, hogy az 50. helyezett net-
t6 rbevétele tavaly 21 millidrd
feletti volt, a 100. pedig 7 milli-
ard feletti.

Az 5. helyezett tatabanyai
Coloplast Hungary toronyma-
gasan vezeti a legtobb dolgozot
foglalkoztatéak listajat, hiszen
2024-ben meghaladta a 4500-

at a szamuk, mig a masodik
Magyar Suzukinal 2900 koriili
volt. Az els6 13 helyezettnél van
tobb mint ezer munkavallalo. A
legnagyobb nivekedés a Cloud
Network  Hungary-nél volt,
csaknem 30 szazalékos. Az SK
On Hungary és a Tyco Elect-
ronics béviilése egyarant 14
szazalék feletti. A legnagyobb
visszaesés a tatabanyai Volta
Energy Solutions-nél volt, a ta-
valyel6tti 650-r6l tavaly 390-re.

IKR, Gyermelyi és a tobbiek: erés a mezogazdasag, az élelmiszeripar

Nemzetkozi és orszagos szinten
egyarant évtizedek 6ta elismerik,
hogy sziikebb hazank tobb mezd-
gazdasaga, illetve az itteni élel-
miszeripar megbizhato, innovativ
cégek sorat tudja felmutatni.

A hagyomanyokat drizve tobb ko-
ziiliik magyar tulajdoni. A babol-
nai IKR a legnagyobb arbevételi,
a 8. helyen all a varmegyében a
2024-es 148 milliard forinttal.
Egy falubdl tobb cég is emlitést

érdemel. A Gyermelyi Holding
Zrt. a 25. helyezett.

Az els6 50 kozé keriilt a babol-
nai OSI Food (20.), a Bonafarm-
Babolna (22.), az acsi HART-
MANN HUNGARY (33.), a

komaromi Goodmills (34.) a
nagyigmandi Cornmill (35.), a
kornyei z Agrifirm Magyarorszag
(41.), a CSATKA PIG (42.) és a
komaromi Agrotec Magyaror-
szag (45.).

| TOP 100 | n |

Forrés: Céginformacio.hu Kit.
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A NAK varmegyei szervezete
sok segitséget nyijt a gazdaknak

z elmult masfél
évtized soran a
magyar vidék
szamos pozitiv
valtozasnak koszonheté-
en jelentds atalakulason
ment keresztiil, amely a
versenyképesség néveke-
dését, a modernizaciot és
a fenntarthatosag felé valo
elmozdulast célozta. A rész-
letekral dr. Balogh Zoltan,
a Nemzeti Agrargazdasagi
Kamara (NAK) varmegyei
elnoke adott 6sszefoglalot.

- A technoldgiai fejlédés, a sta-
bil unidés és hazai tdmogatasi
rendszer, a tamogaté jogsza-
balyi kornyezet, valamint a
piaci lehetdségek jobb kihasz-
naldsa mind hozzajarultak az
agrarium, az élelmiszeripar
és az erdészet megerdsodésé-
hez - sorolta az elnok. - Az
egyik leglatvanyosabb valto-
z4s a technoldgiai moderniza-
ci6 és a precizids gazdalkodas
térnyerése volt. A magyar ag-
rarium exportteljesitménye je-
lentdsen nétt, az agrarexport
értéke folyamatosan emelke-
dett, a szektor pedig stabi-
lan pozitiv kiilkereskedelmi

Dr. Balogh Zoltan, a NAK varmegyei elnoke

egyenleget produkalt, hozzéa-
jarulva a nemzetgazdasag egé-
szének sikeréhez. Kiilondsen
pozitiv tendencia, hogy az ex-
portalt termékek kozott egyre
nagyobb aranyt képviselnek
a magasabb feldolgozottsagu
élelmiszeripari termékek.
A magyar mezdgazdasag sze-
repe a bruttd hazai termék
(GDP) eléallitasaban az elmult
években viszonylag stabil ma-
radt, az dgazat évente koriilbe-
liil 4 szdzalékkal jarul hozzé a
hazai GDP alakuldséhoz.

- Sajnos ugyanakkor az is
elmondhat6, hogy jelenleg sza-

mos kihivas neheziti az agrar-
4gazatban é16k munkajat, meg-
élhetdségét. Az unids tamoga-
tasok lehetséges megvondsa, a
klimavéltozas, az egyre gyak-
rabban el6forduld jarvanyok
megjelenése (fitoplazma, raga-
dos széj- és koromfajas), a sza-
badkereskedelmi  megéllapo-
déasok (példaul Dél-Amerikéaval
kotott egyezmények), az Uk-
rajnabdl szabalyozasok nélkiil
beérkezett termények, mind-
mind olyan tényezdk, melyek
mind a dontéshozokat, mind a
gazdakat rakényszeritik a val-
tozésra. A hazai feldolgozéipar

erdsitése, az europai unids ta-
mogatdsok megtartisa, az on-
ellatas, a vidék népességmeg-
tartd képességének megdirzése,
valamint a fenntarthaté médon
torténé gazdalkodds minden-
nél fontosabb. A kis- és koze-
pes gazdalkoddi kornyezetnek
alapvet6 igénye van a megbiz-
hat6 és kiszamithato felvasar-
16, értékesité szervezetekre. A
megmaradasuk és piaci bizton-
sdguk érdekében célszeriinek
latszik egy szovetkezésen ala-
puld integréacios rendszer kiépi-
tése az orszag egész teriiletén.
- A kamara legf6bb munka-
ja a termdfold-adasvételekkel,
a haszonbérleti szerzddések-
kel, az agrar- és élelmiszer-
gazdasagi helyzet elemzésével
kapcsolatos - teszi hozza az
elnok. - Ebbdl a tevékenység-
bdl kiilonosen kiemelkedik az
apparatus és a gazdak kapcso-
lattartésa, teriiletalapu tamo-
gatdsok, palyazatok elkészité-
se és benytjtasa, az informa-
ciaramlas a gazdak és a ka-
mara kozott, a felmeriilé prob-
Iémadk megold4dsa valamint a
jogszabalyok médositésa vagy
éppen Uj jogszabdlyok meg-
sziiletése érdekében.

A falugazdaszok szoban és irasban egyarant hasznos tanacsokat adnak

A két évvel ezel6tt, 2023-ban
indult Kozos Agrarpolitika cik-
lus szabalyrendszere jelentds
valtozasokon ment keresztil, a
tamogatasokhoz ko6t6do szaba-
lyozas bonyolultabb lett, ami je-
lentds kihivas elé allitotta mind
a gazdalkodokat, mind a kamara
munkatarsait.

A falugazdaszok segitik a gazdal-
kodasi naplé vezetését, valamint
az allat- és teriiletalapi tamoga-
tasokhoz, palyazatokhoz (Agrar-
kornyezetgazdalkodas, Okologiai
gazdalkodas, Natura 2000 gyep
és erdd) kapcsolodo adminiszt-
raciot. Az egységes kérelmek

| 12| TOP 100 |

benyujtasan til intézik az ahhoz
kapcsolodo teenddket, igy példa-
ul az egyezteto, illetve miiholdas
ellendrzés nyoman kiildétt Teri-
leti Monitoring Rendszer (TMR)
végzéseinek lgyintézését, ha a
gazdalkodo igényli azt. Kisebb
Iétszami forumok keretében ta-
jékoztatast nyujtanak az aktualis
agrarpolitikai kérdésekrél. Raira-
nyitjak a gazdalkodok figyelmét
az aktualis szakmai kérdésekre,
innovativ megoldasokra, a kli-
mavaltozassal jaré kihivasokra,
annak érdekében, hogy tuda-
tosan alkalmazzanak fenntart-
haté gazdalkodasi modelleket.

A kifejezetten kis- és kozepes
gazdalkodok részére Kiirt egyes
tamogatasok benyijtasaban
(példaul Kisiizemek tamogatasa,
Gazdasagatadasi tamogatas, Fi-
atal gazda tamogatas, Gazdasag-
atvevoi tamogatas) is nagyobb
szerepet vallalnak, ugyanis a
palyazati anyagok osszeallitasa-
ban, benydjtasaban valamint az
utégondozasban is segitik a hoz-
zajuk fordulo tgyfeleket.

Komarom-Esztergom varmegyé-
ben 2025-ben 2522 igényl6 nyuj-
tott be egységes kérelmet osz-
szesen 104 000 hektar teriiletre.
Ebbél a varmegyei falugazdaszok

segitségével 1714 kérelem keriilt
benyujtasra tobb mint 38 000
hektar teriilet vonatkozasaban.
A beadasi idészakot kovet6 adat-
valtozasok, adategyeztetések,
masodvetések bejelentésével, a
Teriileti Monitoring Rendszerhez
kapcsolodo ellendrzések és a
mobilgazda alkalmazas haszna-
lataval, az AKG, OKO és Agrar-
Okologiai Program eldirasainak
betartasahoz  elengedhetetlen
agrotechnikai  bejelentésekkel
és a termésbecslésekkel jaro fel-
adatok egészen év végéig folya-
matos munkat adnak a halézat
munkatarsainak.

*1596553*



omarom-Esztergom

varmegye mez6-

gazdasagi terme-

lIésében a szanto-
foldi novénytermesztés van
talsulyban, de az allatte-
nyésztés is meghatarozo
agraragazat.

A 213 400 hektaros terii-
letb6l 103 000 hektar szan-
t6, 1400 hektar kert, 4500
hektar gyiimolcsos és sz6lo6,
18 200 hektar gyep, 60 900
hektar erdd, 1300 hektar na-
das és halast6, mig 24 100
hektar a mtivelés aldl kivont
teriilet. A legf6bb termesztett
szant6foldi kultira a kukori-
ca, az 6szi buiza és a napra-
forgé. A Neszmélyi borvidék-
nek koszonhetéen jelentés a
minéségi borszélGtermesztés
is. Ami az allattenyésztést il-
leti a baromfi-, a sertés- és a
szarvasmarha-tenyésztés a
meghatéarozd, de emlitést ér-
demel a 16tenyésztés és a mé-
hészet is. Az agrar- és élel-
miszerszektorban ~ mikodd
véallalkozasok és szovetke-
zések mind hozzajarulnak a
helyi gazdasag diverzifikaci-
6jahoz és a vidéki munkahe-
lyek fenntartasahoz.

Az élelmiszeriparban a
tarsas vallalkozdsok domi-
néalnak, de jelentds szerepe
% van a kisebb csaladi és egyé-
gni kézmives vallalkozdsok-
¥ nak is. A tészta-, liszt- és to-

'ﬂ.‘hrf_‘ R, Mo p e

jasgyartés teriiletén a nagy-
véllalatok koziil kiemelke-
dik a Gyermelyi Zrt. Jelentds
mértékld a tejfeldolgozas és
a takarmanygyartas is. Er-
dekesség, hogy a varmegyé-
ben erds, vilagszinvonali a
csincsillatartés és a prémfel-
dolgozas. A térséghen éven-
te 80-100 ezer csincsillat
dolgoznak fel, és tobb mint
6000 anyaallatot tenyészte-
nek. Az allomény genetikai
értékének folyamatos fejlesz-
tése és nyomon kovetése biz-
tositja a prém kivalé mindsé-
gét. Es még egy fontos adalék
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az élelmiszeripari tevékeny-
séghez, ez pedig a méhészet
és a mézpergetés. Sajnalatos
mddon érezhetéen hanyat-

Mezdgazdasag és élelmiszeripar

lasnak indult az 4dgazat, egy-
re tobben hagynak fel ezzel a
szép és a kozosség szamara
hasznos tevékenységgel.

2025 OSZEN VETETT NOVENYEK VETESTERULETE:

NOVENYFAJ ELVETETT TERULET NAGYSAGA (HA)

(SZI KAPOSZTAREPCE
0SzI ARPA
(0sz1BUZA

ROZS
TRITICALE
0SSZESEN

1450
6250
20170
680
2310
30 860

BETAKARITOTT NOVENYEK VETESTERULETE ES TERMESATLAGA
(2024-2025) KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYE

..‘ 0SSZES TERULET (HA) TERMESATLAG (T/HA)
NOVENYFAJ
2025 2024 2025 2024
NAPRAFORGO 13855 13 467 24 2,7
SZOJA 456 334 18 13
KUKORICA 26617 28532 6 6,4
BURGONYA 299 310 40 4
CUKORREPA 349 613 40 55
071 ARPA 6492 6105 6,0 57
0sz1BUZA 19 835 17 760 5,4 56
ROZS 736 724 39 25
TRITICALE 2296 2200 4,0 41
TAVASZI ARPA 543 765 45 35
ZAB 563 610 31 23
REPCE 1555 1780 19 2,3
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Szerteagazo a 8000 kamarai tagnak

NAK varmegyei

szervezetének

a legfontosabb

feladata a helyi
agrar- és élelmiszerszektor
erositése, az élelmiszerek
versenyképességének no-
velése, a naprakész, pontos
és megbizhato informaciok
eljuttatasa a gazdalkodok-
hoz, fogalmazott dr. Balogh
Zoltan elnok.

A varmegyében 8000 kamarai
tagot tartanak nyilvan. A tag-
ségban tidlsulyban vannak az
Ostermeldk (5000 kortili a sza-
muk), mig az §stermel6i csala-
di gazdasagok szdma csaknem
ezer. A gazdéalkodo szervezetek
szama 1300, az egyéni vallal-
kozoké 500. Ebbdl latszik, hogy
a kis- és kozepes gazdasagok
vannak tulstlyban. A varme-
gyei kamara mindent megtesz
annak érdekében, hogy ezek
a gazdasagi egységek eredmé-
nyesen, hatékonyan, jol gazdal-
kodjanak és fejlédjenek.

- Az igazgatdsag hét dolgozo-
val és 14 tagu falugazdasz-ha-
I6zattal mitikodik. A kibdvitett
tandcsadd halézattal a NAK az
eddigieknél is szélesebb kirben
és hatékonyabban segiti tagja-
it a tobbi kozott a tdmogatasok
lehivaséban és adminisztracids
kotelezettségeik teljesitésében.
Toreksziink arra, hogy a korab-
biakhoz képest mind tobb tele-
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piilésre vigyiik vissza a szemé-
lyes taldlkozdsok lehetdségét.
Jelenleg 42 telepiilésen tartunk
heti, kétheti rendszerességgel
ugyfélfogadast, illetve sziikség
szerint a virmegye valamennyi
telepiilésén megjeleniink.

HATOSAGI FELADATOK

Ostermeldi nyilvantartas.
2021. januar 1-t6l az Gsterme-
16i miikodési formék és a hoz-
za kapcsolddé adminisztra-
ci6 tekintetében jelentds val-
tozasok torténtek. A csaladi
gazdaségok reformjardl szold
torvény kedvezd miikodési és
adozési kornyezetet teremtett
eldsegitve az agrar- és élelmi-
szeripari gazdasagok fejlGdé-
sét, fejlesztését, valamint a ge-
neréacivaltast. Emellett az §s-
termel6k adminisztracios ter-
hei csokkentek, megszlint az
Gstermeldi igazolvany, amely
helyett az §stermelékrdl veze-
tett kozhiteles nyilvantartas-
ban lehet a vonatkozd nyilva-
nos adatokat megtalalni.

Mezdori szolgalatok. Koma-
rom-Esztergom varmegyében
7 telepiilésen miikodik me-
zG0ri szolgélat, 10 mezddrrel.
A NAK varmegyei igazgatd-
sadga végzi a mezG0ri szolga-
latok nyilvantartdsat, a mezd-
6rok szakmai feliigyeletét, va-
lamint a mezei Grszolgélat és a
- hegykozség altal létrehozott

ANAK s részt vett az esztergomi Palyavalasztasi és Szakmanapokon

- hegydrség megalakitasahoz,
fenntartdsdhoz és miikodésé-
hez nytjtandd allami hozzaja-
rulds irdnti kérelem elbirala-
saval 0sszefiiggd feladatokat.
Minden évben junius és
szeptember kozott a kamara
varmegyei igazgatdsagara le-
het benyujtani a helyi adomen-
tességre vonatkozo igényeket.
Adminisztrativ és helyszini el-
lendrzés Keretében vizsgaltuk
a beérkezett kérelmeket és al-
litottuk ki a sziikséges igazola-
sokat. 2025-ben 42 kérelem ér-
kezett be, 81 helyrajzi szamra
vonatkozdan.
Okmanyhitelesités. A kama-
ra 2004 6ta végzi az agrar- és
élelmiszer-gazdasagi termé-
kek exportjahoz sziikséges ok-
manyok hitelesitését és kiada-
séat. A partner kérésére kiadott
okmany igazolja az aruk szar-
mazasat, amelyet a legtobb or-
szdg vamhatosaga megkove-
tel az importvameljaras so-
ran, amikor harmadik orszag-
ban torténik a vamkezelés. A
2025-6s évben tobb mint 200
okmany hitelesitésére és Kki-
adasara kertilt sor.
Palyazatiras. Agrarpalyaza-
tok elkészitésével tovabb bd-
vitette szolgdltatdsai korét a
Nemzeti Agrargazdasagi Ka-
mara. A Kisiizemi, a fiatal gaz-
da, valamint a gazdasagat-
adast 0sztonzo felhivas mellett
a tanyafejlesztési palyazatok
kapcsan is segitséget nyujta-
nak a NAK falugazdasz tanacs-
adoi. Komarom-Esztergom var-
megyében 5 kamarai munka-
tarshoz fordulhatnak a kama-
rai tagok. 1 darab kisilizemek
tamogatasaval és 20 darab gaz-
dasagatadassal kapcsolatos pa-
lyazat benyujtasaval segitet-
tiik gazdalkoddinkat.
Jégkarmérséklo rendszer. Ha-
zankban a nyari novényeket is
rendkiviil megviselte a juniusi
és a julius eleji csapadékhidny,
igy mar a nyar elsé felében me-
z6gazdasagi aszaly alakult Ki.
Janius végéig alig érkezett csa-
padék, igy az aszély egyre na-
gyobb mértéket oltott, amely
julius els6 hetének végéig Ki-

tartott. Az idén az el6zd évek-
hez képest orszagszerte keve-
sebb jégveszélyes zivatar volt,
igy joval kevesebb ideig volt
sziikség az eziistjodidot paro-
logtatd talajgeneratorok iize-
meltetésére. Orszagos szinten
a védekezési szezonban 0sz-
szesen 14 524 hektarra jelen-
tettek, mig a varmegyében
nem Keriilt bejelentésre jégkar.
2025-ben 64 napon tette sziik-
ségessé az iddjaras a generato-
rok lizemeltetését orszagosan,
illetve 21 napon a varmegyé-
ben. A bekapcsolt ordk szama
varmegyei szinten 1860 Ora
volt.

Foldiigyek, foldbizottsag.
2025-ben modosul a magyar
foldforgalmi torvény, a tobbi
kozott az osztatlan kozos tu-
lajdon megsziintetése egysze-
risodik, a kifiiggesztés nél-
kiili adasvétel szigorodik, va-
lamint csokken a haszonbér-
leti szerzédések jovahagyasi
hatarideje. Az alhaszonbérlet
idétartama korlatozodik, és
elévasarlas esetén az eldleg
befizetését letétbe kell helyez-
ni. A szabdlyozdas célja a spe-
kulécié elleni védelem, a fold
helyben maradéasa és a mez6-
gazdasag fenntarthatd fejlesz-
tése. Tekintettel arra, hogy az
elmult évtizedben a foldforga-
lom szdmos valtozdson ment
keresztiil, ezért a Nemzeti Ag-
rargazdasagi Kamara iddsze-
rlinek latta, hogy egy atfogd
kiadvanyban osszefoglalja a
foldforgalom aktudlis szaba-
lyait. A kiadvany bemutatja a
foldforgalmi torvény hatalyos
szabalyrendszerét, a foldforga-
lom 0sszetett szabalyait.

Szakképzési feladatok. Folya-
matosan erdsodik a gyakor-
latorientalt képzések szerepe.
A 2020-tdl bevezetett, tényle-
ges munkaviszonyt, torvényi-
leg szabalyozott munkabért és
szolgalati id6t ado szakképzé-
si munkaszerz6dés erdsitette
a dudlis képzést, a gyakorlati
tudds munkahelyi kornyezet-
ben valé megszerzését, vala-

mint kozelebb vitte a képzést a 3

vallalati technologidkhoz. En-
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és a fiataloknak nytjtott szolgaltatas

*1596561*

nek koszonhetden a 2024/25-
0s tanévben tobb didk érkezett
az agrarszakképzésbe. Az uni-
0s tadmogatasok segitségével
pedig a Vidékfejlesztési Prog-
ram keretében jelentds fejlesz-
tések, beruhazasok valosultak
meg, a tangazdasagok és isko-
lai tanlizemek, modern gépek-
kel, precizios eszkozokkel bo-
viiltek.

Generaciovaltas. A NAK
egyik kiemelt célja a fiatalok
szdmdara vonz4va tenni az ag-
rariumot. Az agrarszakmak
népszertisitése, valamint az
agrarszakképzésbe  torténd
beiskolazas elésegitése érde-
kében nagy hangsulyt fekte-
tlink a palyaorientécios felada-
tok ellatadsara. A tanév végez-
tével a nyari sziinid6ben szer-
veztink ,Szakmakadstold” ta-
bort, felsé tagozatos altalanos
iskolasok részére a Kisalfoldi
Agrérszakképzési  Centrum,
Pettkd-Szandtner Tibor Lovas
Szakképzd Iskola és Kollégi-
um bevondséaval. A tdborban
22 {6 éltaldnos iskolds vehe-
tett részt, és ismerkedhetett a
gazda-lovasz szakmairany jel-
lemzdivel az Gtnapos progra-
mon. Szeptemberben dltalanos
iskoldkban a 7-8. osztalyos ta-
nulék részére tartottunk szak-
mabemutaté foglakozasokat.
Tovabbi t4jékoztat programo-
kon a szintén pdlyavélasztés

KENYER
ALATLEIVA N,

WIFMU THKUR

gV ERE

Dr. Kancz Csaba varmegyei féispan, Jakab Istvan, a Magyar Orszaggyiilés alelnoke,
Czunyiné dr. Bertalan Judit orszaggyiilési képviseld és dr. Balogh Zoltan, a NAK varmegyei elnoke

el6tt all6 tanuldk sziilei, osz-
talyfonokok, palyavalasztasi
felel6sok részére nytjtottunk
tajékoztatast.

Dualis képzés. - Szerve-
zetlink novemberben részt
vett a korményhivatal Palya-
véalasztasi és szakmanapok
nevli  rendezvénysorozatan
Tatabanyan és Esztergomban
egyarant - mondta az elnok.
- A dudlis képzésben részt

Rendezvények, szakmai forumok

A Kozos Agrarpolitika varhat6
jovojérél, az udjonnan indulo
agrartamogatasokrol - igy
példaul a kisizemek fejlesz-
tése, a fiatal gazdak részére
nydjtott tamogatas, gazda-
sagatadas tamogatasa -, a
foldiigyeket érinté jogszabaly-
valtozasokrol, aktualitasokrol,
vizgazdalkodasrol, illetve az
agrarpiaci helyzetrél tobb szak-
mai rendezvényt is szervezett
a NAK varmegyei szervezete.
Kiilon hangsilyt fektettiink
az eredményes gazdalkodas-
hoz nélkiilézhetetlen talajok

megovasarol szolé rendezvé-
nyekre, melyek kozpontjaban
a talajélet és a talajallapot
meg6rzése all. Szintén fontos
szerepet kaptak a NAK altal
tamogatott rendezvények, igy
a térség boraszainak korében
nagy népszerliségnek Orven-
d6 jubileumi, 30. Esztergomi
Borverseny, a magyar termel6i
méz fogyasztasanak népszerii-
sitésére iranyul6 Mézes Reg-
geli Program, valamint az els6
alkalommal megrendezett Ko-
marom-Esztergom Varmegyei
Gazdabal.

vevé gazdalkod6 szervezetek
szama a jelenleg 147 f6. A ka-
mara jogszabalyban rogzitett
feladata a szakmai és agazati
vizsgdk vizsgabizottsagi tag-
jainak delegaldasa. 2025-ben
ez idaig 10 4gazati vizsga (ko-
rabban szintvizsga) szervezé-
sében vett részt a kamara, 6Sz-
szesen 145 f6 részvételével.
Varmegyénkben jelenleg a
Kisalfoldi ASzC két intézmé-

nyében (Javorka Séndor Me-
z6gazdasagi és Flelmiszer-
ipari Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium; Pettko-
Szandtner Tibor Lovas Szak-
képz§ Iskola és Kollégium)
és egy élelmiszeripari szak-
képzést is folytaté szakkép-
z0 intézményben (Esztergomi
Kolping Katolikus Szakkép-
z0 Iskola) folyik agrar-élelmi-
szeripari szakképzés.

Magyarok Kenyere Program

Tizen6t esztendeje mar, hogy a
Magyarok Kenyere - 15 millio
bizaszem program Utjara indult
Pécsr6l, és ma mar az egész
Karpat-medencét atfogo, hata-
rokon ativel6 kezdeményezés-
sé valt. A program killonésen
fontos szerepet tolt be a Nem-
zeti Agrargazdasagi Kamara
életében, hiszen nem csupan
buzat, lisztet és kenyeret je-
lent, hanem a magyar sziv és
kéz egységét, az egymas iranti
felelosségvallalas erejét. 2025-
ben Komarom-Esztergom var-
megyében hét helyszinen volt

lehet6ség az adomanybuzak
leadasara, gyljtésére. Minden
eddiginél tobb, 12,5 tonna mér-
tékii buza gylilt 6ssze a mintegy
100 adomanyozo gazdanak és
szervezetnek  koészonhet6en.
A bizabol a Gyermelyi Zrt. mal-
manak koszonhetéen megorolt
8800 kg liszt legnagyobb részét
13 varmegyei intézmény kapta.
A programsorozathoz kapcso-
lI6déan jaliusban Gyermelyen
a Komarom-Esztergom varme-
gyei blzagyiijté napot, novem-
berben Dunaalmason pedig
adomanyoz6 napot rendeztiink.
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Kamarai segitséggel csokkennek az
adoterhek, kevesebb a papirmunka

Magyar Kereske-
delmi és Iparka-
mara kérésére a
kormany lehetoveé
tette a fix haromszazalékos
kamatozasi tamogatott
hitel elérését, és tobb olyan
intézkedésrdl szilletett
megallapodas, mellyel
csokken a vallalkozasok
adoterhe és a biirokracia
- mondta dr. Szerencsés
Laszlo, a Komarom-Eszter-
gom Varmegyei Kereskedel-
mi és Iparkamara elndke.

Hozzatette, az addcsokkenté-
si és egyszerisitési javasla-
tokat sok szempontra Kkiter-
jedt, kozos munka elézte meg.
A kamara 1j vezetése a ma-
gyar gazdasdg altalanos ér-
dekvédelmét ellatva prdbalja
jobban megismerni a vallal-
kozok problémadit. Készitettek
egy kutatast, melybdl kidertilt,
hogy tobb mint 80 szazalékuk-
nak az addk és a bonyolult bii-
rokracia okozza a legtobb gon-
dot. Erre ad vdlaszt a most be-
jelentett adocsomag, mely ko-
zel 100 milliard forintot tesz
ki, azaz ennyivel tobb marad-

hat a vallalkozasoknal.
Talan a legtobb embert a
szocidlis hozzajaruldsi ado

(szocho) alapjanak csokken-
tése érinti a fédllasu egyéni
vallalkozokndl, a szamitasok
szerint ezzel 140 ezer vallal-
kozonak mérséklddnek a havi
adoterhei. Az adminisztracio-
csOkkentés jegyében az egyéni
vallalkozonal a Nemzeti Adod-
és Vamhivatal (NAV) automa-
tikusan elvégzi a biztositottak
bejelentését, és negyedévesre
csOkken a szocho és jarulékbe-
vallas gyakorisaga, ez 80 ezer
vallalkozot érint kedvezden.

- A mikrogazdalkoddk ese-
tében 10 ezer vallalkozas va-
5 laszthat gyorsabb adminiszt-
& raciot, mivel az egyszerisitett
& beszamol6 értekhatarat 150
® milliorél 180 milli6 forintra
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emelik. A tervek szerint a ko-
vetkez6 harom évben beveze-
tik, hogy az egyéni véllalko-
z0k bevallasat is elkésziti az
adohivatal, ez 600 ezer vallal-
koz6t érint - tudtuk meg dr.
Szerencsés LaszI6tol.

A kamara elnoke kiemelte:
2025-ben is kiemelt figyelmet
szenteltek a palyavalasztés se-
gitésének és a mesterképzés-
nek, a varmegyei kormanyhi-
vatallal, az dnkormdnyzatok-
kal, az iskoldkkal és a kiilon-
féle vallalkozasokkal egyiitt-
mikodve.

- A pélyaorientaci6 segiti a
dontés el6tt all6 tanulokat a
szakképzés minél alaposabb
megismerésében. A kamara
2025 els6 félévében 28 alka-
lommal szervezett iizem- és
tanmiihely-latogatasokat 4l-
talanos iskoldk 6-7. oszta-
lyos didkjai szdmara, és tobb
mint 1000 tanulé vett részt a
kamara altal szervezett pa-
lyaorientaciés programokon
- tette hozza dr. Szerencsés
Laszlé.

A2025-6s Szakma SztarFesz-
tivdlon varmegyénkbdl Kket-

Fontos teriilet a vallalkozasfejlesztés

A kamara tevékenységének
fontos teriilete a vallalkozas-
fejlesztés, hogy a varmegyei
vallalkozasokat érdemben, gya-
korlatorientalt modon segiteni
tudja. Itt az alabbi programok
indultak el: Tudasalapii kama-
ra megvalésitasa - Exportké-

pesség fejlesztése - A Demjan
Sandor Program megvalosula-
sat tamogaté rendezvények -
A kvk-k innovacidjat tamogato
programok - Vallalkozasok ad-
minisztracios terheit csokkentd
programok - Digitalis atallas
Osztonzése.

ten allhattak fel a dobog6 leg-
magasabb fokara. Aranyérmet
szerzett Csiga Péter cukrasz-
szakmaban és Vodicska Maja
vendégtériszaktechnikus-
szakmdaban. A kamara a var-
megyei versenyek lebonyolita-
sén tul tdmogatast nyujtott ah-
hoz, hogy varmegyénk 20 isko-
14jabol 407 tanuld 1atogatéként
részt vehessen a Szakma Sztar
Fesztivalon.

A KEMKIK szdmos rendez-
vénnyel igyekezett szélesite-
ni a vallalkozdsok alkalmaz-
kodasat a digitalis vildghoz,
példaul a mikrovallalkozdkat
is megszdlitottdk a Minden
Véllalkozasnak Legyen Sajat
Honlapja elnevezésti palyazat
ismertetésével, annak érdeké-
ben, hogy erésitsék interne-
tes jelenlétiiket, és tamogatést
kapjanak az elektronikus ke-
reskedési lehetdségek kialaki-
tdséhoz.

A KEMKIK Vallalkozasfej-
lesztési Projektjének keretein
beliil kétszaznal tobb érdekld-
d6 kisérte figyelemmel a mes-
terséges intelligencia hasz-
nalatardl szervezett el6adast,
ahol a résztvev6k megismer-
kedhettek tobb érdekes és
hasznos programmal, bemu-
tattdk a folyamatok automati-
zalasanak lehetGségeit, vala-
mint a mesterséges intelligen-
cia Kkreativ alkalmazdsanak
néhany teriiletét.

A kamara részt vett, illetve
részt vesz a Demjan Sandor
T6keprogram varmegyei lebo-
nyolitdsaban, valamint a Fejér
és a Veszprém varmegyei ka-
marakkal egyiittm{ikodve Ta-
tan sikerrel bonyolitotta le az
Orszédgos Kamarai Beszallitéi
Program régios forumat.

Az eseményen 112 Kis- és
kozépvallalkozés és 13 nagy-
véllalat vett részt, a nagyval-
lalatok és jovdbeli partnereik
kozott kozel kétszaz megbe-
sz€lés zajlott az egész napos
férumon.
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2012. januar 1-jét6l a 2011. évi CLVI. torvény a
véllalkozasok kereskedelmi és iparkamarai re-
gisztracidjat irja el6, melyhez egyidejlileg hozza-
rendeli a kamara altal elvégzendé téritésmentes
szolgaltatasokat is.

REGISZTRALT VALLALKOZASOKNAK
NYUJTOTT SZOLGALTATASOK:

Kozjogi feladatok:

W vélasztott birdsag, @ kotelezé kamarai
regisztracié, @ okmanyhitelesités, B ATA
Carnet-kibocsatas, B épitdipari regisztracio és
ellendrzés, @ KAVIR rendszer — egyéni vallalkozoi
informacids rendszer, W feln6ttképzés,

B szakképzéshez tartozo feladatok.

Vallalkozasfejlesztést el6segito
szolgaltatasok:

B rendezvények szervezése, B hitelkonstrukciok/
Széchenyi Kartya Program, B konzultacios
lehetéségek, @ honlap és Facebook-oldal
mUkodtetése, napi szinten Uj informacidk
feltoltésével, ® vallalkozoi piactér, M pdlyazati-
gazdasagi-szakképzési hirek, B gazdalkodo
szervezetek lekérdezhet6 nyilvantartasai,

B épitdipari kivitelezék online adatbazisa,

B innovaciés megoldasok, M iparjogvédelmi
informaciés pont, innovacios rendezvények,

B Konyvel6k klubja, ® fiatal vallalkozok klubja,
B fémipari szakemberek klubja.
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AVALLALKOZASOK SZOLGALATABAN!

Megujult a tatabanyai székhaz

SZAKKEPZESHEZ TARTOZO FELADATOK:
B mesterképzés és vizsgaztatas, M dualis
képzési tanacsaddi halézat miikodtetése,

B dgazatialapvizsga-delegalas, ® kamarai
gyakorlati oktatéi képzés és vizsgaztatas,

B szakmaivizsga-delegalas, B palyavalasztasi,
palyaorientacids tevékenység, m OSZTV/
SZKTV terlleti elévalogatdk szervezése,
lebonyolitasa.

ONKENTES TAGOK RESZERE NYUJTOTT TOVABBI SZOLGALTATASOK:
B Konyveldk klubja kedvezményes aron, B Széchenyi Hitel Program tigyintézése eljarasidij-mentesen,
M ajanlja magat: ingyenes megjelenési lehetéség a kamara honlapjan, B okmanyhitelesités 50%-os
aron, B ATA Carnet-kibocsatas 50%-o0s aron.

Részletes szolgaltatasainkrél a kamara weboldalan tajékozédhat. (www.kemkik.hu)
Csatlakozzon hozzank a Facebookon is! (KEMKIK)

Komarom-Esztergom Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara

2800 Tatabanya, F6 tér 36.
Telefonszam: 34/513-010
Email: kemkik@kemkik.hu

IRODAINK:

2500 Esztergom, Deak F. u. 14.
Telefonszam: 33/523-100
Email: egom@kemkik.hu
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Gyarapitja a telepiiléseket
a Versenyképes Jarasok Program

illiardokbol valo-

sulhatnak meg

a telepiilések

altal igényelt
fejlesztések Komarom-
Esztergom varmegye hét
jarasaban a Versenyképes
Jarasok Programnak ko-
szonhetden.

A kozségek kiegyensulyozott
fejlddésének biztositasa, va-
lamint a térségi egyiittmtiko-
dések osztonzése érdekében
indult el a Versenyképes Jara-
sok Program (VJP) 2025 tava-
szan. Kiemelt cél a tobb telepii-
1és helyzetét javitd, illetve a ja-
rasok lakossdgdnak minél na-
gyobb hanyadat érint§ fejlesz-
tések tdmogatdsa. A program
0sztonzi az egyiittmikodést a
telepiilések Kkozott annak ér-
dekében, hogy kozos céljaikat
minél hatékonyabban valosit-
sk meg, hiszen az egyes jara-
sok tobb telepiilés osszefogasa-
val pdlyazhatnak. Az elnyer-
hetd (vissza nem téritendd) ta-
mogatés jardsonként 500 mil-
li6 forint, amennyiben a jarés
székhelye megyei jogu véros,
illetve jardsonként 250 millié
forint az 6sszes tobbi jaras ese-
tében. Ez orszagosan 0sszesen
csaknem 50 millidrd forint ke-
retet jelent felhivasonként.

A javaslatok alulrol jové kez-
deményezések nyomdan a Jarasi
Fejlesztési Forumokban sziilet-
nek meg. A f6ispan és a varme-
gyei kozgyilés elnoke, majd a
teriiletfejlesztésért felels mi-
niszter dontése tobb 1épcsében
biztositja, hogy a projektek il-
leszkedjenek a helyi, térségi és
orszagos célkitiizésekhez.

A varmegyei kozgyilés el-
noke altal készitett elGterjesz-
- tés megkiildésével a féispan

a tamogatni javasolt igények-
re és a tamogatas mértékére.
A fejlesztési javaslat elfoga-
dasahoz a forum valamennyi
tagja legalabb kétharmadanak
igen szavazata sziikséges.

A kedvezményezett telepii-
1ések vagy tarsulasaik a tamo-
gatast a tamogat6 okirat kéz-
hezvételét kovetden teljes egé-
szében lehivhatjak, igy nem
sziikséges a fejlesztések el6fi-
nanszirozasa. A forrasok a tér-
ségi alapinfrastruktira, a koz-
szolgaltatasok, a gazdasag és a
telepiilésiizemeltetés fejleszté-
sére fordithatdk.

2025-ben két felhivas jelent
meg. A marciushan meghir-
detett elsg forduléban varme-
gyénkben 9 projekt nyert té-

mogatast, kétmillidrd forint
fejlesztési forras érkezett a te-
lepiilésekhez. A masodik fel-
hivds 2025 oktéberében je-
lent meg, amelyre 9 fejlesztési
igényt nyujtottak be. A maso-
dik korben rendelkezésre 4116
2 milliard forint keretbdl sza-
mos fejlesztés masodik iiteme,
illetve korabban forrashidny
miatt nem tdmogatott projekt
kapott tdmogatést. A 2025. évi
felhivasok révén elnyert 0sz-
szesen 4 milliard forint keret-
b6l megvaldsulo fejlesztések a
varmegye telepiiléseinek don-
t§ tobbségét érintik. A donté-
sek egyhanguak voltak.

A fejlesztések egy része a la-
kosok biztonsagérzetének fo-
kozéséat célozza. Tobb helyen

térfigyeld, sebességmérd ka-
merakat helyeznek ki, illetve
korszerisitenek. A kozterii-
leti lampak fényforrdsainak
LED-vilagitasra cserélése no-
veli a hatékonysagot, és ener-
giatakarékos is. A buszmeg-
allok feldjitasa és kialakitasa,
okoszebrak telepitése a kom-
fortos utazashoz jarulhat hoz-
4. A szocidlis intézmények re-
novaldsa a szolgaltatdst igény-
be vevdk szinvonalasabb el-
latasat teszi lehetdvé. Masutt
defibrilldtorok  vasarldsardl
dontottek, amelyek életmen-
t6k lehetnek. Erdekes projekt
a kdptalanfiiredi, valamint a
pilismar6ti gyermektabor ter-
vezett feltjitdsa, amelyek az
Oroszlanyi jarasban és a Do-
rogi kistérségben €16 gyerme-
kek szamara biztosithatnak
gondtalan tidiilést. Ugyancsak
a rekreéaci6hoz jarul hozza a
kerékparutak épitése, tervez-
tetése.

A jérasi telepiilések kozot-
ti egylittmiikodések probaja is
volt ez a felhivés. A kozos gon-

Shivja Ossze a Jarasi Fejlesz-
Etési Forumok iilését, amely
5 minden benydujtott fejlesztési
& igényt megtargyal, €s a jara-
&si keret kétszeres meértékéig
& javaslatot tesz a miniszternek

dolkodds, az észszer kompro-
misszumok megkotése azt jel-
zi, hogy a Jarasi Fejlesztési Fo-
rumok dontéshozdi jol szerepel-
tek ezen a proban. De ami a leg-
f6bb: a koz0sség gyarapszik.
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jubileumat a Giintner-Tata

Glintner-Tata

Hiit6technika

Kft. a nemzetkozi

Giintner cégcso-
port tagja, amely vilagszer-
te meghataroz6 szereplo
a hiitéstechnikai iparban.
Magyarorszagon 1990-ben
kezdte meg miikodését, és
azota a tatai térség egyik
legnagyobb és legmegha-
tarozobb munkaadéjava
valt. Jelenleg mintegy 1300
dolgozot foglalkoztat, koz-
tiik tobb mint szaz indonéz
munkatarsat is.

A fenndllasénak 35. évforduld-
jattinnepld véllalat az idén mél-
t6 médon nagyszabasu csaladi
nappal zarta a nyarat. A Tatai
Olimpiai K6zpontban csaknem
2500 munkatars és hozzatarto-
70 élvezhette a programok sok-
szinliségét, erdsitve a Kozossé-
gi Osszetartozast. A jubileum
tiszteletére a vallalat dolgozoi
még egy flashmobvide6hoz is
osszedlltak.

A jubileumi évben a valla-
lat nemcsak multjara biiszke,
hanem jovdjét is magabizto-
san épiti tovabb, csalddbarit
vallalati kultdraval, innovaci-
oval és fenntarthatd fejlddés-
sel. A jovékép harom Kkulcs-
szora épiil: kiszamithatosag,
novekedés, fejlédés. A hiités-
technikai megolddsok irdnti
globalis kereslet, kiilondsen az
IT-szektorban, Uj lehet(sége-
ket teremt, hiszen a szerverh(-
tés iranti igény folyamatosan
novekszik.

FENNTARTHATOSAG
A VALLALATI
KULTURABAN

A Glintner Vallalatcsoport
2030-ig hat vallalast tett a
fenntarthatébb, élhet6bb jovo
érdekében. Ezek kozott szere-
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Ebben az évben iinnepelte 35 éves

A Giintner-Tata 35 éve biztosit stabil, csaladbarat és inspiralo munkahelyet a kollégaknak

csOkkentése, a korforgasos
szemlélet erdsitése, kornyezet-
barat anyagok alkalmazasa és
a lebomld csomagolasok beve-
zetése.

A dolgozok Kkorében idén
masodik alkalommal rendez-
ték meg a CO2LDown fenn-
tarthatésagi kihivast, amely
soran a kollégdk kiilonféle
aktivitasokban val6 részvé-
tellel pontokat gydjthettek és
nyereményjatékban vehettek
részt. A programok kozott sze-
repelt ruhacsereborze, men-
helylatogatds, kozos hulla-

dékgytijtés, kerékparos nap,
madarmegfigyelési séta és
egész éves kvizjaték is. A kez-
deményezés jol példazza a val-
lalat elkételezddését a fenn-
tarthatd szemlélet irant.

TARSADALMI
FELELOSSEGVALLALAS
ES DOLGOZOI EGESZSEG

A Giintner-Tata szdmara ki-
emelt fontossagt a tarsadalmi
felel6sségvallalas és a mun-
kavallalok egészsége. A tatai
szocialis intézmények és ci-

vil szervezetek folyamatosan
szamithatnak a véllalat tdmo-
gatdsara. A dolgozok egész-
ségét a TestOr Program segi-
ti, amely a test-lélek-tudatos-
sag harmasara épit. Az év so-
ran olyan eldadok gondolatait
hallgathattdk meg a kollégak,
mint Kiradly Gabor vagy Al
Ghaui Hesna, emellett a val-
lalat 4ltal finanszirozott szi-
révizsgalatokon is részt vehet-
tek, illetve szezondlisan vita-
mincsomagokat kaptak a hi-
degebb idészakban az immun-
rendszer timogatasara.

ELHETO MUNKAHELY
ES FOLYAMATOS
NOVEKEDES

A Giintner-Tata Hft6tech-
nika Kft. sikerének kulcsa a
munkatarsak elkotelezettsége,
a csaladbarat vallalati kultara
és a fenntarthatdsag iranti sta-
bil elkdtelez6dés. A vallalat fo-
lyamatos gazdasagi novekedé-
se biztositja a stabilitast és a
jovébe vetett bizalmat, amely
nemcsak a régié meghatarozo
munkaaddjava teszi, hanem él-
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hetd, inspirdlo munkahellyé is, ‘g
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tervezhetnek és fejlddhetnek. &

Az IT-szektorban az utébbi években rohamosan né a szerverhii-
tés iranti globalis igény
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Atalakitja a mesterséges intelligencia a globalis ellatasi lancokat

Az Al kilonleges ipari forradalma

mesterséges intel-
ligencia térnyerése
alapjaiban alakitja
at a technolaégiai
ipart. A felh6alapi szami-
tasi és adattarolasi kapaci-
tasok irant soha nem latott
kereslet jelent meg, amely
nemcsak a szoftveroriaso-
kat, hanem a teljes hard-
vergyartoi ellatasi lancot
uj szintre emeli. A Foxconn
példaja jol mutatja, hogy az
Al-forradalom a gyartasban
is érezteti hatasat.

A viladg legnagyobb vallalatai
felismerték a felhGalapu sza-
mitdsi és adattaroldsi megol-
dasok stratégiai jelentdségét.
Az elmult években ezek a rend-
szerek latvanyos fejlédésen
mentek keresztiil: a kozpon-
ti feldolgozoegység (CPU) ala-
pu infrastruktuarakat fokozato-
san kiegészitették a grafikus
feldolgozdegységek (GPU-k),

amelyek a Kkriptobanyaszat

utdn a mesterséges intelligen-
cia teriiletén is kulcsszerephez

jutottak.
Ahogy az Al-megoldasok
robbandsszerien terjednek,

azok a véllalatok, amelyek ide-
jekoran fektetnek be az inf-
rastruktura-kapacitdsokba -
mint a Microsoft, az Amazon
Web Services, a Meta, a Google
vagy az Oracle - komoly ver-
senyelényre tesznek szert.
A megnovekedett igények ha-
tésara az ellatasi lanc minden
szerepldje felértékelddik, az
alapanyaggyartoktol egészen
a rendszerintegratorokig.

Az Al-piac felfutdsdnak ha-
tdsa mar a Foxconnon be-
lil is kézzelfoghatd: a tajva-
ni székhelyd technoldgiai
gyarté torténetében elGszor
az Al-szerverek értékesitésé-
bdl szarmazd arbevétel meg-
haladta a fogyaszt6i elektro-
nikai termékekét. A 2025 ma-
sodik negyedévre vonatko-
z6 adatok szerint a Cloud and
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Networking divizio a teljes for-
galom 41 szazalékat adta, mig
a Smart Consumer Electronics
iizletdg 35 szazalékra mérsék-
16dott.

A novekedésb6l a Foxconn
magyarorszagi leanyvallalata,
a Cloud Network Technology
Kft. is aktivan kiveszi a részét.

LA komdromi tiizem egy-
értelmi nyertese az Al-
térnyerésnek. Rendszerinteg-
raciéban még a vallalatcsopor-
ton beliil is kiemelkedGen ha-
tékonyan tudunk hozzéjarulni
az ellatasi lanchoz. A legtébb
elérejelzés szerint 2030-ig a
hardveralapd  szolgaltatasok
irdnti kereslet akar hatszo-
rosara-hétszeresére is néhet,
ami tovabbi jelentds boviilést
vetit elére” - fogalmazott Né-
meth Gabor, a Foxconn Cso-
port magyarorszagi operacios
és iizletagi teriiletekért felelGs
alelnok-helyettese.

Hozzatette, hogy a technol6-
gia gyors titemi fejlédése - kii-

Ionosen a GPU-k térnyerése - a
szervertornyok egységarat is
drasztikusan noveli, igy var-
hat6an a rendszerintegraciéval
foglalkozd véllalatok arbevétele
is exponencidlis palyAn marad.

A Cloud Network
Technology Kft. teljesitménye
jol tiikrozi az iparagi trende-
ket: a magyar cég 2024-ben
2,6 milliard dollaros arbevé-
telt ért el, mikdzben a szer-
verek iranti globdlis keres-
let felfutdsa két év alatt t6bb
mint 1000 fés 1étszambdvii-
1ést eredményezett.

A Komdaromi iizem stabil
nemzetkozi hatterére épit-
ve folyamatos  Kkapacitas-
bdvitést hajt végre, amely-
hez a termelési teriiletek-

re is Uj munkavallalokat ke-
res. A nyitott alldsajanlatok a

www.foxconn.hu
oldalon érhetdk el, ahol varjak
mindazok jelentkezését, akik
hosszu tavii munkalehetdséget
keresnek.
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Tudomanyos és Technologiai Park:

oroszlan

=,

A gl

yi beftes, fejlesztes

A kialakitasra, feltarasra varo telektombok, a beko6téut és a csarnok elhelyezkedése

Dunantil egyik
legdinamikusab-
ban fejlodé varos-
halozati-fejlesztési
tengelyének kozepén elhe-
lyezked6 Oroszlany mindig
is kiemelt figyelmet fordi-
tott a varosban miikodo
vallalkozasokra. 2016-ban
a varos, az orszagban 9.
telepiilésként megkapta a
Tudomanyos és Technologi-
ai Park cimet. Napjainkban
25 vallalkozas miikodik az
itteni ipari parkban.

Az itt milikédd véllalkoza-
Sok jelentGségét jelzi, hogy az
Ipari Parkban miikodd cége-
ket, cégcsoportokat Magyar-
orszag Korméanya is fontos
partnerének tekinti. Stratégi-

S

s
s
Liesa

e 11
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j fejlesztési, befektetési teriiletek a varos déli részén

ai megdallapodast irtak ald az
amerikai BorgWarner, a fran-
cia SUEZ/Veolia és a kinai
Bohong-cégcsoporthoz  tarto-
76 Wescasttal, és a Glastronic-

cal is.
Az  Onkormanyzat  ko-
moly fejlesztési lehetGség-

re nyert tdmogatast a TOP-
Plusz-1.1.1-21 Helyi gazda-
sagfejlesztés elnevezésli te-
lepiilésszerkezeti, -fejlesztési
komplex beruhéazas Kkereté-
ben, az ipari park délkele-
ti szélén elhelyezkedd onkor-
manyzati teriileteken, az egy-
kori Fels6-telepen Keriil sor
z0ld- és részben barnamezds
beruhazasként teljes 4j koz-
miivek, valamint befektetés-
re, beruhazasra alkalmas in-
gatlantombok kialakitasara.

Uj kozlekedési csomépontot,
majd annak folytatdsaként ke-
leti, illetve egy tovabbi ttcsat-
lakozast kovetden déli irdny-
ban folytatddva 4j kozlekedé-
si itvonalat épitenek ki, a hoz-
74 kapcsolodo gyalogos és ke-
rékpéros infrastruktiraval és
kozvilagitassal egyiitt.

Az ivoviz-, szennyvizcsator-
na-, villamos energia és vizel-
vezetd rendszer is kialakitasra
keriil. Egy 1j, 1015 négyzetmé-
teres ipari csarnok és egy ko-
zel 200 négyzetméteres iroda-
komplexum valésul meg tobb
kamiondokkoléval, illetve na-
gyobb méretii kamionparkold
is kialakitasra keriil az ingat-
lanon.

A tulajdonos onkormanyzat
befektetdi érdekl6dés esetén az
ingatlan hasznositasat a kezde-
ti idészakban, elsGsorban bér-
beadds utjan kivanjak megol-
dani. Ennek keretében akar az
egész csarnok, vagy adott eset-
ben annak egy, vagy tobb ki-
sebb része és irodai szolgaltatas
is bérelhetdvé valik. Az épiilet
alkalmas lesz induld, vagy ki-
sebb méret(i vallalkozasok sza-
mara dsszeszereld, gyarto- vagy
egyéb mihely funkciok ellata-
séra, de akar raktarozasra, ki-
sebb logisztikai szolgaltatasok

ey T

ellatdsdra is. A kialakult md-
kodést kovetd néhdny év utdn a
teljes ingatlankomplexum akar
megvasarolhat6 is lesz fejleszté-
si szandék esetén.

Az iizemcsarnok-iroda-
teherautd parkol6 komplexu-
mon tul, a megval6suld uj felta-
ro Ut és a kiépitésre keriilé koz-
migerincek altal kozrefogott,
hatérolt teriileteken az 6nkor-
manyzat nagyobb méretd, de
igények szerint eltéré nagysa-
gu telkek kialakitdsat tervezi.
Ezen ingatlanok esetében mind
a beruhéazoi értékesités, mind
pedig a hosszi tavu bérlet,
akar késdébbi tulajdonszerzés-
sel egyiitt is szoba johet. A tel-
kek mérete a par 1000 négyzet-
métertdl akar tobb telektomb
Osszevonasaval a tébbhektaros
méretig rugalmasan alakithatd
és hasznosithato lesz.

Amennyiben az Oroszlany-
ban kialakitas el6tt all6 gaz-
dasagi, ipariteriilet-fejlesztés,
vagy ahhoz kapcsolodo egyéb
befektetési, szolgaltatasi lehe-
téségek felkeltik az érdekld-
dést, ugy tovabbi informdcid-
kért bizalommal lehet fordulni
Oroszlany Varos Onkormany-
zatdnak Hivatalahoz, illetve
az Oroszlanyi Ingatlankezeld
és Hasznosito Zrt.-hez is.

*
[l
N
(o2}
o
(o2}
Te}

el
*



*1596170*

TATABANYA

MESTERKEPZESEK
ESG KEPZESEK

GAZDASAGI

BUDAPEST

SPORTOLOGI PROGRAM .
ALAPKEPZESEK
SZAKIRANYU

TOVABBKEPZESEK
NEM KE'R'UNK EMELT SZINTU
SRR ANGOL NYELVEN IS

OSZTONDIJAK

WEBINARIUM
DUALIS DIPLOMA

FELSOOKTATASI

KA MUSZAKI
SZAKKEPZESEK

NINCS MINIMUM
PONTHATAR AZ ONKOLTSEGES KEPZESEKEN

LEDOLGOZHATO TANDI]

FELNOTTKEPZESI PROGRAM
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EDUTUS
EGYETEM

EDUTUS EGYETEM
A GYAKORLAT ES AZ INNOVACIO SZOLGALATABAN

Az Edutus Egyetem hazdnk egyik meghatdrozd
felsGoktatdsi intézménye, amelynek székhelye
Tatabdnydn talalhaté. Az intézmény kiemelt
figyelmet fordit a gyakorlatorientalt oktatdsra, a
nemzetkozi kapcsolatok erdsitésére, valamint a
korszerli oktatasmodszertan és digitalis
technolégidk alkalmazdaséra. Az Edutus célja,
hogy hallgatéi olyan szakmai tuddssal és
készségekkel Iépjenek ki az életbe, amelyek
azonnal hasznosithaték a munka vilagaban.

Az egyetem modern, piacképes képzései
szorosan igazodnak az aktudlis munkaerdpiaci
igényekhez. A gazdasdgi és muszaki alap- és
mesterszakok mellett egyre nagyobb hangsulyt
kapnak a fenntarthatosagra és innovdciéra
éplilé specializaciok.

A dudlis képzési forma révén a hallgatdk

nemcsak elméleti tuddast szereznek, hanem valds
munkahelyi tapasztalatokat is, ezzel is elésegitve
a gyors
kovetden.

elhelyezkedést a diplomaszerzést

FELNOTTEKNEK SZOLO KEPZESEK —
RUGALMAS TANULASI LEHETOSEGEK

A fels6oktatdsi programok mellett az Edutus
Feln6ttképzési Akadémia olyan rugalmas
tanulasi formdkat kindl, amelyek a mar dolgozé,
palydjukat djratervezé vagy szakmai tudésukat
fejleszteni kivand felnéttek szdmdra nydjtanak
gyakorlati ismereteket. A képzési paletta rendkivul
széles: szakmai kompetenciafejleszté képzéstdl
egészen az IT képzésekig.

A modern igényekhez igazodva oz Edutus
mikrotanasitvanyt adé rovid képzéseket is kindl
azoknak, akik célzottan, gyorsan és hatékonyan
szeretnék béviteni tuddsukat. A mikrotandsitvany

igazolja az adott szakterlleten megszerzett
kompetenciat = példaul marketing,
projektmenedzsment, logisztika vagy
energiamenedzsment terlletén -, és akar

kreditbeszamitasra is lehetéséget ad tovabbi
tanulmanyok sordn. A jelentkezék tobb mint 300
képzés kozul valaszthatnak.

UJ ESG KEPZESEK — A FENNTARTHATO JOVOERT

Az Edutus Egyetem legljabb képzési irdnya az ESG
(Environmental, Social, Governance) teriletére
fokuszdl, amely a vdllalati fenntarthatdésdg és
felelésségvallalds kulcsa. Az intézmény célja, hogy
a vdllalatok és szervezetek szdmdra olyan
gyakorlati tuddst biztositson, amely segiti ket a
kornyezeti, tarsadalmi és iranyitdsi szempontok
mindennapi mdkédésbe vald beépitésében.

A Felnéttképzési Akadémia keretében hdrom gyakorlatorientalt ESG tréning érhetd el: ESG a KKV-knak
- Mini-tréningsorozat, Vezetdi ESG workshop - Stratégia és felelésség a déntéshozék kezében, ESG
alapozé tréning — Tudds minden munkatdars szdmara. Ezeket a programokat egy komplex, fél éves ESG
tandcsadé részismereti képzés egésziti ki, amely 2026 februarjaban indul. A képzés gyakorlati
vélaszokat ad a fenntarthatésdgi jelentéstétel, a vallalati feleldsségvallalas és a stratégiai irdnyitds Gj

kihivasaira.

A képzés célja, hogy a résztvevék magabiztosan alkalmazzak az ESG koévetelményeket a
gyakorlatban, ismerjék a kapcsolédd jogszabdlyi kérnyezetet, és képesek legyenek ESG stratégiak,

jelentések és beszamolok kidolgozasara.

@ Alap -és mesterképzések

@ Részismereti képzés

@ Felnéttképzési programok
‘ Szakiranya tovabbképzések ¢ FelsGoktatdasi szakképzések

TATABANYA
2800 Tatabanya, Studium tér 1.

2800 Tatabanya, Béla kirdly krt. 58.

BUDAPEST
1119 Budapest, Fehérvari ut 84/A.

1055 Budapest, Falk Miksa utca 1.
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VERTOUR Kft. - Uj fejezet a Vértes
és a Gerecse okoturizmusaban

j korszak kezdédott 2025 marciusatol a Vér-
tes és a Gerecse turizmusaban: Gtjara indult a
VERTOUR Kft., a Vérteserdé Zrt. G 6koturisztikai
vallalkozasa, amely a térség vendéglato, turisz-
tikai és kereskedelmi szolgaltatasainak 6sszehangolt
fejlesztését tiizte ki célul. A vallalkozas kiildetése, hogy
a Vértes—-Gerecse paratlan természeti és kulturalis 6rok-
ségét bemutatva élményko6zpontu kinalatot teremtsen
a latogatok szamara, amely ij lendiiletet ad a térségi

turizmusnak.

i\ A VERTOUR
& Kft. szemlélete
szerint a termé-

: . szetjaras, a szal-

%WTr@!‘)QE lashely-szolgdl-
tatds és a vendéglatas egyiitt
alkotjak a teljes élményt. Ki-
emelt feladata az erdei szal-
lashelyek - vendéghazak, va-
daszhazak, kulcsoshdzak -
népszerlisitése, amely a térség
egyik legnagyobb vonzerejét
jelentheti. A természethez ko-
zel, mégis kényelmes kiornye-
zetben biztositanak pihenést,
kikapcsolddast a kirdndulok-
nak, csalddoknak és a nyugal-
mat keresd vendégeknek.

A viéllalkozas kiemelt fel-
adata a térség természeti érté-
keinek és kiemelked§ helyszi-
neinek népszerisitése is. Az
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Agostyani Arborétum - Kkii-
lonleges mikroklimajaval és
paratlan  novényalloménya-
val - a térség egyik legkedvel-
tebb 1atvanyossaga, amelyet a
VERTOUR korszert szolgalta-
tadsokkal és dj tartalmakkal
kivdn még vonz6bba tenni. Az
arborétum teriiletén talalhato
kulcsoshéaz rendkiviil népsze-
rd: a természetben elhelyez-
kedd, kiilonleges hangulatu
szallashely tokéletes pihenést
biztosit a csalddoknak és a ki-
randuléknak.

Emellett a pusztavami Vajda
Janos Erdészeti Erdei Iskola is
kiemelt figyelmet kap a vallal-
kozasban. Az intézmény bemu-
tatja az erd6k élévilagat, az er-
dészek munkéjat és a fenntart-
hat6 erddgazdalkodéas alapel-

veit, igy meghataroz6 szereplé
a gyermekek kornyezeti neve-
1ésében és a térség oktatasi-tu-
risztikai kindlatdban.

A VERTOUR folyamatosan
boviti és fejleszti az erdei szal-

lashelyek kindlatat, valaszul
a természetkozeli pihenések
irdnt egyre novekvg igényre.
A cél olyan szolgaltatasi rend-
szer kialakitasa, ahol a vendé-
gek egyetlen feliileten, egysé-
ges mindségben talaljak meg a
szallaslehetGségeket, étkezést
és programajanlatokat.

A fejlesztések alapja ugyan-
akkor a felelds, fenntartha-
t6 mikodés. A Vérteserdd
7Zrt. szakmai hattere biztosit-
ja, hogy minden projekt 0ssz-
hangban legyen a természet-
védelmi szempontokkal, igy a
turizmus fejlédése tamogatja
és hosszu tavon erdsiti a téj ér-
tékeit.

A VERTOUR célja egy olyan
turisztikai modell kialakitasa,
amelyben a térség gazdagsaga
és amodern vendégigények ta-
lalkoznak - ugy, hogy kozben
a természet tovabbra is a Vér-
tes és a Gerecse egyik legna-
gyobb értéke maradjon. Tovab-
bi informdciok és kapcsolat:

www.vertour.hu.
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20. Prima Galan
szeptemberben
koszontotte a
varmegyei példa-
képeket a Vallalkozok és
Munkaltatok Orszagos Sz6-
vetségének (VOSZ) Koma-
rom-Esztergom varmegyei
szervezete a tatabanyai
Jaszai Mari Szinhazban.
A galan az értékteremté
gazdasagi szerepldk is
elismerést kaptak.

Az Ev Villalkozéja dij ki-
tlintetettjei: ifj. Zakor Jozsef
(Zakor és Tarsa Kft.,, tulaj-
donos), Straubinger Andrds
(STRAUBINGER  Kft), Sza-
lai Arpdd (Szalvano Kft.),
Pétervary Laszl6 (PETHERM
GLASS Kft.), Straubinger Jozsef
(STRAUB-EP Kft.), Vargéné Er-
dés Tlona (PREZENTEX Kft.),
Kirshner Ferenc (KIRSCHNER
Hidraulika Kft.), Kolok J&
nos (SZELES UT Kft.), Tllés Jo-
zsef (ROTTE cégcsoport), Bar-
si Istvan (BARSII TRADE Kft.)
és Manhertz Zoltin (POINT
MARKETING Kft.). Valameny-
nyien iigyvezeté tulajdonosok.
A KOMPLEX Kft. tulajdonosa,
Haraszti Mihdly lapzartank
utan vehetett at orszagos elis-
merést a fGvarosban.

STRAUBINGER Kft. Tarjan-
ban 1987-ben alapitott csala-
di vallalkozas. F6 tevékenysé-
gilik épitGanyagok teljes kord
forgalmazésa és csaladi hazak
generalkivitelezése. Telephe-
lyiik tobb mint 10 000 négy-
zetméteres, ebbdl 3000 négy-
zetméter a fedett raktarcsar-
nok és az iroda. F6 miikodési
teriiletiik Tatabdnya és korze-
te, de Pest és Fejér varmegyé-
ben is egyre tobb ligyfelet szol-
galtak ki.

STRAUB-EP Kft. Straubinger
Jozsef iigyvezet6 tulajdonos
egyéni vdllalkozoként 2001-
ben kezdte el tevékenységét,
majd 2007-ben atalakultak tar-
sasaggd. A cég tevékenysége

e — =

A példat mutaté vallalkozok megérdemelten kaptak elismerést

épitéipari vallalkozas, elsésor-
ban maganszemélyek részére
épitenek csaladi hazakat. Al-
kalmazottak szama ot, az arbe-
vétel évek 6ta novekszik, nyere-
ségesen gazdalkodnak.

Szalvano Kft. A cég 2001-ben
alakult, f6 tevékenysége: sze-
mély- és teherautd, mezigaz-
dasagi, munkagép, targon-
ca, motorkerékpar-gumiab-
roncs értékesitése, szerelése,
centirozasa, javitasa. Szervi-
zlik a legkorszeribb gépek-
kel van felszerelve, folyama-
tosan boviil6 raktarkészlet-
tel dolgoznak. 2004 Gszén 4j
telephellyel béviiltek Tataba-
nyan. 2010-ben elinditottak
a Vidamsagok Haza Ovoda-
BolcsGdét Tatabanyan.

SZELES UT Kft. 2004-ben in-
dult a vallalkozas az épitdipar
teriiletén. Autdépalya-, at- és
jardaépités a f6 tevékenység.
Térké burkolatok kialakita-
séval, foldmunkakkal, szegé-
lyek, arkok, folyoka épitésével,
csatornazasi munkalatokkal,
vizelvezetdk épitésével is fog-
lalkoznak. Folyamatosan fej-
lesztik technikai hatteriiket.
A 2024-es arbevételiik csak-
nem 3,5 millidrd forint volt.

ROTTE Kft. A vallalkozéas
1992-ben indult Tatan. Elsé-
sorban nagyaruhazak {izleti
berendezéseinek beszerzésé-
vel, Osszeszerelésével és tele-
pitésével, tovabba épitdipari
generalkivitelezéssel  foglal-
koznak. A ROTTE cégcsoport
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Az év vallalkozoit koszontotték
a 20. Jubileumi Prima Galan

2024-es arbevétele tobb mint
6 millidrd forint volt. TAmogat-
jak a helyi sportot és a gyer-
mekeket, karitativ tevékenysé-
giik példamutato.

PREZENTEX Kft. A cég tobb
mint 25 éve végez kizdrdolagos
markaképviselet Magyaror-
szdgon. Csaladi vallalkozasuk
méra mar meghizhatd disztri-
buci6s partnere a haza kis- és
kozépvallalkoz6i szektornak.
Hazai és multinaciondlis kis-
kereskedelmi lancokat latnak
el az altaluk képviselt higié-
niai és vegyidru-termékekkel.
Tarsadalmi szerepvallalasuk
példamutato.

BARSII TRADE Kft. Tizen-
6t éve alakult a tarsasag, ma-
ganszemély tulajdondban van.
Ruhézat-kiskereskedelemmel
foglalkozik, jelenleg ot telep-
helyen mikddnek. Tavaly a
véllalkozas arbevétele megha-
ladta az egymillidrd forintot.
Karitativ tevékenysége elsd-
sorban a sport és a gyermekek
felé iranyul.

KIRSCHNER Hidraulika Kft.
Az 1997-ben alapitott csaladi
véllalkozas irodéja és telephe-
lye Kecskéden talalhaté. F6 te-
vékenységilik a hidraulika, a
gépgyartas és késziilékterve-
z6s. Rovid szallitasi hataridd-
vel tudjak vallalni a meghi-
basodott alkatrészek potlasat.
Gyértanak gépeket, terveznek
késziilékeket. Modern, korsze-
rd a géppark, fejlett tervezd-
szoftvereik vannak.

PETHERERM GLASS Kft. Els6-
sorban hdszigeteld {iveggyar-
tassal és sikiiveg tovabbi fel-

dolgozasaval  foglalkoznak.
A cég alapjat egy 30 éves liveg-
ipari tapasztalattal rendelke-
z0 csaladi vallalkozés adja. Az
1500 négyzetméteres gyarto-
iizemnek és a technoldgiai fej-
lesztésnek koszonhetfen Oria-
si 1épést tettek eldre. Sajat kéz-
ben tartjak termékeik kiszal-
litdsat is. A lakossdg mellett
az ablakgyartokra és az épitd-
iparra fokuszalnak.

POINT MARKETING Kft. 1997-
ben kezdte meg miikddését. F6
tevékenységiink:  élelmiszer
import-export és nagykereske-
delem. Elelmiszereket impor-
tdlnak a vildg minden tajardl.
Termékeik érkeznek az Eurd-
pai Uni6 orszagaibdl, a nem
EU-s 4llamokbol és mas fold-
részek orszagaibol. Exportjuk
a szomszédos Szlovakidba és
Romdnidba iranyul. Tavaly az
arbevétel meghaladta a két-
millidrd forintot.

KOMPLEX Kft. Haraszti Mi-
haly iigyvezeté tulajdonos
1994-ben csaladi vallalkozas-
ként hozta Iétre. ElsGsorban
erdmiivi, ipari vizkezel6 beren-
dezések tervezésével, gyartasa-
val, kivitelezésével, karbantar-
tasaval foglalkoznak az orszag
egész teriiletén. A vallalkozas
a VOSZ Komérom-Esztergom
Véarmegyei Szervezetének elsé
tagja, 1999 ota aktivan részt
vesz a szervezet munkajaban.
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Hazank Iegszebb homlokzatai:
dorogi épiilet a nyertesek kozott

Baumit idén tizenkettedik alkalommal hirdette ki
az Ev Homlokzata dijazottjait, amely mara a hazai
épitdipar egyik legrangosabb szakmai elismeré-
séve valt. A palyazaton évral évre olyan épiiletek
keriilnek a figyelem kozéppontjaba, amelyek kivalo példat
mutatnak a mindségi tervezésre, igényes kivitelezésre és
az energiatudatos épitésre. Az idei évben tobb mint szaz

nevezés érkezett be az orszag kiilonb6zo pontjairol -

koz-

tilk Komarom-Esztergom varmegyébél is -, igy a szakmai
zsiirinek idén sem volt konnyii dolga.

HAZAI SZINTEN IS
KIEMELKEDO MINOSEG

A pélyazatra olyan csaladi
hazak, tarsashazak, kozépii-
letek, energetikai felujitasok
és miemléképiiletek Kkertil-
hettek be, amelyek homlokza-
tat Baumit rendszerrel alaki-
tottdk ki. A szakmai zstri -
neves épitészek és szakértdk
részvételével - a formai meg-
oldasok, az anyaghasznalat, az
aranyok, a szindinamika és a
kivitelezés mindsége alapjan
valasztotta Ki a legjobbakat.

MEGYEI SIKER: DIJAT
NYERT A NIPL STEFANIA
USZODA FELUJITASA
DOROGON

Komarom-Esztergom  var-
megyét idén a dorogi Nipl
Stefania Uszoda képvisel-
te, amely az energetikai fel-
Gjitds  kategoria  gydzte-
se lett. A Dankd Kristof altal
tervezett projektet a Conifer
Trans Kft. valésitotta meg -
Wippelhauser Daniel kozre-
miikodésével -, példaszertien
alkalmazva a korszerti, ener-
giatakarékos homlokzati meg-
oldasokat. A beruhazas nem-
csak esztétikai, hanem gaz-
dasagi szempontbdl is jelen-
tds: energiafogyasztasa érez-

S hetden cstkkent, mikodtetése

fenntarthat6bba valt.
A dorogi uszoda sikere jol
mutatja, hogy varmegyénkben

5 is kiemelt figyelmet kapnak a

korszert, hosszu tdvon gazda-
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sagos épitészeti megoldasok.
A beruhdzas radadéasul tovabb
noveli a telepiilés vonzerejét
a lakossag és a sportturizmus
szamara is.

A LEGSZEBB HOMLOKZAT
SZOLNOKON SZULETETT

A palyazat fodijat - az év
legjobb homlokzatat - idén
egy szolnoki csaladi haz kap-
ta. A Csoka Balazs DLA altal
tervezett épiiletet a Betonhaz
Kft. kivitelezte, Nagy Tiinde
és Csabai Adam szakmai mun-
kéjaval. A haz modern, mégis
id6tallé megjelenése és kima-
gasl anyaghaszndlata tette az
idei mez6ny legkiemelkeddbb
alkotdsava.

SOKSZINU MEZONY,
KULONLEGES
EPITESZETI PELDAK

- A géardonyi ,Héz a ténal”
nyerte a csaladi haz kategori-
at, harmonikus toparti illesz-
kedésével.

- A szegedi ,Tobblakésos la-
kéépiilet” lett a legjobb a tar-
sashaz kategoriaban, a Torok
Csongor Epitésziroda Kft. ter-
veivel.

- A métraverebély-szentkuti
Szentkuti csaladi apartma-
nok gydztek a kozépiilet kate-
goriaban.

- A miemlék-feltjitds ka-
tegéria nyertese a Vaci Pia-
rista Gimnazium és Kollégi-
um, mig a kiilondijat a k6szegi
Magastetds lakohaz kapta.

t~ Iumit.com

Unnepélyes pillanat az Ev Homlokzata dijatadén

- Az iigyvezeté igazgatoi
kiilondijat az ELTE AJK Kecs-
keméti utcai épiilete nyerte el.

- A kozonségdijat idén egy
siofoki csaladi haz szerezte
meg, természetes anyaghasz-
nalataval és visszafogott ele-
gancidjaval.

A JOVO GENERACIOJA
IS REFLEKTORFENYBEN

A pélyéazat torténetében el6-
szor kiilon kategoriat kaptak
a hallgatok is. A fiatalok friss
gondolkoddsa, merész for-
mai megoldasai és kisérlete-
z6i kedve 1j lendiiletet hozott a
mezdnybe. A legjobb palyami-

vet a Budapesti Metropolitan
Egyetem hallgatéja, Perlaky
Zsofia készitette.

MAGYAR EPITESZET
A NEMZETKOZI
PORONDON

A 2025-6s dijazottak 2026-
ban nemzetkozi szintéren is
bemutatkozhatnak: Magyar-
orszag rendezi a Baumit Life
Challenge nemzetkozi épité-
szeti verseny dijatadé galajat.
A rendezvény Eurépa egyik
legnagyobb homlokzati meg-
mérettetése, igy kiilondsen
nagy figyelem irdnyul majd a
hazai épitészetre.

Dorogon méltan biiszkék a Nipl Stefania uszodara
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apjainkban a digitalis gazda-

sag mar egy alapvetés, min-

den iizleti eseménynek van

digitalis nyoma. Az adohato-
sag a tranzakcioszintii adatokat gyiijti
és hasznositja.

2025 januérjatol az 1j tipusa feladata-
ink egyike az adategyeztetési eljaras,
amelynek sordn hasznositjuk az ad6zok
altal bekiildott adatokat, mégpedig ugy,
hogy 0sszevetjiik a nyilvantartdsokban
szerepeltetett adatokkal. Az idei évben
fékuszba keriiltek az Online Szdmla
Adatszolgaltatasok rendszerbe rogzitett
adatok, valamint a benytjtott 4fa-beval-
lasok adatai. Elérés esetén az addéhatd-
sdg adategyeztetési eljarast kezdemé-
nyezett. Az ad6zok tobbsége a felhivast
kovetéen Onellendrzéssel javitotta az
afabevallasait.

2025. julius  1-t61  elindult az
e-pénztargép-rendszer, amely forradal-
masitja a nyugtaaddst Magyarorszagon.
Az e-pénztargépek valos ideji adatokat
kiildenek a NAV-hoz, és teljes papirmen-
tességet biztositanak. Az e-nyugta a val-
lalkozonak koltségcsokkentést, az admi-
nisztracios teher csokkentését jelenti, a
véasarlénak pedig biztonsagot nydujt, hi-
szen visszakereshet§ mddon tarolhatja a
digitalis nyugtdkat. Nem Kell az elhalva-
nyult blokkok kozott keresgélni egy ga-
rancidlis iigyintézés soran, attekinthetd-
vé valnak a koltések, novelik a pénziigyi
tudatossagot. A NAV ingyenes e-nyugta-
és e-pénztargép-alkalmazésai letolthetGk
az App Store-bdl és a Google Play druhéz-
ban. Az alkalmazas haszndlata nem kote-
lez6, a bevezetése folyamatos.

A mesterséges intelligencia jelenléte
madr az adéhatdsadgi munkaban is nyomon
kovethetd. Magyarorszag Mesterséges In-
telligencia Stratégidja az MI-megoldasok
széles korti alkalmazaséra épiil nemcsak
a gazdasagban, hanem a kozszolgaltata-
sokban is. Az idei évt6l az MI mar tdmo-
gatja az ellendrzéseket, elsGsorban az el-
lenérzésre torténd kivalasztas sordn. Fo-
lyamatosan fejlesztjiik a kivalasztast,
amely rohamos iitemben fejlédik, elsddle-
gesen a csalard ad6zdi magatartés kiszu-
rése céljabol. Ahogyan a privat életiink-
ben, az adéhat6sdgi munkafolyamatok-
ba is egyre nagyobb teret hodit az MI, hi-
szen az informaciotomeghdl ki kell tudni
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A Nemzeti Ado- és Vamhivatal 3, nav
adatokat gyiijt, majd hasznosit

Dr. Ladosné Kelemen Eva igazgaté, Nemzeti Ad6- és Vamhivatal

szlrni a relevans tényezdéket. Az adéhato-
sag szamara fontos tényezd a nagy meny-
nyiségi adat feldolgozésa, az 6sszefliggé-
sek gyors feltardsa, a dontéstamogatas,
valamint az érzékeny adatok kezelésének
biztositasa.

Szeretném felhivni a figyelmiiket,
hogy szinte minden addiigy intézhetd a
NAV Ugyfélportal (UPO) online feliiletén.
A NAV azt is visszamutatja az addzok ré-
szére, hogy milyen informaciékkal ren-
delkezik a konkrét adézora vonatkozoan,
igy lekérdezhet6 a maganszemélyeknek
az adoszamldja, a foglalkoztatassal kap-
csolatos adatai, a bevalldsai. Az UPO-n
keresztiil személyes megjelenés nélkii-

li hitelkérelmezéshez kérhetd az online
keresetkimutatds, ami a maganszemé-
lyek részére hitelesitett pdf-fajlként is el-
érhet6, mely néhany gombnyomést ko-
vetéen elkiildhetd a hitelintézet részére.
Mindez otthonrél, sorban allas nélkiil, a
nap 24 érajaban intézhetd.

Bizom abban, hogy a Komérom-Eszter-
gom varmegye gazdasagarol, valamint a
foglalkoztatottsag alakulasardl szélé 0sz-
szefoglalé anyagok hasznos élményt je-
lentenek minden olvasé szdméara.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

Komarom-Esztergom Varmegyei
Ado- és Vamigazgatosaga

| TOP 100 | 27 |



| KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYE GAZDASAGA

Komarom-Esztergom varmegye
- gazdasagi osszeallitasok'3, NAV

KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYE GAZDASAGA SZAMOKBAN

A 2023. évi és 2025. 1. félévi afabevallasok osszesitett adatai alapjan

Komdarom-Esztergom varmegyében
2024 végén - 2,2 szazalékos orsza-
gos részardnnyal - a NAV mintegy
12,9 ezer afaalanyt tartott nyilvan. Ezen
beliil a tarsas véllalkozasok szdma meg-
haladta a 9,6 ezret, melyet 2,8 ezer egyé-
ni vallalkoz6 és tobb mint 400 4fas ma-
ganszemély egészitett ki. 2024-ben a
beérkezett 612,1 ezer darab - havi, ne-
gyedéves, valamint éves - alapbevallds
koziil afat érintéen 135,3 ezer alapbe-
vallast, emellett 15,4 ezer onrevizios és
helyesbité bevallast dolgoztak fel. Ezek
egyiittes szama mintegy 6 ezerrel tobb
az el6zd évinél.

A 2024-re beadott 4fabevalldsok alap-
jan a varmegyében székhellyel ren-
delkezd addzok Osszes értékesitése
7121,3 milliard forint volt. 2024 végétdl
kedvez6 tendencia indult el, fokozatosan
emelkedett a feldolgozdiparhoz kothetd
belfoldi értékesités, igy Osszességében
is novekedés tortént. Az dsszes értékesi-
tés 67 szazaléka - a nyilvantartott mint-
egy 12,9 ezer 4faalany koziil - mindosz-
sze 49 adézohoz kothetd.

Az értékesités alakulasa
a fobb nemzetgazdasagi

agakban
(2024, milliard Ft)

B FELDOLGOZOIPAR 5126,4

B KERESKEDELEM,

GEPJARMUJAVITAS 980,1
T
RAKTAROZAS 243,2

W EPITOIPAR 228,2

Az értékesités nemzetgazdasagi dgan-
kénti megoszladsdban 2023-rél 2024-re
kis mértékben csokkent a feldolgozdipar
stlya, a legtobb értékesités (72,1%) eb-
ben az agban keletkezett. Ezen beliil is
kozel a harmada a kozuti és egyéb jarmi
gyartasandl, otode a szamitogép, elektro-
nikai, optikai termék gyartasanéal mutat-
hat ki.

A Kkereskedelem, gépjarmtjavitas
szektor értékesitései mintegy 14 sza-
zalékos részaranyt képviseltek. Ebben
az agban 151,5 milliard forinttal ndt-
tek az értékesitések a bazishoz képest,
ami leginkabb a gépjarmi, motorkerék-
par kereskedelme, javitdsa tevékenysé-
gi korhoz, azon beliil egy ad6zéhoz kot-
hetd. A kiskereskedelemben 2,7 szaza-
1ékos emelkedés tortént, ugyanakkor a
nagykereskedelemben 1,7 szadzalékkal
maradtak alul az értékesitések. A szal-
litds, raktarozas tevékenységi korben
1,2 szazalékkal tobb, az épitdiparban
12,9 szazalékkal kevesebb értékesités
tortént, mint az el6z6 év azonos idésza-
kéban.

Az ad6zok 76 szézaléka belfoldi érté-
kesitései soran jellemzGen a 27 szazalé-
kos adékulcsot alkalmazta, ami 4,4 sza-
zalékkal elmaradt az el6z6 év azonos
iddszakahoz képest. Ugyanakkor a ki-
sebb addékulcsoknél (5 és 18%) emelke-
dés, az adémentes értékesitésben mér-
séklGdés figyelhet6 meg. A varmegyé-
ben a belfdldit jéoval meghaladta a ha-

Az értékesités osszetétele és alakulasa, 2023-2025. 1. félév (milliard Ft)

1791,0 1854,1 1780,5 1748,3

Y 758,4
¥ 1022,9 | 982,6

2023. Q2

2023. Q1

2023. Q3

M Hataron tuli értékesités
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2023. Q4

M Belfoldi értékesités

2024. Q1

2024. Q2

2024. Q3

V¥ Osszes értékesités
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1106,5
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M Hataron tuli beszerzés Belfoldi beszerzés V¥ Osszes beszerzés
tdron tuli értékesités 2024-ben. Utob- A nemzetgazdaséagi dgak koziil az érté-
bin beliil az exportékesités részardnya kesitéshez hasonléan szintén a kereske-
emelkedett, mig a kozosségen beliili delem, gépjarmijavitas részardnya erdso-
adomentes értékesités sulya mérsékls- dott, ahol az adéalap 124,7 millidrd forint-
dott. tal nétt a bazishoz képest. A novekmény a ) , )
A beszerzés oOsszértéke 2024-ben gépjarmi, motorkerékpar kereskedelme, BELFOLDI HATARON TULI
BESZERZES BESZERZES

7376,3 milliard forint volt. 2023 elsd ha-
rom negyedévében elég hullamzoan ala-
kultak a beszerzések, f6leg a hataron tuli-
ak. Ebben az id6szakban tobb varmegyei
ad6z6 nagyértékl beruhéazésa még fo-
Iyamatban volt, a projektek lezarultaval
a hozzajuk kapcsolodd targyieszkoz-be-
szerzések és a sziikséges anyagok beho-
zatala is mérséklddott. A hataron tuli be-
szerzések 2024-t6l, ha minimalisan is,
de folyamatosan emelkedtek, a belfoldi
beszerzési adatok szamottevéen mérsék-
16dtek 2025 I. félévében. Az Osszes be-
szerzés 75 szazaléka - a nyilvantartott
mintegy 12,9 ezer 4faalany koziil - mind-
Ossze 51 ad6zohoz kothetd.

M FELDOLGOZOIPAR

W KERESKEDELEM,
GEPJARMUJAVITAS 860,6

W SZALLITAS,
RAKTAROZAS 741 ,8
W EPITOIPAR 162,2

javitdsa és a kiskereskedelem tevékeny-
ségi korben keletkezett. A feldolgozdipar
71 szédzalékkal részesedett a beszerzések-
bél. Szintén az értékesitéshez hasonlo-
an az agon beliil a beszerzés 36 szazalé-
ka a kozuti és egyéb jarmi gyartasaban,
27 szézaléka a szamitogép, elektronikai,
optikai termék gyartdsdban keletkezett.
A harmadik legnagyobb sulyt (10,1%)
képviseld széllitasi, raktarozasi aghban
741,8 milliard forint volt a beszerzés mint-
egy 307 millidrd forintos mérséklfdést
kovetGen. Az épitdipar részaranya nem
véltozott a szektorok kozott, ugyanakkor
ebben a tevékenységi korben 8,4 szazalé-
kos csokkenés mutathat6 ki.

Az értékesitéshez hasonldan a beszer-
zésnél is megfigyelhetd, hogy a kiilfoldi-
nek nagyobb a silya a belfoldivel szem-
ben. A hatdron tuli beszerzések 58 sza-
zaléka harmadik orszégbeli importbdl,
a fennmaradd kozel 42 szézalék kozos-
ségen beliilrél szarmazott. A belfoldi be-
szerzések legnagyobb része tovabbra is
27 széazalékos adokulcson tortént, de az
ardnyuk csokkent. Az 5 és 18 szézalékos
afaalapoknal emelkedés mérhetd.

Osszevetve a belfoldi és a hataron tdli
adatokat, azok aranya az értékesitésen és
a beszerzésen beliil szinte megegyezik.

Az  éfabevallasok alapjdn  szami-
tott kiilpiaci egyenleg a varmegyé-
ben éves szinten -218,8 millidrd fo-

3047,4 59% 4328,8

HATARON TULI
ERTEKESITES
4110,0

BELFOLDI
ERTEKESITES
42% 3011,3

rint volt, 2023-ban ez az 0sszeg még
-794 milliard forintot tett ki. Beltartalmat
vizsgalva, a harmadik orszagokbdl tortént
beszerzések értéke 39 szdzalékkal maga-
sabb, mint a kozosségen beliili. Az értéke-
sitésben viszont utébbi a markansabb. Az
exportértékesitéshen bdoviilés figyelhetd
meg, 2024 végére az import felét tette ki.
Ez az ardny egy évvel korabban még csak
egyharmad volt.

Az elmult két és fél év adatai alapjan a
kozosségen beliili értékesités a havi és a
negyedéves afabevallast benydjtoknal is
meghaladta a beszerzési adatokat. A leg-
magasabb értékesitési 0sszeg még 2023.
II. negyedévében keletkezett, utdna fo-
lyamatosan csokkent. 2024 II. negyed-
évében mutathaté ki a legkisebb 0sszeg
(558,8 Mrd Ft). Ezutan pozitiv fordulat
kovetkezett az értékesités emelkedésé-
vel, 2025. II. negyedévére mar majdnem
elérte a vizsgalt idészaki legmagasabb
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A Kozosségen beliili értékesités és beszerzés alakulasa, 2023-2025. 1. félév (millidrd Ft)

2023. 01 2023. Q2 2023. Q3

2023. Q4

2024. Q1 2024. Q2

2024. Q3

2024. Q4 2025. Q1 2025. 02

== Kozosségen beliili értékesités

0sszegét. A kozosségen beliili beszerzé-
si adatokban nem volt akkora dinamika,
mint az értékesitésben. A félévek Ossze-
hasonlitdsa alapjan a 2025. I. félévi volt
alegerésebb a beszerzések tekintetében,
azon beliil is az iddszak legmagasabb
Osszege az els6 negyedévben mutatha-
t6 ki.

Az importtermék utdn levonhaté afa
alapja a havi bevallék esetében megha-
ladta az exportékesitési adatokat, a ne-
gyedéves bevalloknal viszont utébbi volt
hangsulyosabb. 2023 harmadik negyed-
évében mutathaté ki a legnagyobb Kii-

=mOm= Kozosségen beliili beszerzés

Ionbség az exportértékesités és az im-
porttermék utan levonhaté 4fa alapja ko-
zott. Ekkor szerepelt a bevalldsokban a
legmagasabb importtermék utdn levon-
hato Osszeg is.

A Kiilpiaci forgalmat az arfolyamhaté-
sok is befolyasoltak, 2024-ben a forint az
eurdval és a dollarral szemben egyarant
gyengiilt. Az MNB hivatalos adatai alap-
jan az eur6 arfolyama 7,3 szazalékkal, a
dollaré 13,5 szdzalékkal emelkedett 2024.
januér 2. és december 31. kozott. Mindkét
deviza a negyedik negyedévt6l erdsodott.
Amig 2024 szeptemberében egy eurdért

~395 forintot Kkellett fizetni, addig év vé-
gén volt olyan nap, amikor ~415 forint volt
egy eurd. A dollar esetében szintén szep-
temberben kezd§dott a forint gyengiilése,
ekkor még ~355 forintba, év végén pedig
~398 forintba kertiilt egy dollar.

A beruhdzassal kapcsolatban kozolt
0sszegek nem hivatalos statisztikai ada-
tok, azok az &fabevallds téjékoztaté so-
ran alapulnak. A Komérom-Esztergom
varmegyei székhellyel rendelkezd vallal-
kozasok 2024-ben kozel 240 millidrd fo-
rintnyi beruhézast hajtottak végre. A be-
ruhdzdsok nemzetgazdasadgi agankén-

Az exportértékesités és azimporttermék utan levonhaté afa alapjanak alakulasa,

2023-2025. 1. félév (milliard Ft)

2023. Q1

2023. Q2 2023.Q3

=== Exportértékesités
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=== Importtermék utan levonhaté afa alapja
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Adollar é D é arfol dltozasa 2024-b
0ollar €s az euro eves arrolyamvaitozasa -Den
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2024. 08. 2024. 11.

A beruhazasok fobb nemzetgazdasagi Agas megoszlasa

M Feldolgozoipar 78,9%

M Mezégazdasag,

erdogazdalkodas, halaszat 6,7%
M Szallitas, raktarozas 5,4%
M Kereskedelem, gépjarmijavitas 2,9%
M Epitdipar 1,8%
B Adminisztrativ és szolgaltatast

tamogato tevékenység 1,5%
M Tobbi nemzetgazdasagi ag 2,8%

ti megoszlasa jelentésen megvaltozott
a bazisiddszakhoz viszonyitva. A leg-
nagyobb stlyt képviselé feldolgozéipar
részaranya 6,5 szézalékponttal mérsék-
16dott a mar emlitett befejezett projek-
tek miatt. Ebben az 4gban 173,6 milli-
ard forint 0sszegben tortént beruhédzas.
Ennek 21 szdzaléka a villamos beren-
dezés gyartasadban, 21 szdzaléka a koz-
uti és egyéb jarmi gyartasadban, 18 sza-
zaléka pedig a gumi-, mianyag termék,
iiveg, livegtermék gyartdsaban keletke-
zett. A nemzetgazdasagi adgak rangso-
raban a masodik helyen mindkét évben
a szallitas, raktarozas allt. Azt is figye-
lembe véve, hogy ebben a tevékenységi
korben mintegy 5 millidrd forinttal ke-

M Feldolgozoipar 72,4%

M Mezogazdasag,

erdogazdalkodas, halaszat 8,9%
M Szallitas, raktarozas 5,6%
M Kereskedelem, gépjarmijavitas 4,8%
M Epitdipar 2,2%
B Adminisztrativ és szolgaltatast

tamogato tevékenység 2,2%
M Tobbi nemzetgazdasagi ag 3,9%

vesebb beruhdazas tortént. A kereskedel-
mi, gépjarmtjavitasi szektornal részara-
nyaban (+1,9 szézalékpont) és Osszegé-
ben (+1,6 Mrd Ft) is emelkedés tapasztal-
hatd. 2025 I. félévéig 92,3 milliard forint
beruhazés tortént a varmegyei adézok-
nal, ami 21,5 millidrd forinttal kevesebb,
mint a 2024. 1. félévi adat. A legtobb szek-
torban mérséklddés volt.

A KSH adatai alapjan az egy lakos-
ra juté beruhdzas teljesitményértéke
(2896 ezer Ft) 2,3-szerese az orszagos at-
lagnak, ami a legmagasabb érték az or-
szagos rangsorban. Az orszagos atlagnal
(1256 ezer Ft) a varmegyén kiviil Buda-
pest és Hajdu-Bihar varmegye teljesitmé-
nye volt csak magasabb.
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A FOGLALKOZTATOTTSAG ALAKULASA KOMAROM-ESZTERGOM

VARMEGYEBEN 2023-TOL 2025 I. FELEVEIG

A FOGLALKOZTATOTTSAG
ALAKULASA

Azattekintésa2023.és2024.évifoglal-
koztatdsiadatok vizsgdlatamellettkitéra
2025 1. félévében tapasztalhat6 irdnyok-
ra. A NAV Komérom-Esztergom Varme-
gyei Ado- és Vamigazgatosdga foglal-
koztatdsi adatai a KSH szdmitdsi me-
tddusatol eltérdéen, a varmegyében ille-
tékességgel rendelkezd munkaltatok,
kifizet6k és egyéni vallalkozéknal al-
kalmazasban 4llok feldolgozott jaru-
1ékbevallas-adataib6l szarmaznak. Tar-
talmazzdk a Komérom-Esztergom var-
megyei székhelyl vallalkozésok altal
az orszag mas varmegyei telephelyein
foglalkoztatott munkavallaldinak ada-
tait, de nem tartalmazzak a varmegyé-
ben mikodd és azon kiviili székhellyel
rendelkezé munkaltatok helyi dolgozéi-
nak adatait, valamint a kiilf61don mun-
kat vallalo magyar, illetve a mas illetd-
ségli munkaerd-kolcsonzd altal kolcson-
z0tt bel- és kiilfoldi allampolgarok 16t-
szamat sem.

2024-ben atlagosan a Komdarom-Esz-
tergom varmegyei székhely munkal-
taték 112,5 ezer fot foglalkoztattak,
mely 1,1 ezer fével kevesebb a 2023.
évi atlagndl. Az egyéni vallalkozok sza-
ma 900 f6vel bdviilt (18 ezer f6), veliik
egyiitt 130,5 ezer f6 volt a foglalkozta-
tottak 1étszdma 2024-ben. A véltozds
nagyobb részt a versenyszférahoz kot-
hetd, melynek stlya egyébként is meg-

hataroz6, 100-bdl 88 f6t foglalkoztattak.
2025. 1. félévében 130,8 ezer f6 volt a
foglalkoztatottak létszdma, melybdl az
egyéni vallalkozék szama 18,5 ezer f6t
tett Kki.

Az tizleti szférdban az alkalmazottak
szama mindkét évben 115 ezer f6 volt, de
a szféran beliil az alkalmazottak Osszeté-
tele némileg atrendezédott az egy évvel
korabbihoz viszonyitva. A jogi személyi-
ségl nonprofit szervezeteknél foglalkoz-
tatottak szdmaban mintegy 150 fés nove-
kedés tapasztalhatd, az egyéb gazdalko-
dok legmeghatarozobb részénél - a jogi
személyiségii vallalkozasoknal - 900 fds,
mig az egyéni vallalkozokndal alkalmazas-
ban allok 1étszamaban kozel 150 f6s mér-
sékl6dés tortént.

A Koltségvetési szféraban a foglalkoz-
tatottak szama atlagosan 15,5 ezer f6 volt
2024-ben, mely mintegy 110 fével keve-
sebb a 2023-ashoz viszonyitva. 2025 I. fél-
évében az dtlag viszont megeldzte az el6z8
két évét, 15,8 ezer f6t alkalmaztak.

EGYEB ELSZAMOLASI FORMAK:

* a katasok 2024. évi atlagos szama
3889 f6, ami 1,1 szazalékkal kevesebb az
egy évvel korabbinal, 2025 I. félévében
azonban mar tébben jelentkeztek be kata
al4, mint 2023-ban (3961 f6),

* az atalanyad6zok szama 2024-ben at-
lagosan 9942 {6 volt, egy évvel kordbban
még csak 8236 ad6zo valasztotta ezt az el-
szamolasi format, 2025 elsé hat honapja-

ban viszont mar 10 822 f6re emelkedett a
szamuk,

e a kiva ald bejelentkez6k altal
foglalkozatottak szama 12 800-ra (+2,7%)
emelkedett 2024-ben, 2025 1. félévében vi-
szont kissé mérséklddott (12 755 6).

A teljes és részmunkaidds alkalma-
z4s ardnya a harom vizsgalt iddszakban
kissé valtozott. Megfigyelheté a rész-
munkaidében dolgozék stlydnak mi-
nimélis novekedése. 2024-ben a teljes
munkaidében foglalkoztatottak silya
atlagosan 88,7 szdzalék - ami 0,4 sza-
zalékponttal alacsonyabb az egy évvel
kordbbindl. Részmunkaidében a mun-
kavéllalok 11,3 szazaléka dolgozott, sza-
muk 310 fével boviilt 2023-hoz képest.
2025 1. félévében ardnyuk mar 11,6 sza-
zalék volt, és szamuk is tovabbi 220 fGvel
lett tobb.

2024-ben a legnagyobb 108 tarsa-
ség atlagosan 46,6 ezer munkavallalot
foglakoztatott, ez a 16tszam az iizleti szfé-
ra alkalmazotti létszdmanak 40,5 szaza-
1ékat jelentette. A 10 legnagyobb foglal-
koztaténal 22,3 ezer f6 (az {izleti szféra
194 szazaléka) dolgozott. Ezek a cégek
2023-hoz képest 259 f6vel tobb munkaval-
lalét szerepeltettek bevallasaikban. 2 ezer
f6nél tobb dolgozét négy ad6z6 alkalma-
zott. 2025 1. félévében a legnagyobb 108
cég altal alkalmazott munkavallalok sza-
ma 46,2 ezer f§ volt, ebbdl az elsd tiznél
22,2 ezer f6 dolgozott.

A Koltségvetési szféraban 2023-hoz ké-
pest minimdlisan, 0,8 szdzalékkal csok-

A foglalkoztatottak szamanak alakuliasa a varmegyében (ezer f6)

130,8 131,2 1311

2023. 01 2023.02  2023.03
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A teljes és részmunkaidds alkalmazas aranya (%)

B TELJES MUNKAIDGS

ALKALMAZAS 89,1%
S
ALKALMAZAS 10,9%

kent a foglalkoztatottak szdma. 2024-ben
15,5 ezer 6 volt az atlagos 1étszam, ennek
18,4 szdzaléka munkanélkiili-ellatasban
részesiiloként nyilvantartva. 2,9 ezer fds
szamuk 5,4 szazalékos emelkedést muta-
tott a 2023-ban tapasztaltakhoz képest.
2025 1. félévében a kozszféraban dolgo-
z0k szama novekedést mutat, atlagosan
15,8 ezer fot foglalkoztattak gy, hogy a
munkanélkiili ellatottak szdma érdemben
nem valtozott. Komarom-Esztergom var-
megyében a KSH-adatok 2024 négy ne-
gyedévének atlaga alapjan 2,7 szdzalékos
munkanélkiiliségi ratat mutattak ki, ami
2025 elsd két negyedévében 2,9 szazalék-
ra emelkedett. Ezzel tovabbra is az egyik

B TELJES MUNKAIDGS

ALKALMAZAS 88,7°/o
S
ALKALMAZAS 1" ,3°/o

legkisebb munkanélkiiliségi ratdval ren-
delkezd varmegye az orszgban.

NEMZETGAZDASAGI AGANKENTI
MEGOSZLAS

2024-ben a kkv-szektorban 5584 val-
lalkozas miikodott 81,2 ezer dolgozdval,
ami a varmegyei atlagos allomanyi lét-
szam tobb mint 60 szdzaléka. A legtdbb,
1272 foglalkoztatd a kereskedelem aga-
zatdban végezte tevékenységét, 6k alkal-
maztdk a kkv-szektor munkavallaldinak
10 szazalékat. A mdasodik legtobb mun-
kaltatot jelenté épitdipar az Osszlétszam
5,8 szazalékanak adott munkat. A fel-

A versenyszfera atlagos létszama (ezer 16)

2023. Q1 2023.02  2023.Q3

M lzleti szféra

L

2023. Q4

2024. 01

2024. Q2

M legnagyobb 108 tarsasag

2024. Q3

2025.
[ feléev
—

B TELJES MUNKAIDGS

ALKALMAZAS 88,4"/0
e
ALKALMAZAS 1" ,6°/o

dolgozdiparhoz a varmegyei véllalkoza-
sok 14,6 szdzaléka tartozott, ez a szek-
tor dsszesen 49,7 ezer fot foglalkoztatott.
2025 1. félévében az aranyok kissé val-
toztak, a kereskedelemben 1290 cég tevé-
kenykedett, az altaluk foglalkoztattak ha-
nyada 10,3 szdzalékra nétt. Az épitdipari
cégek szama két szdzalékkal csokkent, a
dolgoz6i 1étszam pedig 4,3 szdzalékkal
lett kevesebb. A feldolgozdipari vallalko-
zasok szadma folyamatosan apad, 2023-
ban még 831 cég tartozott ide, 2024-ben
818, 2025 elsd hat hénapjaban atlagosan
mar csak 808. A dolgoz6i 1étszam is kovet-
te ezt a tendencidt, mig 2024-ben a kkv-
szektor 61,2 szazalékdnak adtak munkat,

2024. Q4 2025. Q1 2025. Q2
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15 689
15718

2023. 01 2023. 02 2023. Q3

2025 1. félévében az arany 0,6 szazalék-
ponttal kisebb lett.

A sokrétl tevékenységgel mikodo fel-
dolgozdiparon beliil a vegyipar, a gép-,
a muiszergyartas, a kiilonféle berende-
zések gyartdsa, valamint a jarmigyar-
tds volt a harom legnagyobb szegmens.
Ezen beliil legtobben (20,1 ezer f6) a gép-
, a miszergyartasban és a kiilonféle be-
rendezések gyartasaban dolgoztak.

ATLAGOS LETSZAM MEGOSZLASA:

2023. Q4

2024. Q1

2024. Q2

JOVEDELMI HELYZET

2024-ben a  varmegyei illeté-
kességli foglalkoztatok Osszesen
7843 millidrd forint munkaviszony-
bl szarmazé bérjovedelmet szerepel-
tettek jarulékbevalldsaikban, 11,3 sza-
zalékkal tobbet (+79,6 Mrd Ft), mint
egy évvel kordbban. 2025 I félévében
413,4milliard forintbérjovedelmet szamol-

BERJOVEDELEM MEGOSZLASA:

B Feldolgozdipar 61,2%
"""" Kereskedelem, gépjarmdjavités 10,0%
6,4%
5,8%

W Szallitas, raktarozas
M EpitGipar
B Adminisztrativ és szolgaltatast

tamogato tevékenység 3,1%

Szakmai, tudomanyos,

mUszaki tevékenység 2,8%
B Tobbi nemzetgazdasagi ag 10,7%
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B Feldolgozdipar 69,2%
Kereskedelem, gépjarmdjavitas  8,2%
W Szallitas, raktarozas 4,5%
M EpitSipar 3,8%
B Adminisztrativ és szolgaltatast
tdmogato tevékenység 2,8%
Szakmai, tudomanyos,
mUszaki tevékenység 2,2%
B Tobbi nemzetgazdasagi ag 9,3%

2024. Q3

15766
15794

2024. Q4 2025. Q1 2025. 2

tak el, ami 7,5 szazalékkal volt tobb, mint
2024 els6 hat hénapjaban.

A varmegye munkabértomeg-novek-
ménye elsGsorban a fajlagos munkabér
emelkedésébdl adddott, mely 2023-hoz
képest 12,8 szdzalékkal emelkedett. A b6-
viilésben nagy szerepe volt a minimal-
bér és a garantalt bérminimum kotelezd
emelkedésének, illetve a cégek inflacid-
koveté béremelésének. 2024-ben atlago-
san 591 517 forintot szereztek a munka-
véllalok. Ez az 0sszeg 2025 1. félévében
625 785 forintra béviilt (+8,2%) az el6z6
év azonos idészakahoz képest.

Az iizleti szféraban foglalkoztatottak at-
lagosan 588 242 forint egy fére jutd mun-
kaviszonybol szdrmazd havi bérjovedel-
met szereztek 2024-ben, mely 11,8 sza-
zalékkal magasabb az egy évvel Korab-
bindl. 2025 1. félévében a fajlagos bérek
620 729 forintra emelkedtek.

2024-ben a Kkoltségvetési szféraban
17,8 szazalékkal, 611 725 forintra nét-
tek a fajlagos illetmények, melyek 2025
L. félévében 656 528 forintra bdviiltek to-
vabb. Ebben a novekményben mar janu-
artdl nagy szerepet jatszott a pedagogu-
sok 21,2 szazalékos, illetve a birak és a
birdsagi dolgozok 15 szdzalékos atlagos
bérnovekedése.

2024-ben a feldolgozdiparban tevé-
kenykeddk egy fore jutd havi atlagbére
707 654 forint volt, mely 10,3 szazalék-
kal magasabb az egy évvel korabbinal.
2025 1. félévére ez 743 451 forintra emel-
kedett. Aldgazati szinten a legmagasabb
1 fére vetitett havi jovedelmet a feldolgo-
z6iparon beliil a jarmigyartasban fizet-
ték (755 667 Ft/f6/ho).
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2023. Q1 2023. Q2 2023. Q3

2023. Q4 2024. Q1 2024. Q2 2024. Q3 2024. Q4 2025. Q1 2025. Q2

2025. I. félev

641,4

A f6bb nemzetgazdasagi agak koziil
a legmagasabb atlagos jovedelem 2024-
ben 820 213 forint volt havonta, amit a
villamosenergia-, gaz-, gdzellatas, 1ég-
kondicionalasban dolgozok érték el. 2025
I. félévében 4,7 szazalékkal magasabb
jovedelem Kképz6dott ebben az agban
(858 761 Ft/f6/ho).

0SSZEGZES

Az afabevallasok alapjan a varmegyé-
ben az értékesités 2024 végétél szamot-
tevéen emelkedett, ami f6képp a feldolgo-
z6iparhoz kothetd. Emellett a 2023-as év
hullamz6 teljesitménye utdn a beszerzé-
sek Osszértéke allandosulni latszik. A bel-
foldi forgalmat leginkabb a hazai inflaci-
0s kornyezet, mig a hataron tuli ligyletek
értékét az arfolyamhatasok befolyasoltak.

A varmegyében foglalkoztatottak sza-
ma nagy valtozast sem pozitiv, sem nega-
tiv irdnyban nem mutatott. Az {izleti szfé-
réaban dolgozoknal stagndalas lathat, mig
a koltségvetési szféraban az atlagos 1ét-
szam kissé emelkedett 2025 1. félévében.
A minimalbér és a garantéalt bérminimum
kotelez6 emelkedésének, illetve a cégek
inflaciékovetd béremelésének koszonhe-
téen az atlagbér negyedévrdl negyedévre
novekedést mutatott.

707,7 743,5
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Képzések, segitségnyijtas, sziirés
Ho-Mahr Trans: fejlesztés és gjitas

mmar harmincegy éve a

koziton a csaladi vallal-

kozas, a Ho-Mahr Trans

Kft. Fontos a folyama-
tos megijulas a vallalkoza-
sok vezetésében, hang-
siilyozta mondandéjanak
bevezetésében Honosiné
Mahr Agnes iigyvezeté igaz-
gato.

- Megalakuldsunk ota a tisz-
tességre, a korrekt emberi kap-
csolatok  kiépitésére toreked-
tlink, erre épitettiik és épitjlik
ma is Uzletpolitikdnkat. Az el-
mult évek nem egyszerliek a
nemzetkozi fuvarozas piacan,
hiszen nekiink, vallalkozdk-
nak sem az arfolyamra, sem
az lizemanyag arara nincs be-
folydsunk. Extrém mértékben
emelkedtek az autépdalyadijak.
Ami fontos, az a hatékonysag, a
megfelel6 szakmai és informa-
tikai hattér. E mellett nélkiiloz-
hetetlen a képzett szakember.

Hisziink a megfelel6 munka-
erd megtalaldsaban, bar egyre
nehezebb a helyzet, hiszen
Eurépa-szerte jelentés a sofér-
hidny. Ezen a teriileten is el-
kezdtiik az ujitast céglinknél,
furgonos kollégdk atképzését
kezdjiik meg hamarosan az
OFA képzési programjaban,
melyet kifejezetten a szallit-
manyozéasi dgazat munkaerd-
hidnyanak enyhitésére indi-
tottak el. Nagy reményeket
flizlink hozza.

- Didkjaink a TSZC Kossuth
Lajos Gazdasagi és Human
Technikum tanuldi koziil ke-
riilnek ki. A képzés alatt a val-
lalati kornyezetben megismer-
kednek a szakméaval, a legjobb
szakemberek gyakorlati tuda-
séval kiegészitve, valamint az
alkalmazott technologidkkal,
melyeket az elméleti oktatds-
ban is alkalmazhatnak.
Novemberben immadr har-
adik éve vettiink részt sike-
en a palyavalasztasi kidllita-

=
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NEMZETKOZI FUVARDOZAS
SZALLITMANYOZIAS
RAKTAROZAS

AT e

Karacsonyi ajandékokat adnak a gyerekeknek

Baratainkkal decemberben,
advent idején hagyomanyaink-
hoz hiven kiilonféle karacsonyi

- Biiszkén mondhatom,
hogy jelenleg minden munka-
tarsunk, aki a gazdasagi iroda-
ban vagy az adminisztracién
dolgozik, rendelkezik Logisz-
tikai technikusi végzettséggel.
Nagyon biiszke vagyok Kkollé-
gandimre, akik munkajuk és
csaladjuk mellett sikeresen
elvégezték a képzést. Lanyunk
Blandina nappali tagozatos
egyetemi tanulmanyai mellet
szintén jo osztalyzattal sikeres
szakiranyu képesitést szerzett.

- Idén ismét elnyertiik az Elit
Tisztességes Vallalkozas cimet,
ami azoknak itélhet6 oda, ahol
tartésan Orzik a kifogastalan
hirnevet. Bevezettiik az ISO
ISO 14001 (kdrnyezetkdzpontt
irdnyitasi) tantsitvanyok mel-

Hitvallas

Jgaz szeretet, nemes alazat,
odaado toérédés, Onzetlen
segitség, valodi odafigyelés,
megértd tolerancia, Gszinte
kommunikacio, feltétel nélkiili
tamogatas. Ezek nélkiil nincs
csalad, baratok, ezek nélkiil
nincs boldog és teljes élet sem.”

ajandékok atadasaval készii-
liink. Ezeket a Szent Agota Gyer-
mekvédelmi Szolgaltatd intéz-

lett az ISO 50001 tanusitvanyt,
mellyel optimalizaljuk ener-
giafelhaszndldsunkat,  csok-
kentjik  iiveghdzhatastigaz-
kibocséjtasunkat, miikodési
koltségeinket és okoldgiai 1ab-
nyomunkat. Mindezzel is hoz-
zdjarulunk a fenntarthatébb
jovohoz.

- Kdzpontunkban elkésziilt
sofér kollégdink részére egy
modern pihend, konyhdval,
mellékhelyiségekkel, ahol fel-
frissiilhetnek, felt6ltGdhetnek
szilikség szerint, hiszen 6k cé-
glink oszlopai.

- Fontosnak tartjuk az egész-
ségmeglrzést. Novemberben
megrendeztink  kollégaink
részére egy komplex egészség-
iigyi szlir6napot a Magyar Vo-
roskereszt  Komarom-Eszter-

ményrendszerében nevelkedd
gyermekek és fiatalok kapjak,
mondta Honosiné Mahr Agnes.

gom Varmegyei Szervezetének
profi segitségével.

- Nem allunk meg, folya-
mathan vannak tovabbi kép-
zéseink. Az egyik a GINOP_
Plusz-3.2.1-21 kédszami - A
munkavallalok és véllalatok
alkalmazkodé képességének
és termelékenységének javi-
tdsa a munkaerd fejlesztésén
keresztiil a cime -, ami sike-
res palyazat esetében vald-
sulhat meg. Decemberben a
biztosan induld 4j képzésiink
lesz a Gazdalkodéas és me-
nedzsment dgazaton. A 2026-
os évben jelent6s valtozas
elé allitja a szallitmanyozasi
piacot a furgonok tachograf-
kotelezettsége, az életbe 16pd
Uj szabalyozas varhatéan at-
rendezGdést okoz.

A fuvarszervezo a cég Achilles-sarka

Nagyon nehéz, Osszetett, fo-
lyamatos és fontos munka a
fuvarszervezéké. A logisztikus-
nak mindig minden informaciét
tudnia kell, nem beszélve a nem
vart helyzetek megoldasarol, pél-
daul ha elromlik az auté netan
munka kozben, baleset torténik

az Utvonalon, és még sorolhat-
nank. A munkak mar négy éve
vallalatiranyitasi rendszerben
miikodtetjik. A dudlis képzéshe
harom éve kapcsolodott be a Ho-
Mahr Trans Kft. - Logisztikai tech-
nikus (Logisztika és szallitmanyo-
zasi szakirany) vonatkozasaban.

*1614059*



Menyhart Tibor,
az OTTO FUCHS Hungary Kft.
gazdasagi vezetdje

mar 30 éve

Az OTTO FUCHS Hungary Kft. szamara az
idei év killonleges mérfoldkoé: 30 éve ala-
kult meg a vallalatunk. Ez a harom évtized
nem csupan szam, hanem a stabilitas és
az alkalmazkodoképesség bizonyitéka.
Biiszkék vagyunk ra, hogy munkatarsaink-
kal egyiitt részesei lehetiink ennek a tor-
ténetnek, és napjaink sokrétii bizonytalan-
saga kozepette a kiszamithaté miikodés
valodi értéket képvisel.

A 30 év sikere csak lgy volt lehetséges,
hogy folyamatosan igazodtunk a valtozo
piaci igényekhez. Az autéipar atalakulasa
jol szemlélteti ezt: az elektromos autok ter-
jedésével a kerekek egyre nagyobbak, ami
Uj kihivasokat hoz. Bar az el6z6 konjunk-
tdra utols6 évéhez (2019) képest 20%-kal
kevesebb kereket gyartunk, mégis 6%-kal
tobb anyagot hasznalunk fel. A tervezok-
nek sllycsokkentési és aerodinamikai
elonyok-hatranyok kozott kell egyensiilyt
talalni, mik6zben a minéségi elvarasok fo-
lyamatosan ndnek.

Ez a fejlédés nemcsak technologiai, ha-
nem szemléletbeli valtozast is jelent: a
rugalmassag és az innovacio ma kulcsfon-
tossagu. Mi, az OTTO FUCHS Hungary csa-
pata, elkotelezettek vagyunk abban, hogy
a jovo kihivasait is ugyanilyen sikeresen
teljesitsiik. Kivanok tovabbi legalabb 30
sikeres évet az OTTO FUCHS Hungary Kft-
nek, és eredményekben gazdag éveket a
tatabanyai cégeknek valamint minden ol-
vasonak!
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Jarmiiipari sikerek és ajdonsagok

Atsumi Masato,
a Magyar Suzuki Zrt.
vezérigazgatoja

Megallni nem lehet,

folyamatos tanulas
és fejlesztés kell

Nem volt konnyebb 2025, mint a korabbi
esztendok. Az autdipar idehaza és vilagszer-
te is nehéz idoszakon megy at, a koriilmé-
nyek és az igények ugyanis folyamatosan
valtoznak. Hisszilk, hogy kiilonésen ezen
idoszakban azoknak a vallalkozasoknak
van esélye az ligyfél-elégedettség elérésére,
amelyek rugalmasan allnak a szerteagazo
kihivasok elé.

A Magyar Suzuki 35 éve tartja stabil és
megbizhaté pozicidjat, a 2024-es Ujautod
eladasi adatok alapjan az idén 21. alkalom-
mal végeztiink piacvezeté helyen. Kijelent-
hetjiik, hogy népszeriiséghen is kialljuk az
id6 probajat. Az, hogy Esztergom 35 éve a
nemzetkozi autogyartas egyik koézpontja,
tekintélyt parancsolo eredmény, amely
mogott vilagszinvonall technologia és el-
hivatott, magas szakmai kompetenciaval
rendelkez6 kollégak allnak.

Tudjuk, hogy a miiltat tisztelni kell, meg-
allni azonban nem lehet, folyamatosan ta-
nulni, fejlédni és fejleszteni sziilkséges. Az
év végéig megvalosuléo modernizacion és
digitalizacion alapul6 gyarfejlesztések lehe-
tové teszik, hogy a Magyar Suzuki tovabbra
is a varmegye és az orszag egyik legna-
gyobb vallalata maradjon. Ebben kulcssze-
repe lesz a fenntarthato miikodésnek és
portfolionak, a digitalizacio kiszélesitésé-
nek, illetve a piacvezet6 pozicid megtarta-
sanak. Ezen dolgozunk tovabbra is csak-
nem 10 ezren: vallalatunk munkavallaléi,
markakereskedai és partnerei kozos erdvel.

Topolcsik Melinda,
a Bridgestone Tatabanya Termel6 Kft.
iigyvezeto igazgatoja
Bridgestone:
Uj lehetdségek

a partnereknek

A Bridgestone Tatabanyanal idén ismét
megmutattuk, hogy gyorsan reagalunk,
atgondolt dontéseket hozunk és kitartéan
dolgozunk.

Mozgalmas év all mogottiink. Szamos
szakmai program mellett sok elismerés
érte kollégainkat. Biiszke vagyok példaul
arra, hogy idén a Bridgestone Tatabanya
immar hatodik alkalommal nyerte el a
Csaladbarat Munkahely cimet, amely a
munkaltatok csaladbarat szemléletét,
valamint a munka és a maganélet ossze-
egyeztetését tamogaté kezdeményezéseit
ismeri el.

Tobb jo hangulatu kozosségi és sportese-
ményt is szerveztiink és tovabbra is komoly
figyelmet forditottunk a kiilonféle karitativ
akciokra, illetve az egészségmegorzésre.
Eredményeink igazoljak, hogy jo iranyba
haladunk, és stabil alapot teremtenek a
tovabbi fejlodéshez. 2026-ban tovabbra
is a batorsag, a nyitottsag és a tudatossag
hatarozza meg miikodésiinket. Felelésen,
egylittm{ikodve és innovativan alakitjuk jo-
vonket, hogy Uj lehetdségeket teremtsiink
partnereink szamara.

Egyértelm(i, hogy mindez csapatunk el-
kotelezettsége nélkiil nem valésulhatna
meg. Kollégaink tudasa és lelkesedése a
sikereink alapja, és biiszkék vagyunk erds,
tamogato kozosségiinkre. Halasan koszo-
ném a munkajukat! Hasonlo sikereket és
elhivatottsagot kivanok mindannyiunk és
az olvas6k szamara a 2026-os évben!
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A helyi kozosség volt a fokuszban a

2025-0s év a
Bridgestone
Tatabanya szama-
ra a kimagaslo
szakmai eredmények, a
helyi k6zosségek tamo-
gatasa és a tarsadalmi
felelésségvallalas jegyében
telt. A gyar immar 19 éve
miikodik a varmegyében,
mikozben folyamatosan
erdsiti piaci jelenlétét és a
helyi kozosségekhez valo
kapcsolodasat. Emellett
egészségtudatos progra-
mokkal és kozosségi kezde-
ményezésekkel tamogatta
munkavallaloi egészségét
és Osszetartasat, igy hozza-
jarulva egyarant a vallalat
sikeréhez és a tarsadalmi
értékek épitéséhez.

IDEN SEM MARADT
DIJAK NELKUL A
VALLALAT

Idén a Bridgestone Tatabanya
immar hatodik alkalommal
nyerte el a Csaladbarat Mun-
kahely cimet, amely a munkal-
tatok csaladbarat szemléletét
és a munka-maganélet dssze-
egyeztetését tamogatd kezde-
ményezéseit ismeri el.
Gondoskodd vallalatként a
Bridgestone Tatabanya a ver-

L

senyképes juttatdsok és az
egyéni szakmai fejlédést tdmo-
gaté munkakornyezet biztosi-
tdsa mellett egy olyan tamo-
gaté és egymast segit§ kozos-
ség épitésén dolgozik, amely-
lyel a gazdasdgi turbulencidk
okozta nehézségek konnyeb-
ben lekiizdhet6k, és a minden-
napok jokedvvel telnek. Folya-
matosan fejlesztik a meglévi
aktivitasokat,rendszeresen ve-
zetnek be 1j programokat és
lehetéségeket is.

A Bridgestone Csoport kiilfoldi vallal

A

Topolcsik Melinda, a Bridge-
stone Tatabéanya {igyvezet§
igazgatdja nyerte el ebben az
évben az Ev Néi Ipari Vezetdje
dijat, amelyet a GyartasTrend
Magazin {itélt oda. Kiemel-
te, hogy a dij a gyar mintegy
1200 kollégajanak kozos ered-
ménye, a vallalat sikereihez
ugyanis a gyartésoron dolgo-
z6 munkatérsak figyelmessé-
ge, a mérnokok precizitésa, a
vezetGtarsak elkotelezettsége
mind hozzéjarul.

2025-ben immar hatodszor nyerte el a Csaladbarat Munkahely cimet a Bridgestone Tatabanya
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ataitol érkeztek noi kollégak a tatabanyai gyarba

A BRIDGESTONE
CSOPORT 0SZLOPOS
TAGJA

A Bridgestone Csoport szama-
ra kiemelt fontossagu kollégai
tovabbképzése és tudasmeg-
osztasra fokuszalé programok
megvalésitasa. Ezek egyike a
2021. juliusaban elinditott, ki-
fejezetten ndéi munkavallald-
kat célz6 ,Women in Motion -
Lead, Inspire & Connect” (azaz
Vezess, inspirdlj & csatlakozz)
programja. A kezdeményezés-
ben tobb magyar kollégand
és részt vett és a program za-
réeseményét 2025. januar 23-
an tartottak a tatabanyai gyar-
ban, ahol a résztvevék bemu-
tattak projektjeiket.

Augusztusban a  hazai
gyar adott otthont az éves
Bridgestonee ~ West  Plant
Managers Meetingnek, ame-
lyen kozel 50 gyarigazgatd, ve-
zet6 és szakért6 vett részt a vi-
lag minden tajarél, hogy meg-
osszak tapasztalataikat és Ot-
leteiket. A vendégek a mun-
kan tal karitativ akcidban is
részt vettek: ellatogattak az
Arany Janos Ovodaba, és segi-
tettek a kerités, valamint a Kis-
haz festésében.

Igazi megtiszteltetés volt a
gyar szamara, hogy idén a ta-

*1594987*
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tabanyai kollégak lathattak
vendégiil a résztvevdiket.

KOZLEKEDES-
BIZTONSAGI NAP A
BRIDGESTONE-NAL

A vallalat méjus kozepén tar-
totta meg idei Kozlekedés-
biztonsagi Napjat, amely ,al-
lomasos utazdsként” kindlt
kozlekedésbiztonsdgra foku-
sz4l6 programokat és csapat-
versenyeket a kollégaknak.
A résztvevék Osszemérhet-
ték tudasukat tobbek kozott
kerékcsereversenyen, tiizol-
tdsi gyakorlaton, gokartver-
senyen, baleseti helyszinelé-
sen és vakvezetésen, valamint
kvizeken.

A rendezvényen 20 csa-
pat és 50 egyéni résztvevl
vett részt. Minden jelenlévd
Bridgestone-os  ajandékcso-
magot kapott, a TOP3 nyer-
tes csapat autds, kozosségépi-
t6 csapatprogramot, az egyéni
résztvevik pedig vezetéstech-
nikai tréninget nyertek.

EGESZSEGTUDATOSSAG
A MUNKAHELYEN ES A
KO0ZOSSEGBEN

A Bridgestone Tatabanya idén
is kiemelt figyelmet forditott
a munkavallaléi egészségére.
Oktéberben a B-PINK program
a ndi egészségre és a mellrak-
szlirés fontossdgara, novem-
berben pedig a MOVEMBER
kampany a férfiak egészségére

(2]
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Az Arany Janos Ovoda festésében is részt vettek a vendégek
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Bridgestone Tatabanyanal idén

A vallalat immar negyedik alkalommal vett részt a ,,Gyalogolj az életedért” sétan

és a prosztatarak megel6zésé-
re hivta fel a figyelmet. A val-
lalat ingyenes sziirésekkel és
egészségprogramokkal tamo-
gatja dolgozéit, és {izenetét a
helyi kozosségre is Kiterjeszti:
onkénteseik idén mar negye-

sapatversenyekkel boviilt idén a Kézlekedésbiztonsagi Nap
programja

dik alkalomman csatlakoztak
az Erted Szovetség ,Gyalogolj
az Fletedért” figyelemfelkel-
t6 sétajahoz Tatabanya utcdin.
A rendezvény idei fovédnoke
Topolcsik Melinda gyarigazga-
t6 volt. A kezdeményezés cél-
ja a sziliréseken vald részvétel
Osztonzése és a tudatossag erd-
sitése. Most is sokan gytltek
Ossze a Szent Borbdla Korhaz-
nal, hogy kozosen, rdézsaszin
lufikkal a kézben sétdljanak
el az Eletfaig, kifejezve dssze-
fogasukat és tdmogatasukat a
nok egészségéért.

MOZGASBAN A
SZERETET

Az év végéhez kizeledve j
kampénnyal késziil a gyar,
amelybe nemcsak a kolléga-
kat, hanem az egész kornyé-

ket szeretné bevonni. A Maltai
Szeretetszolgalattal ~kozosen
szervezett ,Mozgasban a sze-
retet” kezdeményezésiik cél-
ja, hogy a helyi kozosség erejé-
re tdmaszkodva kézzelfoghatd
segitséget nydjtson azoknak,
akik a legnehezebb iddszako-
kat élik at, és minél tobb csa-
lad innepét tegye szebbé.

Decemberben egyiitt tehet-
jiilk szebbé a nehéz sorsu em-
berek iinnepét, mert ahol a
szeretet mozdul, ott mindig re-
mény is érkezik.

A Bridgestone tatabanyai te-
lephelyén a 2025-6s év a helyi
kozosségek tamogatasardl, a
kozos célok elérésérdl, a tar-
sadalmi értékteremtésrél és a
kozosségépitésrdl szolt. A val- !
lalat erdfeszitéseit a stabilitas,
az erds piaci jelenlét és a sok-
réti elismerések fémjelezték.
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1.

OTTO FUCHS HUNGARY KFT.

Menyhart Tibor, az Otto Fuchs Hungary Kft. gazdasagi vezetéje a vallalat multjarél,
jelenérol és jovobeli terveirdl beszélt.

Az Otto Fuchs Hungary Kft. 1995-ben j6tt Iétre, amikor az OTTO FUCHS KG (Meinerzhagen, Német-
orszag) és az amerikai Superior Industries k6z6sen megalapitotta a SUOFTEC Konnylfémtermék
Gyart6 és Forgalmazé Kft.-t Tatabanyan. Az elsé kovacsolt kerék 1997-ben gérddlt le a gyartésorrdl,
mig az els6 ontott kerék 1998 marciusaban készilt el. A dinamikus fejl6désnek koszonhetéen 2002-
re a vallalat mar évi 2 millié darab 6nt6tt és kovacsolt kereket szallitott, elsésorban az eurdpai piacra.

2010 juniusaban a cég 100%-ban német tulajdonba kerdlt, miutdn az OTTO FUCHS csoport meg-
vasarolta a Superior Industries részesedését. Ett6l kezdve kizarélag kovacsolt kerekek gyartasara
osszpontositunk, és 2011 o6ta folyamatosan bdvitjik kapacitasainkat. 2023-ra elértik az évi 1,1 millié
darabos gyartokapacitast, ami jelentés beruhazasok eredménye.

| Termékskala és technoldgiai fejléodés

Jelenleg termékkinalatunk atalakuléban van: egyre nagyobb méretl (197-t6l 22” -ig) és Osszetettebb
kialakitasu kerekeket gyartunk. Menyhart Tibor kiemelte, hogy ez a valtozas komoly technoldgiai
kihivasokat jelent, hiszen a nagyobb méretek és bonyolultabb formak a legmodernebb gyartasi meg-
oldasokat kovetelik meg. Célunk, hogy a prémium mindséget megdrizve folyamatosan fejlesszik
gyartasi folyamatainkat.

A szakmai fejl6dés kulcsfontossagu ebben a folyamatban. Szamos képzési és fejlesztési programot
inditottunk, amelyek célja a legujabb technolégiak elsajatitasa és a szakmai tudas bévitése. Emellett
nagy hangsulyt fektetlink a csapatépitésre, hiszen a jol mikodé csapat a vallalat sikerének alapja.
A munkatarsaink szakmai fejl6édése kulcsfontossagu ebben a folyamatban. Ennek érdekében k-
I6nb6z6 fejlesztési programokat inditottunk, amelyek célja a szakmai tudas bévitése és a legujabb
technolégiak elsajatitasa. A képzések mellett fontosnak tartjuk a csapatépitést is, hiszen a jol miikodé
csapat alapja a sikeres vallalatnak.

| Munkatarsaink megtartasa és joléte

Kiemelt figyelmet forditunk munkatarsaink megtartasara és elégedettségére. Idén csaladi napot és
karacsonyi vacsorat szerveztink, amelyek erdsitik a koz0sségi szellemet és lehetéséget adnak a ko-
tetlen egyuttlétre. Folytattuk egészségugyi sziréprogramjainkat, hogy tamogassuk kollégdink jolétét.

Nagy népszeriiségnek drvend a gyarlatogatasi programunk, amely soran a munkatarsak csaladtagjai
betekintést nyerhetnek a gyartasi folyamatokba. Ez nemcsak élményt nyujt a latogatdknak, hanem
er@siti a dolgozok elkotelezettségét is — biszkén mutatjdk meg, hol dolgoznak.

| Fenntarthatosag és jovokép

A jovében kiemelt célunk a fenntarthatosag. Elkételezettek vagyunk a gyartasi folyamatok kor-
nyezeti hatasanak csokkentése mellett: minimalizaljuk a hulladékot, és folyamatosan keressuk az
energiahatékony megoldasokat.

2025-ben unnepeltik vallalatunk 30 éves fennallasat, és az év varhatdéan kiemelked6 gazdasagi
eredménnyel zarul. Bizunk benne, hogy a kdvetkezd években is hasonld sikereket érlink el, és az
Otto Fuchs Hungary Kft. tovabbra is a tatabanyai ipari park egyik legbiztonsagosabb és legmegbiz-
hatébb munkahelye marad. Folyamatosan fejlesztjiik a munkahelyi biztonsagi intézkedéseket, hogy
munkatarsaink hosszu tavon is biztonsagban és stabil megélhetésben részesiiljenek.
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Magyar Suzuki: technologiai tjitasok

ihivasokkal teli, de eredményes évet zart a
Magyar Suzuki. Az esztergomi autogyarto visz-
szaszerezte piacvezeto szerepét a hazai tjauto-
piacon. Mindeko6zben tébb mérfoldkovet is elért
és jelentds technologiai fejlesztéseket is végrehajtott az
iizemben. A vallalat miikodése tovabbra is stabil, és meg-
hatarozo szerepléje Komarom-Esztergom varmegyének,

illetve a magyar gazdasagnak.

A Magyar Suzuki 2025-ben is
stabil gyartasi és értékesitési
mutatokkal dolgozott. A Vitara
és az S-CROSS tovabbra is a
legnépszeriibb modellek kozé
tartozik a hazai piacon, az esz-
tergomi gyar termelése pedig
folyamatosan alkalmazkodik
a valtoz6 piaci igényekhez és a
technoldgiai fejlédéshez.

Az autégyartd az idén tinne-
pelte 35. évfordulgjat annak,
hogy a magyar kormany és a
Suzuki autdgyartasrol szol6
stratégiai megéllapodéast Kko-
tott. Azzal, hogy a japan anya-
vallalat elkotelez6dott egy or-
szag és egy régié mellett, Uj-
jaélesztette az autogyartast
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hazdnkban. Egy olyan iizem
létesiilt, amely napjainkban
a vildg harmadik legnagyobb
Suzuki gydra, Magyarorszag
egyik legstabilabb gazdasagi
szerepldje, a varmegye legna-
gyobb munkaltatdja.

A jubileum alkalmébél Bu-
dapesten rendezett {innepi ga-
14n korményzati és diploméaci-
ai szerepldk, valamint a Suzu-
ki Motor Corporation vezet6i
is részt vettek. Az eseményen
megerdsitették a magyar au-
tégyartas iranti elkotelezett-
ségiiket, és elhangzott: Esz-
tergom tovabbra is a Suzu-
ki eurdpai gyartébazisdnak
kulcspontja marad.

. o

BERUHAZAS ES
TECHNOLOGIAI
INNOVACIO

Véarhatoéan az év végén fe-
jezddik be az a nagyszabd-
su fejlesztési projekt, amely
fokuszdban gyarmoderniza-
cié, hatékonysagnovelés, a je-
lenlegi kapacitds maximalis
kihaszndldsa, a jov6beli igé-
nyek rugalmas kiszolgalasa,
valamint a karbonsemleges
miikodés elérése all. A 9,3
millidrd forint 6sszértéki be-
ruhdzasok az esztergomi gyar
minden iizemegységét érin-
tették, amelyhez az allam 1,9
millidrd forint tdmogatast
nyujtott.

NEPSZERU HAZAI
GYARTASU SUZUKI
MODELLEK

Az esztergomi gyar idén

tobb jelentds pillanatot is
iinnepelt. Janudrban elké-

y - e
R N T
Marciusban az egymilliomodik Vitara gordiilt le a a gyartésorrél - az Ev Magyar Autéja 2025 kozonségdijasa lett

szilt az 500 ezredik hibrid
modell, amely egy S-CROSS
volt, mdrciusban pedig az
egymilliomodik Vitara gor-
diilt le a gyartdésorrdl. A mo-
dell az ,Ev Magyar Auté-
ja 2025” kozonségdijat is el-
nyerte, ezzel ismét bizonyit-
va toretlen népszertiségét.
A Joint Venture Szovetség
»,Companies for the Future
Award” nagyvallalati kate-
goria fodijjal ismerte el idén
februdrban a Magyar Suzu-
ki gazdasagi stabilitdsat és
a magyar gazdasagban be-
toltott szerepét. Emellett a
cég tdjra elnyerte a Csalad-
barat Munkahely mindsi-
tést, amely visszajelzés arrol,
hogy jo tton jarnak a HR-fej-
lesztések terén is. A Magyar
Suzukindl ugyanis a munka-
tarsak jelentik a legf6bb érté-
ket, a kollégak elégedettsége,
joléte és csaladjaik biztonsa-
ga hosszu tava befektetés a
jovdbe.
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és stabil nove

KOZOSSEG ES
FELELOSSEGVALLALAS
A Magyar Suzuki 2025-ben
is aktiv szerepet vallalt a kozos-
ségek tamogatasaban és a tar-
sadalmi szemléletformalasban.
A cég hozzajarult helyi intéz-
mények és szervezetek munka-
jahoz, tAmogatta a sport- és kul-
turalis programokat, valamint
dolgozéi bevonasaval onkéntes
szemétszedést szervezett.

*1600443*

Az idén januarban elkésziilt az 6tszazezredik hibrid modell, amely egy S-CROSS volt

A véllalat kiemelt figyelmet
fordit a jové mérnokeinek kép-
zésére is: a BME és a Pannon
Egyetem Zalaegerszegi Egye-
temi Kozpontja szdmdra ado-
manyozott jarmtivekkel, vala-
mint a 2023 szeptemberében
elinditott dudlis képzési prog-
ramokkal segiti a hallgaték
gyakorlati tapasztalatszerzé-
sét, erdsitve a hazai jarmtipa-
ri innovécids bazist és szak-
mai utanpdtlast.

KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYE GAZDASAGA |

kedés Esztergombol

FENNTARTHATO
FEJLODES ES
INNOVACIO

A Magyar Suzuki az elmult
években Kkovetkezetesen épi-
tette energiahatékony muko-
dését. Napelemparkja ma mar
a gyar energiaellatdsanak
meghataroz6 eleme, amely
évi tobb mint 1700 tonna CO,-
kibocsétas-csokkentést  tesz
lehet6vé. A vallalat 2050-re

POWERED BY:

D21

teljes karbonsemleges miiko-
dést tlizott ki célul, mikozben
a hazai gazdasag egyik legna-
gyobb munkaaddjaként mtiko-
dik.

Munkavallaldival Kiterjedt
beszallitdi és partneri haloza-
tdval a Magyar Suzuki tovabb-
ra is a gazdasag egyik motor-
ja, amely a technoldgiai fejld-
dés, az innovacid és a felelGs-
ségvallalas teriiletén egyarant
példat mutat.

=N

A Magyar Suzuki elnyerte a Joint Venture Szévetség ,,Companies for the Future Award” nagyvallalati kategoria fodijat
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Az AGC tatabanyai autoiiveggyara
20. sziiletésnapjat iinnepelte

bben az évben
iinnepeltiik vallala-
tunk, az AGC Glass
Hungary Kft. fennal-
lasanak 20. évforduléjat. Az
aprilis 15-ei nagyszabasi
rendezvényen a cégcsoport
belgiumi és japan felsove-
zetoi is tiszteletiiket tették.

A jubileumot kettés esemény-
nyel iinnepeltiik: napkozben
szakmai programot tartottunk

J. .
Tisza-Kiss Laszlo ligyvezeto
igazgato
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a gyarban, este pedig egy iin-
nepélyes galara keriilt sor a Fol-
di Imre Sportcsarnokban. Kii-
Iondsen meghaté pillanat volt,
amikor levetitettiink egy vide-
6t, amelyben a kollégak méltat-
tak a régdta nalunk dolgozd, ju-
bilal6 munkatarsainkat.

Augusztus 18-an visszatért
a véllalathoz Tisza-Kiss Léasz-
16, egykori Kkollégank. Laszlé
17 év utan, 2022 4prilisdban
valtott, de most ismét a csapa-
tunkat erdsiti ligyvezet6 igaz-
gatoként, régi-uj poziciéjaban.
Visszatérése jol példazza a cég
iranti elkotelezettséget és a ta-
pasztalt szakemberek megbe-
csiilését.

Nagy hangstlyt fektetlink
munkatarsaink  egészségére
is. Ennek jegyében szeptem-
ber 9. és 11. kozott a MAESZ
Népegészségiigyi Program ke-
retében atfogd sziirévizsgala-
tokat szerveztiink. Magyaror-
szag legnagyobb mobildiag-
nosztikai kozpontja telepiilt

ki a gydrunkhoz szilir6buszok-
kal, ahol kollégaink tobb mint
50-féle vizsgdlaton vehettek
részt, és életmdd-tanacsadast
is igénybe vehettek.

- Végiil, egy bels6, de a cég
életében fontos eseményrdl is
beszdmolnék - mondta Tisza-
Kiss Laszld. - Szeptember 16-
17-én a tatabanyai gyar adott
otthont a nemzetkozi Supply
Chain Seminar rendezvény-
nek. Ez a hagyomany a COVID
és a gazdasagi kihivdsok mi-
att tobb évig sziinetelt, de ta-
valy Belgiumban ujraindult.
Az idei talalkoz6 célja a szak-
mai kapcsolatok erdsitése volt,
valamint a kozds gondolkoddas
- Uj projektek, dj megoldasok -
és a csapatépités. Az AGC min-
den eurdpai gyarabol érkez-
tek, Angliatél Csehorszagig,
s6t még Torokorszaghdl és Ma-
rokkobdl is. Ilyenkor koézdsem
mennek gyarturara a kollégék,
megismerik az Gjakat. Nagyon
hasznos volt, mint a régebbiek.

/ Sansifankd
g
e

WeoslL»nEd

AGC
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és kozosseég egy helyen

Henkel vilagszer-
te egyet jelent a
mindséggel, az
innovacioval és a
megbizhatosaggal. Magyar-
orszagon mindezek koz-
ponti helyszine a kornyei
Henkel Adhesive Techno-
logies gyar, mely az elmilt
években az ipari ragaszto-
gyartas egyik legfontosabb
europai kozpontjava valt,
de a fejlodés itt nem all
meg. A gyar nem csupan
technologiai szempont-
bol kiemelkedd, hanem a
fenntarthatosag és a helyi
kozosség iranti elkotele-
zettségével is példat mutat.

SOKOLDALU GYARTAS,
GLOBALIS HATAS

A Tatabanya-Kornye Ipari
Parkban miikodd gyar egye-
diilalld multitechnoldgias ter-
melési kozpont, tébb gyarta-
si technolégiat integral egyet-
len telephelyen, és egyszerre
tobb iparag szamara készit ra-
gasztotermékeket. Az {izem-
ben négy kiilonbozd technold-
o gia mikodik parhuzamosan,
§82261 biztositva, hogy a Hen-
¥ kel tobb mint 45 orszag piacét

szolgdlja ki megbizhatd, ma-
gas mindségli termékekkel,
és teszi a kornyei gyarat Eu-
répa egyik legkomplexebb ra-
gasztbipari lizemévé, amelyet
a vilagon is a Henkel elsé ha-
rom gyara kozott tartanak sza-
mon. A legtjabb beruhédzas az
extruder gyartdsor és tizemte-
riilet volt, amelyet az év elején
avattak fel. Az 4j gyartastech-
nologia innovativ megoldast
kindl a termoplasztikus olva-
dékragasztdk eldallitasara, fo-
ként a butoripar szamara alli-
tanak eld termékeket.

FENNTARTHATO
MUKODES, FELELOS
Jovo

A Henkelnél a fenntarthato-
sag alapérték, a telephely ki-
emelt figyelmet fordit az ener-
giahatékonysagra és a kornye-
zet védelmére. Az tizem fitését
korszeri hdészivattyds rend-
szer biztositja, igazoltan zold-
villamosenergiat és gazt va-
sérol, melyek jelentésen csok-
kentik az energiafogyasztast
és a szén-dioxid-kibocsétast.
Tervezés alatt van egy sajat
napelempark, ami a jovében
megujulé forrashol biztositja
majd az aramellatds jelentds

részét. A Henkel 2030-ra glo-
bélisan z€r6 szén-dioxid-kibo-
csatadsu miikodést tizott ki, a
célt a kornyei iizem idén mar
el is éri. Folyamatosan fejlesz-
ti viz- és hulladékgazdalkoda-
si megoldésait is, ezzel is tdmo-
gatva a vallalat globalis fenn-
tarthatoségi eréfeszitéseit.

EGYUTT, AKTIVAN
A KOZOSSEGERT

A Henkel szdmdra a siker
nemcsak a gyartésorokon mér-
het6. A vallalat aktiv részese
Kornye és a régio életének sza-
mos kozosségi és jotékonysagi
kezdeményezéssel. A Henkel

Kornye Futéverseny mar otod-
szorre valdsult meg a helyi on-
korméanyzattal, ami jol mutatja
a gyar és a kozség kozotti szo-
ros egylittmikodést, valamint
az egészséges életmdd és a ko-
z0sségi élmény tamogatasat.
A véllalat tdmogatdja a Tataba-
nyai Kézilabda Szovetségnek,
hozzajarulva a sportélet fejls-
déséhez, és elkotelezetten se-
giti a Tatabanyai Szent Borba-
la Kérhaz Kkorasziilottosztalyat
is. Munkatarsi 0Osszefogassal
és adomanygytjtéssel tamo-
gatjak a Tatabanyai Csaladse-
gitd Kozpontot, illetve rendsze-
resen segitik a Tatabanyai Tap-
pancs Allatmenhelyet is.

A jovo veliink folytatodik!

A Henkel gondosan figyel mun-
katarsai megbecsiilésére és jol-
Iétére. A juttatasok terén a ré-
gi6 egyik legversenyképesebb
csomagjat kinaljuk: tobbek
kozott a kiemelkedé cafeteria,
a két honapos apaszabadsag
és a jubilalok honoralasa is
hozzajarul tamogatd, motivalo
munkahelyi kultirankhoz. Elen
jarunk a jové nemzedék tamo-
gatasaban is: a Henkel eurépai

szintli Chainger vezet6képz6
programjaban évek oOta segit-
jik a palyakezdé6 mérnokok
szakmai fejlodését. Emellett a
helyi szakiskolak tanuléinak is
biztositunk gyakorlati leheté-
séget.

Ha szivesen csatlakozna egy
megbecsilé és fejlodést ta-
mogatoé csapathoz, nézze meg
aktualis allasajanlatainkat és
jelentkezzen: henkel.hu/karrier.
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Sanmina- SCI Magyarorszag Kft.
Vilagszinvonal Tatabanyan

Sanmina-SCI
Magyarorszag Kft.
tobb mint negyed
évszazada megha-
tarozo szerepldje Tatabanya
és a régio ipari életének.
A vallalat 1997-ben kezdte
meg miikodését Magyaror-
szagon, és azota is stabil,
tagja a varos gazdasaga-
nak. Az amerikai k6zpontu
Sanmina Corporation
részeként a tatabanyai gyar
a vilagszinvonali elektro-
nikai gyartas egyik fontos
europai kozpontja.

Az anyavéllalatot 1980-ban
alapitottak a kaliforniai Szilici-
um-volgyben, kozpontja ma is
San Joséban taldlhaté. A San-
mina mara a vilag egyik vezetd
integralt gyartasi szolgaltatdja:
hat kontinensen, 21 orszag-
ban, 72 gyarral és mintegy
45 000 munkavallaléval bizto-
sitja a legmagasabb technold-
giai szinvonalat iigyfelei sza-
mara. 2025-0s pénziigyi évben
globalis arbevétele meghaladta
a 8,1 milliard amerikai dollart.

NEMZETKOZI HATTER,
HELYI ERTEKEK

A tatabanyai gyar két épii-
letben taldlhaté, tobb mint
40 000 négyzetméteren és ko-
zel 1000 magasan képzett mun-
katarsaval, a Sanmina eurdpai
héalézatdnak egyik meghatéro-
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70 egysége. A gyarban az IMS-

és SGS-lizletdgak mikodnek:

* az IMS-gyaregységben tor-
ténik az elektronikai ter-
mékek és berendezések
- példdul dramkori egysé-
gek és részegységek - gyar-
tdsa, amelyek megtaldlha-
tok a vildg legismertebb
gépkocsijaiban és kommu-
nik4cids rendszereiben;

* az SGS-gyaregységben pe-
dig globélis szervizszol-
géltatds és logisztikai te-
vékenység zajlik, kiilonos
hangsullyal a telekommuni-
k4cids és orvostechnikai be-
rendezések javitasara.

A Sanmina tatabdnyai csa-
pata mérnoki, minéségbiztosi-
tési, logisztikai és anyaggaz-
délkodasi teriileteken dolgozik
egyiitt annak érdekében, hogy

a legkorszertibb technoldgidkat
alkalmazva megfeleljen - sét,
gyakran feliilmdlja - a nem-
zetkozi partnerek elvarésait.
A véllalat miikodését a Lean
alapelvek, a folyamatos fej-
lesztés filozofidja és a mindség
iranti elkotelezettség jellemzi.

ELKOTELEZETTSEG
A széssEG ES A JOVO
IRANT

A Sanmina-SCI Magyaror-
szdg Kft. nemcsak gazdasagi,
hanem tarsadalmi értelemben
is meghatérozo szerepet tolt be a
régidban. A vallalat szoros kap-
csolatot apol a helyi oktatési in-
tézményekkel, és dudlis képzé-
sekkel, osztondijprogramokkal
tamogatja a fiatal szakemberek
fejlodését. Emellett rendszere-

pa
=l

SANMINA®

sen segiti a helyi kozosségeket
és intézményeket - iskoldkat,
6vodékat, korhazat -, valamint
részt vesz jotékonysagi és ado-
manygyjtd programokban.

Kiemelt figyelmet fordit a
kornyezettudatos ~ mikodés-
re is: az energiafelhasznalast
szinte teljesen megujuld for-
rasokbol fedezi, a tobbi kozott
sajat napelempark és zoldener-
gia-beszerzési program segit-
ségével. A vallalat célja, hogy a
technoldgiai kivaloség mellett
a fenntarthatdsag terén is pél-
dat mutasson.

*1610774*
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Az exportnovekedes és kapacitas-
bovités éve volt a Gyermelyinél

Magyarorszag egyik meghatarozo élelmiszeripari

vallalkozasanak szamito cégcsoport europai mér-

tékben is versenyképes iizemméretben, magas

automatizaltsagi fok mellett folytatja f6 tevékeny-
ségeit. A hatékonyan miikodtettet rendszereknek, a hoz-
zaeért6 szakembergardanak koszonhetoen a cég sikeres
termékei piacan, folyamatosan fejlédik, biztos pénziigyi
hattérrel rendelkezik. Az elmiilt évek fejlesztései lehetvé
tették, hogy a cégcsoport egyre nagyobb szamban szerez-
zen kiilfoldi partnereket, novelje az exportértékesitését.
igy elmondhaté, hogy mara mar nem csak hazank, hanem
a térség meghatarozo iizeme a Gyermelyi.

A véllalatcsoport az idei év-
ben folytatta tobb, a kovetkezd
években megvalosulé beruhd-
zdsdnak elOkészitését. Az el-
kovetkez6 2 évben tobb tizem-
egységet is épit, illetve bdvit a
cégcsoport.

A beruhdzési  program
egy Uj, teljesen automatizalt
magasraktarral indul, amely
10 000 raklap befogadaséara ké-
pes. Ez immar a negyedik rak-
taregység lesz a mar meglévd
harom automata magasraktar
mellett, ahol jelenleg kozel 18
000 raklaphely talalhatd.

A magasraktari beruhéazas-
hoz tarsul tésztagyari kapaci-
tasbdvités és csomagolasfej-
lesztés is. A teljes program ma-
géaba foglalja a meglévé rakta-
rak rendszerfrissitését, egy uj
tésztagyarté csarnok épitését,
a tésztagyar kapacitasbivitését
és a csomagoldrendszer fejlesz-
tését. A gyarto- és tarolokapaci-
tas bdvitése a piaci igények ki-
elégitését és az exportdinami-
ka fenntartasat szolgalja.

Az 1j, alternativ tartastech-
noldgiat hasznalo telep épité-
se az eldzetes tervek szerint
halad. Az 4j tojotelep atadasa-
ra a kovetkezd években keriil-
het sor. A tojastermelés bévité-
séhez kapcsolddé 1j, modern
tojasfeldolgozd és -csomagold
iizem épitésének el6készitése
is a tervek szerint halad.

Az (jitasok a liszt termékpa-

tel béviilt. Az {innepi idészak-
ban mar széles korben elér-
hetd termék, egy uj grafikai
irdnyzatot is hozott a Gyerme-
lyi termékek korében.

Az elmult évek kiemelt tar-
sadalmi és gazdasagi téméaja a
megujuld, zoldenergia haszna-
lata. Ezen a teriileten is jelents
fejlesztéseket hajtott és jelen-
leg is hajt végre a cégcsoport.
A baromfitartd telepek jelentds
részben hasznalnak mar nap-
energiat az istallok energiafel-
hasznalasanak Kkielégitésére.
A kozponti telephelyen pedig
atadtak a vallalat energiataro-
16val ellatott 2,5 MW-o0s naperd-
miivét, amit hamarosan egy to-
vabbi, 500 kW-os egység kovet.

A feladatok mellett a valla-
latcsoport fenntarja kapcsola-
tait azokkal a nonprofit szer-
vezetekkel, akiken Kkeresztiil
mar hosszi évek 6ta szerve-
zetten és a sziikséges helyekre
tudja eljuttatni az adomanyait.
A Magyar Maltai Szeretetszol-
galattal mar évtizedes a Kkap-
csolat, a szervezet segitségével
a hataron tdlra is el tud jutni
a segitség. A Magyar Elelmi-
szerbank altal szervezett Ado-
manykonvojnak pedig szintén
évek Ota résztvevéje a Gyerme-
lyi. A fentebb emlitett szerve-
zeteken feliil pedig tovabbra is
fontosnak tartjdk a kozvetlen
kornyezetiilk patronalasat is.
A Kkornyez6 Onkormanyzatok,

A Gyermelyi Vallalatcsoport kozponti telephelye madartaviatbol,
a hozza tartozo napelemparkkal

Az épiilé tojotelep latvanyterve

glyét sem keriilték el. A Gyer-
& melyi lisztek palettaja az 6sz-
¥ szel bevezetett Siiteményliszt-

rendezvények és sportegyesii-
letek egyarant megtalalhatok a
tamogatottak soraban.
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A mezogazdasagi részleg hat ij kombajnnal gazdagodott 2025-ben
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Rendezvények, konferenciak és csapatépitok: Duna Residence

Budapesttol mindossze 80 km-re, a festoi kornyezetben talalhato Duna Residence
tok¢életes valasztas konferenciakhoz, csapatépitokhoz és céges eseményekhez!

Panoramas szallas céges
rendezvényekhez
Dunaszentmiklds biiszkesége,
a lépcsézetes elrendezéssel
kialakitott teraszos hazakbol
allo  udilépark a  teljes
kikapcsolodast és a pihenést

hivatott szolgalni. A
komplexum akar 8o {6

szamara biztosit kényelmes
elhelyezést tagas, jol felszerelt
4 illetve 6 fGs apartmanokban.
A modern, mégis otthonos
kialakitis és a  Gerecse
dombjaira nyild6 panorama
garantalja a nyugodt pihenést
egy hosszi nap utan. A hazak
hangulata egyszerre elegans és
baratsagos. Tokéletes valasztas
konferencidk, tréningek és
tobbnapos céges események
kiséréhelyszineként. A Duna
Residence gyonyord,
természetkozeli kornyezetben
varja vendégeit.
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A sikeres rendezvény egyik
kulcsa a gondosan
meglervezett étkezés
Ettermiink  finom, hazias
fogasokkal varja vendégeit, a
meniisorokat pedig mindig a
program jellegéhez és
idébeosztasahoz igazitjuk.
Kinalatunkban megtalalhatok a
svédasztalos reggelik,
haromfogasos  ebédek  és
vacsorak, valamint a
kavésziinetek és frissit6barok
is. Igény esetén specialis
étrendd vendégek szamara is
biztositunk meniit és kérhetd
teljes ellatas, félpanzios vagy
egyedi cateringcsomag is. A
tervezést6l a  Kkivitelezésig
minden részletet
megszerveziink,  hogy  az
esemény gordiilékenyen és
emlékezetesen teljen.
Ettermiink a konferenciaterem
kozvetlen kozelében talalhato
és Kizarolag a rendezvény
résztvevoi szamara

latogathatd.

Rendezvényhelyszinek
minden alkalomra
Rendezvénykozpontunk tagas,
panoramas konferenciaterme
akar 100 f6 befogadisara is
alkalmas, Kkorszerli technikai

hattérrel, projektorral,
hangositassal és
légkondicionaloval felszerelve.
A kisebb Iétszamu
tréningekhez vagy

workshopokhoz tobb kisebb
terem és Kkiils6-belsé helyszin
is rendelkezésre all. A munkat
aktiv pihenés egészitheti ki: a
Gerecse dombjai kivalo
lehet6séget kinalnak tarakra

és kiiltéri csapatépitd
jatékokra, de  szerveziink

borturakat, retro csapatépitd
programokat, paintball
csatakat, bogracsozast és
biliardpartikat is. A valtozatos

helyszinek  és  programok
garantaljak, hogy minden
céges rendezvény
¢élményalapt, tartalmas és

emlékezetes legyen.

Wellness és feltoltodés a

rendezvények utan

A Duna Residence
wellnessrészlege tokéletes
helyszint kindl a nap végén a
feltoltédésre és
regeneralodasra. Megtalalhato
beltéri trépusi

élménymedence, pezsgofiirdds
jakuzzi, finn- ¢és infraszaunak,
g6zkabin és relaxacios szoba a
teljes kikapcsolddas
érdekében. A nyari idGszakban
szabadtéri medence,
napozoterasz és csuszda is a
vendégek rendelkezésére all,
igy a pihenés minden formaja

adott. A wellnessrészleg
korlatlan hasznélata minden
szallovendég szamara
elérhet6, de igény esetén
kiilon szaunaszeanszokal is
szerveziink. Céges
eseményekhez kérhetd

hosszitott nyitvatartas is, igy a
rendezvények utan a testi-lelki
feltolt6dés is garantalt.

*1597102*
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A tatabanyai KODESZ-EP Kft. ismert,
sikeres és megbizhato vallalkozas

em akarmilyen a ta-
tabanyai KODESZ-
EP Kft. listaja
azokrol a megren-
deldkral, amelyeknél dol-
gozott. A teljesség igénye
nélkiil: a debreceni BMW-,
a kecskeméti Mercedes-, a
gyori Audi-gyar, Budapes-
ten az atlétikai csarnok, a
Kopaszi-gat, Ivancsa, a godi
akkumulatorgyarak, var-
megyénkben a tatabanyai
szolgaltato- és parkolohaz,
a Tatabanya Ipari Parkban a
Bridgestone, a BD, a LOTTE
az oroszlanyi BorgWarner, a
komaromi Dunalys.

Konkoly Zsolt {igyvezet6-tu-
lajdonos elmondta, hogy a
KODESZ-EP Kft. 1998 dta fog-
lalkozik  betonacél-szerelési

munkak Kivitelezésével. Hoz-
zatette, a szerkezetépités, azon
beliil a betonacél-szerelés a o
profiljuk.

Konkoly Zsolt

- A cég a mostani forma-
jat tekintve tobb mint hdsz
éve létezik, de egyébként ma-
gaval a tevékenységgel csak-
nem harminc éve foglalko-

i

szerepet vallalt - sorolta. - Ne-
vezetesen olyan projektekben,
amelyeket szinte mindenki jol
ismer a sajtobol. Ilyen példaul
a varosligeti allatkert mellett
talalhaté Biodom vagy éppen a
Fradi-csarnok, illetve legutobb
a tornacsarnok, amely meg-
épiilt Budapesten, és az ehhez
vezetd ugynevezett gyalogos-
fékapu. Ez egy hid, amelynek a
tetején a HEV kozlekedik. Epi-
tészetileg is egy nagy bravur
ennek elkészitése, erre nagyon
biiszkék vagyunk. Jelenleg fo-
ly6o munkaink: a Budapest-Bel-
grad vasdtvonalhoz kapcsold-
dé miitargyak épitése, Acson a
Huanyou Cobalt-gyér, Kiskun-
félegyhazan a LIDL Logisztikai
Kozpont, Budai Egészségkoz-
pont, Budapesten irodahazak.

Ugyanigy biiszke Konkoly
Zsolt az AA+ mindsitésre, vala-
mint arra is, hogy panaszmen-
tességi igazolas birtokosai.

- Evek 6ta egyiittmi(iko-
diink kiilonbozé alvallalko-
76 cégekkel, ez pedig lehetd-
séget ad arra, hogy az orszag

A debreceni BMW gyaraban is dolgoztak

épiteni - folytatta. - A cég-
nél miszaki irdnyitoként né-
gyen vagyunk, harom kollé-
gam Bene Tibor, Nagy Tibor
és Imre Laszl6. A sajat fizi-
kai létszamunk szandéko-
san csokkentett, ez a szam ti-
zenkét-tizenharom f6t jelent,
ugyanakkor 0Osszességében
alvallalkozékkal kiegészitve
a létszamunk szaz feletti. Az
orszag prominens, nagy épi-
téipari vallalatainak vagyunk
az alvallalkozéi, és amikor
egy meghizast megkapunk,
kész tervek vannak, amelyek
alapjan elvégezziik a kivitele-
zést.

- Ez egy nagyon rovid 0ssze-
foglaldsa a folyamatnak - tetti
hozza. - Azt mondhatom min-
den tulzas nélkiil, hogy az él-
vonalban vagyunk. Mindig
lehet tovabb fejlddni, és sze-
retnénk is. Beruhaztunk egy
emeldgépbe, amely huszonkét
méter magasba emel, és hat
tonnat bir el. Ez egy olyan le-
hetdség szamunkra, amely
még jobban kinyitja eldttiink
a kapukat. Minden aldott nap
ugy kell lefekiidni, hogy meg-
tettem mindent ezen a napon.
Ha ez beleég az emberbe, ak-
kor azt gondolom, nem lehet
mds lehetdség, csak a siker.

=

S zunk. Tulajdonképpen az épii-
E letek vazat készitjiik el. Hé-
5 rom nagy autégyar épitésében
g is részt vettiink. A cég ezen
g kivill hidak, parkolohazak,
& szélerdmiiparkok épitésében is

barmely teriiletén a tervezett
iitemben és szervezettséggel
folyjanak a munkalatok, ra-
ad4sul hazdnk tébb teriile-
tén is tudunk parhuzamosan
nagy ipari létesitményeket

A budapesti atlétikai csarnok épitése
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A GRETA PIHENOHAZ NEMCSAK A MUNKAVALLALOK IDEALIS OTTHONA

Rendezvényeket is szivesen fogadnak

Tatabanya legdjabb pihen6haza
Ot éve késziilt el, és azota is iga-
zi csaladi vallalkozasként mi-
kodik. A bemutatasara Konkoly
Csenge Esztert, a haz vezetGjét
kértiik, aki tajékoztatott a szol-
galtatasaikrol is.

- Konyhdnkban a nagyma-
mam 6z, a keresztanyukam segit
neki az ételpultnal. Jomagam pe-
dig leginkabb a szallassal dssze-
fiiggd teenddkkel foglalkozom.

A hazban 10 légkondicionalt
szobaban 27 vendég helyezhe-

t6 el. Mivel vendégeink bizton-
saga a legfontosabb szamunkra,
az épiilet egésze kameraval meg-
figyelt, beleértve az itt lakik-
nak fenntartott dijtalan belsd
parkol6t. Tovabba dijtalan wifi-
elérhetGséget biztositunk vendé-
geink szamara.

Egy modern, a mai kornak
minden értelemben megfele-
16 épiilet a Gréta Pihen6hiz
- emelte ki a vezetdje. - Szobé-
ink 2-3 agyasak. A szallashe-
lyeket ugy alakitottuk ki, hogy

7 N
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azok a legjobban szolgdljak
partnereink kényelmét, igénye-
it. A klimatizalt szobak LCD-té-
vével, hiitészekrénnyel, ebédld-
asztallal, illetve emelt szint{i bd-
torzattal felszereltek. A hazban
tobb kozosségi fiirddszoba, mos-
dé6, mosdkonyha is talalhat6, va-
lamint kialakitottunk egy nagy,
kozos - gépesitett, jol felszerelt
- konyhat, amelyet mindenki
kedvére hasznélhat.

A héz alsé szintjén taldlhatd
a Marika konyhdja nevi étter-

miink, ami a régmult hazias ize-
it kinalja vendégeinek. Etlapun-
kon megtaldlhat6 a hires szabol-
csi toltott kdposzta vagy akar a
szatmari szilvalekvarral toltott
csavart fank.

Konkoly Csenge Eszter szolt
arrdl is, hogy a pihendhaz kivéa-
I6an alkalmas céges, illetve csa-
ladi rendezvények megtartasa-
ra, fogadasra, és ezeken az ese-
ményeken is teljes kord szolgal-
tatést - az étkeztetéstdl az italfo-
gyasztasig - tudnak nydjtani.

Marika konyhaja
Valodi hazias izek!
Kellemes kornyezet!
Etelrendelés: 06-30/406-5120
2800 Tatabanya, Baross Gabor ut 6.
AKktualis meniikinalat: Facebook/Gréta Pihenéhaz

ffenu?s Rornyezet!

Pihendéhaz
Idealis otthon
munkavallaloknak

0 Cim: 2800 Tatabanya Baross Gabor 1t 6. * Honlap: www.gretapihenohaz.hu
Etelrendelés és -kiszallitas: 06-30/406-5120 * Aktualis menii: Facebook/Gréta Pihendhaz
Szallasinformacio: 06-30/828-5313

Melegkonyhas étkezési lehetdség, nyitvatartas: 5.30-15.00-ig
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@, ROSSI
‘, BIGFUEL

A Rossi Biofuel Zrt - sziovsk envien Group

cégcsoport tagja, 2007-ben kezdte meg tevékenysegét Komaromban.
Létszamunk folyamatosan novekszik, jelenleg 126 dolgozdval latjuk el
feladatinkat.

Fd termékiink: Biodizel ,amely novényi olajokbol, dllati zsirokbadl és
hasznalt sitbolajbol készul.

A Rossi Biofuel Zrt. Magyarorszag legnagyobb biodizel gyartdja, erds
MOL és Envien hattérrel, koméaromi telephellyel, stabil pénzligyi
helyzettel és folyamatos fejlesztésekkel a fenntarthatd zemanyagok
terén, Jelenleg két Gzemevan a PPM & GSU Gizem, mely a
hagyomanyos biodizel gyartd egység, ahol ndvenyi olajokbdl és allati
zsirokbol készil a FAME (zsirsav-metilészter) biodizel. Mellékizemként
itt mikddik a glicerinfinomito is,

A masik pedig a RepCat izem, mely 2022-ben indult, fejlett technoldgiat (RepCat) alkalmaz, amely
lehetdveé teszi hulladék alapanyagok - példdul hasznalt sitéolaj, allati zsirok - feldolgozdsét. Eves
kapacitasa kb. 50 000 tonna, és Europaban egyedilalld kérmyezetbarat megoldasokat kinal.

A ceg folyamatosan fejlodik, a jovot nezve uj
beruhazasokat tervez a fenntarthatosages a
kornyezetvedelem jegyében, tobbek kozott egy sajat
ipari hulladekviz kezelot. Emellett a folyamatos
fejlodest vezetdi s dolgozadi szinten is fejleszti
kilonbozd szakmai tovabbkeépzésekkel és vezetdi
tréningakkel. Kiemelten fontos a vezetdseg szamara a
peldamutatas, melyet a vezetok a dolgozokkal kbztsen
megalkotott Vallalati értekek menten kivanjak szemleltetni.

2

sl
FEJLESITESI
FARYITH
N idnaieh bttt by e T
kg v e S

PP pee ——
PR P P

Ebben az evben kezdtlnk el egy Vilagszinvonald fejlesztesi pmgramnt meiynek {:elja egy
hatekonyabb es idotakarekosabb mikodesi struktira,

hiszen rengeteg valtozas torténik mind vilagszinten,
mind pedig cégszinten és ez mindig valtozasokkal, valtoztatdassal jar,
amire a vezetoknek felkésziilten naprakésznek kell lennie.

Rossi Biofuel Zrt vezeti csapata egy jol sikertilt tréning utan.

Magyon fontos szamunkra, hogy dolgozoink szeressenek nalunk dolgozni, ehhez a
vezetdseg igyekszik hozzajarulni, megfeleld kirnyezetet biztositva és kilénbdzd
programokat szervezve. Ebben az évben dolgozdi napunk keretében, az
egylttmikddest, csapatepitest fejlesztettik jatekos feladatokat teljesitve, ahol
mindenki j6l érezhette magat és kimozdulhatott egy napra a szlirke
hetkéznapokbol.
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Epitsen a legnagyobbakra!

A Mel6-Diak Iskolaszdvetkezet és a Szomszédok Nyugdijas Szovetkezet,
Magyarorszag piacvezetd szovetkezetei, koltséghatékony és
elszamolhaté megoldasokat kinalnak.

Kérje ajanlatunkat, és fedezze fel a tapasztalat és megbizhatésag elényeit!

RUGALMAS
Gyorsan és egyszerlen vonhat be annyi
z munkaerdét, amennyit a feladat ellatasa
MIK AZ ELONYEI ténylegesen megkivan.
A SZOVETKEZETI KEDVEZO

e Ne fizessen feleslegesen egész hénapra!
FOGLALKOZTATASNAK? Elszamolasunk éradijas, igy csak az elvégzett

feladatok utan kell fizetnie.

KENYELMES

A toborzast, az elészUrést, és a munkavallaléi
adminisztraciét is kollégaink végzik.

Az elvégzett szolgaltatasrél On csak egy
koltségszamlat kap!

- 4 - »
Elerhetosegeink
2800 Tatabanya, Fé tér 8/A
+36 20 471 6159
tatabanya@eszakiszomszedok.hu
"j 000
lodiak.h www.szomszedok.eu :
melé-diak www.melodiak.nu : : SZomSZEDOK
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e YEARS
of EXCELLENCE

Dana Hungary -
20 éve az innovacio
szolgalataban.

A Dana vilagels6 a hajtaslancok és az
elektromos meghajtasu rendszerek
teriiletén. r

Eréatviteli és energiagazdalkodasi
megoldasokat terveziink, gyartunk és
forgalmazunk'a ma és a holnap

jarmiiveines. . Flectrification. Delivered.”

A Dana Hungary 20 éve meghatarozé szerepl8je Gydr és a régié gazdasaganak. = CsUcstechnolégias
Globalis Top Employer vallalatként az innovaciora és a folyamatos fejlédésre nemzetkozi
torekszlink, mikdzben munkatarsaink szakértelmét és elkdtelezettségét tekintjik munkakérnyezet

legfGbb értékiinknek. = |Ipar 4.0 és mesterséges

intelligencia alapu
megoldasok

" g AFTERMARKET L .

Pl - = 3 gyar és 1 eurdpai

@ OFF-HIGHWAY “ ‘f? DISTRIBUTION utépiaci értékesitési
kozpont Gyérben

= 100 milli¢ dollaros
elektrifikacios

<o 4 LIGHTVEHICLE ~Z&  LIGHT VEHICLE beruhdzas

V THERMAL ¥, DRIVELINE = 1200 munkatars
4 Plants in Gyor

))) ) OneDana
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Global

jobs.dana.com
2025

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa danahungary 0 dana_hungary dana-incorporated m

fop | i
EMPLOYER 2025
s

OR A BETTER WORLD OF WORK

fop | ...
EMPLOYER 2025

FOR A BETTER WORLD OF WORK
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lalkozodi csomagjainkkal
erubbe valnak

hez. OTP Bank.

a : Bank a kondiciok moédositdsanak jogét fenntartja. Tovabbi részletekrél,
. tajékozddjon az OTP B w.otpbank.hu) kézzétett tizletszabalyzatokbdl és hirdetményekbdl.




t éllink.
tt kutatunk.
't fejlesztunk.

marketinggel foglalkozik. Stratégidja az organikus novekedésre alapoz, céliranyos akviziciés tevékenységge
kiegészitve, elsésorban anégyogydaszat teriiletén. A cég kiildetése, hogy az egészség meglorzését és az életmindség
javitasat szolgalja, tobbek kozott olyan magas hozzdadott értékd, originalis és bioszimilaris termékek piacra
vitelével, melyeknek a fejlesztésében és eldallitdsaban specialis tudasa van.

A Richter a hazai és nemzetkozi tevékenyégét irdnyitdé budapesti kozpontjan kiviil Magyarorszagon két f6
gyartobazissal rendelkezik.

A dorogi gyaregység miikodése kozel 100 éves mdltra tekint vissza, és napjainkban a varos legjelentésebb
vallalata, egyben a térség egyik legnagyobb munkaltatdja. Az itt miikodo lizemek sajat gyartasu szteroid és
szintetikus hatéanyagokat és intermediereket allitanak el6. Olyan ismert és nemzetkézileg évtizedek 6ta sikeres
gyogyszer hatéanyagai és intermedierei készlilnek itt, mint példaul a Panangin.

ARichter Gedeon Nyrt. hosszdtavu stratégidjaban a dorogi gyar kiemelt szerepet kapott, hiszen a vallalat a teljes
hatdéanyaggyartasat egy helyre, Dorogra koncentrélja. A cél, hogy a gyartds koncentralasaval és a koltségek
optimalizaldsaval Eurdpa egyik leghatékonyabb és legversenyképesebb hatéanyaggyarté kozpontja legyen a
dorogi egység.

Debrecen gazdasdgdban meghatarozo szerepet tolt be a Richter Gedeon Nyrt. biotechnoldgiai gyartéiizeme, mely
2012-ben kezdte meg m(ikddését. A mara kozel 500 fét foglalkoztatd egység a vallalat innovativ, biotechnolégiai
termékeinek gyartébazisa. A debreceni beruhdzas révén létrejott Magyarorszag egyetlen biotechnoldgiai
telephelye, amely a kozép-kelet-eurdpai régidban is egyedilallénak szamit. Az Emerging Europe Awards 2019-es
palyazatan elsd helyezést ért el a Richter Gedeon Nyrt. debreceni Biotechnolégiai Uzeme az ,,év kutatas-fejlesztési
projektje” kategdridban.

A 124 éves multtal rendelkez6 Richternek az anyavallalat mellett 6t orszagban miikodnek termeld lednyvallalatai,
termékeit sajat piachalozatan keresztil a vildg csaknem szaz orszagaba juttatja el. A Tarsasag kozel 12 ezer f6t
foglalkoztat, arbevétele 2024-ben meghaladta a 845 milliard forintot.

LZD: 2025.11.13. PR/286/2025

RICHTER GEDEON www.gedeonrichter.com

Az egészség a kuldetésiink



