Komarom-Esztergom Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
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Komérom-Esztergom Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal
feln6ttképzésben meghatérozott min()’ségcélok a 2021-es évre

Felndttképzési nyilvantartasi szam: B/2021/001210
Engedélyszam: E/2021/000059
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‘Sorsz. | Min§ségcél | Felels személy | Modszer Erékelés
1. A képzési programokban | Szakmai Képzések szervezése Targyévet kovets
meghatédrozott ismeretek | vezetd, sordn a legmegfelelébb | év els6
ataddsa Képzésszervez6 | oktatdk kivilasztasa ( negyedéve
- elégedetiségi mutaték) | ]
2. Indikatorok és célértékek | Szakmai Képzések szervezése és | Targyévet kdvetd
dokumentumban vezetd, megvaldsitasa a képzési | év elsd
meghatarozottak elérése | Képzésszervez$ | programokban valamint | negyedéve
KKK elGirtak szerint, a
korabbi tapasztalatok és
visszajelzések
| | felhasznalasa mellett
3. Eredményes részvétel a Szakmai Vizsgakra tortén6 minél | Targyévet kvets
mestervizsgakon illetve a | vezetd, szélesebb kord év elsd
Kamarai gyakorlati Képzésszervezs | felkészités elGsegitése, | negyedéve
oktatdi vizsgakon konzultacio az
oktatokkal, el6z6 évek
' tapasztalatainak
felhaszndldsa -

Alulirott, Zoltai Déniel nyilatkozom, hogy a min&ségcélok meghatarozasa soran figyelembe vettem:

- ajogszabalyi és a képzési programba foglalt kvetelményeket,

- amindségi szempontrendszerben meghatarozott kialakitandé folyamatok eredményességét
- afolyamatok fejlesztési lehet&ségeit, valamint

a kiils6 partnerek érdekeit és igényeit

Nyilatkozom tovabba, hogy a KEMKIK min&ségpolitikajaban foglaltakat a képzési tevékenység sordn
kovetjlik.

Tatabdnya, 2021. méjus 2.

Zoltai Daniel

KEMKIK titkar




