MUNKASZERZŐDÉS (távmunka, határozatlan idő, próbaidő)
amely létrejött egyrészről
[Munkáltató neve] (székhely: [...], cégjegyzékszám: [...], adószám: [...], képviseli: [...]), mint munkáltató (a továbbiakban: Munkáltató),

másrészről
[Munkavállaló neve] (leánykori neve: [...], anyja neve: [...], születési hely és idő: [...], lakcím: [...], TAJ-szám: [...], adóazonosító jel: [...], bankszámlaszám: [...]), mint munkavállaló (a továbbiakban: Munkavállaló),

– a továbbiakban együttesen: Felek – között, az alábbi feltételekkel:
1. A Munkáltató a Munkavállalót [év] [hónap] [nap]-tól kezdődően határozatlan időtartamú munkaviszony keretében foglalkoztatja a jelen munkaszerződésben foglalt feltételek szerint.
2. Felek három hónap próbaidőben állapodnak meg. Tudomással bírnak arról, hogy a próbaidő alatt bármelyik fél jogosult a munkaviszonyt indokolás nélkül, azonnali hatállyal megszüntetni.
3. A Munkavállaló munkaköre: [munkakör megnevezése].
4. A Munkavállaló havi bruttó alapbére: [összeg] Ft, azaz [szóban kiírva] forint.
A munkabér megfizetése a megjelölt bankszámlára történő átutalással történik.
5. A Munkavállaló munkaideje: napi/heti [óraszám] óra. (A nem kívánt rész törlendő.)
6. A felek megállapodnak abban, hogy a Munkavállaló a munkáját távmunkában végzi, amelynek helye: [munkavégzés pontos címe, pl. saját lakcím]. A Munkáltató biztosítja a munkavégzéshez szükséges eszközöket és infrastruktúrát, illetve technikai támogatást.
7. A Munkáltató tájékoztatta a Munkavállalót a távmunka során alkalmazandó belső szabályokról, adatbiztonsági előírásokról, valamint a munkavégzés ellenőrzésének módjáról. A Munkavállaló tudomásul veszi és betartja ezeket a szabályokat.
8. A munkaszerződés megkötésével egyidejűleg a Munkáltató átadta a Munkavállalónak a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 46. § (1) bekezdése szerinti írásbeli tájékoztatót.
9. A jelen munkaszerződésben nem szabályozott kérdésekben a Munka Törvénykönyvének rendelkezései az irányadók.
10. Felek a jelen munkaszerződést elolvasás és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag aláírják.

Kelt: [hely], [év] [hónap] [nap]


.....................................................
Munkáltató


.....................................................
Munkavállaló


A munkaszerződés egy példányát a mai napon átvettem.
Kelt: [hely], [év] [hónap] [nap]


...........................................
Munkavállaló
