Távollét igazolására felhívás

név

(születési helye és ideje: ... ..., anyja neve: ..., lakcíme: ..., adóazonosító jele: ... TAJ száma: ...)

részére

Tárgy: Felszólítás távollét igazolására
Tisztelt munkavállaló neve!

Alulírott, ... mint a(z) cégnév (székhely: ..., cégjegyzékszám: ..., adószám: ...) mint munkáltató (a továbbiakban: Munkáltató) képviseletében eljáró személy, a következőkről tájékoztatom.

Ön 20... ... hó ... napja óta munkaidő-beosztás szerinti munkaidejében munkavégzési helyén munkavégzés céljából nem jelent meg, hiányzását sem előzetesen, sem azóta nem igazolta a Munkáltató felé.

Felszólítom, hogy munkavégzéstől való távolmaradását jelen felszólítás kézhezvételétől számított 3 napon belül hitelt érdemlő módon igazolja a Munkáltató felé!
A Munkáltató elérhetőségei:

Postacím:

Email:

Telefon:

Felhívom figyelmét, hogy amennyiben a felszólításnak a megadott határidőig nem tesz eleget, a Munkáltató az ebből származó jogkövetkezmények érvényesítése iránt intézkedni fog, amely akár munkaviszonyának megszüntetéséhez is vezethet.

Kelt: ........................., 20... év ................ hó ... napján

.............................................................
a Munkáltató nevében 
név pozíció


